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Senor

Lic. Marcelo Montenegro Gémez Garcia
MINISTRO

MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS PUBLICAS
Presente-

Ref. REMISION DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL PLURIANUAL, PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) Y
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 2026 DEL SERVICIO PLURINACIONAL DE
ASISTENCIA A LA VICTIMA- SEPDAVI

De mi consideracion:

A tiempo de saludarle cordialmente, me dirjo a su Autoridad, en atencién a la Nota
Externa MEFP/VPCF/DGPGP/USS/N® 430/2025 de 28 de julio de 2025, emitida por el
Ministerio de Economia y Finanzas PUblicas. En ese marco, tengo o bien remitir el
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL PLURIANUAL, PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) Y ANTEPROYECTO
DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 2026 DEL SERVICIO PLURINACIONAL DE ASISTENCIA A LA
VICTIMA- SEPDAVI, por el monto total de Bs6.801.239,00 (Seis Millones Ochocientos Un Mil
Doscientos Treinta y Nueve 00/100 Bolivianos), correspondiente a la institucion publica
descentralizada dependiente del Ministerio de Justicia y Transparencia Institucional.

Sin otro particular, hago propicia la ocasion para expresar las consideraciones mas
distinguidas.

AL AL FIRMATO PR
A0y Jessica Faole Saravo Atvistan
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Senora:

Abg. Jessica Paola Saravia Atristain

MINISTRA DE JUSTICIA Y TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL
MINISTERIO DE JUSTICIA Y TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL
Presente.-

REF.. PRESUPUESTO INSTITUCIONAL PLURIANUAL, PLAN OPERATIVO ANUAL Y ANTEPROYECTO DE
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL ANUAL 2026 DEL SERVICIO PLURINACIONAL DE ASISTENCIA A LA
VICTIMA - SEPDAVI

De mi consideracion:

A tiempo de enviarle un cordial saludo y en cumplimiento a lo establecido en el
Comunicado MEFP/VPCF/DGPGP/N°008/2022 de fecha 16 de agosto de 2022 vy la Nota
MEFP/VPCF/DGPGP/USS/N° 430/2024 de fecha 28 de julio de 2025, emitida por el Director
General de Programacion y Gestidn Presupuestaria del Ministerio de Economia Y
Finanzas Publicas, tengo o bien remitir a su autoridad el PRESUPUESTO INSTITUCIONAL
PLURIANUAL, PLAN OPERATIVO ANUAL Y ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL
ANUAL 2026 DEL SERVICIO PLURINACIONAL DE ASISTENCIA A LA VICTIMA - SEPDAVI para su
posterior remision al Ministerio de Economia y Finanzas Publicas.

El mencionado documento fue elaborado a la base presupuestaria asignada de
Bs6.801.239- (Seis Millones Ochocientos Un Mil Doscientos Treinta y Nueve 00/100
Bolivianos), en el marco del Paragrafo Ill, Articulo 321 de la Constitucién Politica del
Estacio, las Directrices de Formulacion Presupuestaria, los  Clasificadores
Presupusstarios aprobados para la gestion 2026, la Politica de Austeridad, el Control del
Gasto Publico establecido y demas disposiciones legales vigentes.

Sin otro motivo en particular, saludo a usted con las consideraciones mas distinguidas.

Atentamente,

LFAF/CCB/prpc

C.e-Arohivo
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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 035/2025
La Paz, 28 de agosto de 2025

VISTOS:

Los Informes Técnicos CITE: SEPDAVI-UAFO-INF-Z-606-2025 y Anexos de 25 de agosto de 2025
emitido por la Administrativo en Planificacion y Calidad; CITE: SEPDAVI-UAFO-INF-Z-612-2025
de 27 de agosto de 2025 elaborado por el Responsable Financiero e Informe Legal CITE: SEPDAVI-
DGE-INF-Z-142-2025 emitido por Asesoria de Gestion y Analisis Juridico, referente al Presupuesto
Institucional Plurianual 2026 al 2030, Plan operativo Anual (POA) y Anteproyecto de Presupuesto Ins-
titucional 2026 del Servicio Plurinacional de Asistencia a la Victima - SEPDAVI, los antecedentes que
se tuvo presente;

CONSIDERANDO 1.

Que, la Ley N° 464, establece que el Servicio Plurinacional de Asistencia a la Victima, es una institu-
cion piblica descentralizada, bajo tuicién del Ministerio de Justicia y Transparencia Institucional, en-
cargado de brindar asistencia juridica en el drea penal, psicoldgica vy sacial a la victima de escasos re-
CUISOS.

Que, el articulo 19 de la mencionada normativa, establece que el Director o Directora General Ejecuti-
va, es la Maxima Autoridad Ejecutiva del Servicio Plurinacional de Asistencia a la Victima. Asi mis-
mo, el articulo 22 numeral 1, dispone que el Director o Directora General Ejecutivo del Servicio de
Asistencia a la Victima — SEPDAVI, tiene entre sus funciones dirigir, organizar y administrar el Servi-
cio.

CONSIDERANDO I1.

Que, la Constitucion Politica del Estado en su articulo 321 pardgrafo 1, establece que la administracion
econdmica y financiera del Estado y de todas las entidades puiblicas se rige por su presupuesto.

Que, el pardgrafo 11 del articulo 321 de la norma suprema, establece que el Organo Ejecutivo presenta-
rd a la Asamblea Legislativa Plurinacional, al menos dos meses antes de la finalizacién de cada aiio fis-
cal, el proyecto de ley del Presupuesto General para la siguiente gestion anual, que incluird a todas las
entidades del sector publico.

Que, el articulo 6 de la Ley N° 1178 de Administracién y Control Gubernamentales, modificado por el
paragrafo II de la Disposicion Adicional Segunda de la Ley N° 777 de 21 de enero de 201 6, del Siste-
ma de Planificacion Integral del Estado (SPIE), sefiala que el Sistema de Programacion de Operacio-
nes, traducira los planes estratégicos de cada entidad, concordantes con los planes generados por el Sis-
tema de Planificacion Integral del Estado, en tareas especificas a ejecutar, en procedimientos a emplear
y en medios y recurso a utilizar, todo ello en funcién del tiempo v del espacio. Esta programacion sera
de cardcter integral, incluyendo tanto las operaciones de funcionamiento como las de inversion.

Que, la Ley N” 2042 de Administracién Presupuestaria, tiene por objeto establecer las normas genera-
les a las que debe regirse el proceso de administracion presupuestaria de cada gjercicio fiscal, que com-
prende el 1 de enero al 31 de diciembre de cada afio.
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Que, el Decreto Supremo N°® 3246 de 05 de julio de 2017 Normas Bésicas del Sistema de Programa-
cién de Operaciones, en su articulo 5 sefiala que el Plan Operativo Anual, materializa en acciones de
corto plazo, las actividades estratégicas de las entidades del sector publico, establecidas en sus Planes
Estratégicos Institucionales, mismos que deben ser concordantes con los Planes Sectoriales o Territo-
riales.

Que, las Normas Bésicas del Sistema de Programacién de Operaciones en su articulo 13 pardgrafo 1 y
I1, seriala que la formulacion del Plan Operativo Anual en las entidades del sector puiblico debe sujetar-
se a lo determinado por su Plan Estratégico Institucional y expresarse en acciones de corto plazo. El
contenido del Plan Operativo Anual comprende: a) Una programacion de las acciones de corto pldzo
b) La determinacion de operaciones; ¢) La determinacion de requerimientos necesarios.

Que, el articulo 14 en su paragrafo I y IT de las Normas Bdsicas del Sistema de Programacion de Ope-
raciones seiiala que se deben establecer para cada accién de corto plazo, los periodos de tiempo de ini-
cio y finalizacién, para su ejecucién. Para cada accién de corto plazo, debe identificarse a la unidad o
las unidades organizacionales responsables de ejecutarla.

Que, el articulo 17 del citado Decreto Supremo, determina que el Plan Operativo Anual se articula con
el Presupuesto Anual, vinculando a una de las acciones de corto plazo con los programas correspon-
dientes de la estructura programdtica del presupuesto.

Que, la Resolucion Suprema N° 225558 Normas Basicas del Sistema de Presupuesto de 01 de diciem-
bre de 2005, en su articulo 21 sefiala que en cada entidad y érgano piblico, la programacion del gasto
deberd efectuarse segtin los programas y proyectos establecidos en el marco del Plan General de Desa-
rrollo Economico y Social, y del Plan Estratégico institucional y del Programa de Operaciones Anual
de la entidad, contemplando todas las obligaciones que se estime devengar en la gestion fiscal, para la
contratacion de personal, compra de bienes y servicios, realizacion de gastos de inversion y otros gas-
tos inherentes al desarrollo de las actividades previstas en el Programa de Operaciones Anual.

Que, a Resolucion Bi-Ministerial N° 10 de 29 de julio de 2025 emitido por el Ministerio de Economia
y Finanzas Publicas y Ministerio de Planificacién y Desarrollo, aprueba las Directrices de Formulacion
Presupuestaria para la Gestién 2026 e instruye su cumplimiento obligatorio por parte de todas las enti-
dades del Sector Piblico.

Que, la Resolucion Ministerial N° 249 de fecha 24 de junio de 2025 emitido por el Ministerio de Eco-
nomia y Finanzas Publicas, aprueba los Clasificadores Presupuestarios para la gestién 2026 e instruye
el cumplimiento obligatorio por parte de todas las entidades del Sector Ptiblico, para la formulacidn,
modificaciones y registro de ejecucién presupuestaria de la gestion 2026.

Que, la Resolucion Administrativa N° 22/2023 de 26 de junio de 2023, aprueba el Reglamento Especi-
fico del Sistema de Programacion de Operaciones (RE-SPO) del Servicio Plurinacional de Asistencia a
la Victima.

CONSIDERANDO III.

Que, mediante Nota Externa MEFP/VPCF/DGPGP/USS/N°430/2025 de fecha 28 de julio de 2025 sus-
crito por el Director General de Programacion y Gestion Presupuestaria del Ministerio de Economia y
Finanzas Publicas (MEFP), se pone en conocimiento el techo presupuestario para la gestion 2026 para
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el Servicio Plurinacional de Asistencia a la Victima SEPDAVI e instruye la formulacién del Presu-
puesto Institucional Plurianual, Plan Operativo Anual (POA) y Anteprayecto del Presupuesto Institu-
cional para la Gestidn 2026.

Que, el Informe Técnico CITE: SEPDAVI-UAFO-INF-Z-606-2025 y Anexos de 25 de agosto de 2025
emitido por la Administrativo en Planificacion y Calidad concluye: “Se formuld el Plan Operativo
Anual (POA) — Gestion 2026 del Servicio Plurinacional de Asistencia a la Victima — SEPDAVI, en co-
rrespondencia a las instrucciones, funciones y particularidades de la entidad, en cumplimiento a lo es-
tablecido en el Decreto Supremo N° 3246 de fecha 5 de julio de 2017, que aprueba las Normas Bdsi-
cas del Sistema de Programacion de Operaciones y Resolucion Bi-Ministerial N° 10 de fecha 29 de ju-
lio de 2025, que aprueba las Directrices de Formulacion Presupuestaria Gestion 2026 ...",

El Plan Operativo Anual (POA) — Gestidn 2026 del Servicio Plurinacional de Asistencia a la Victima,
se encuentra estructurado por quince (15) Acciones a Corto Plazo (ACP) y quince (15) Resultados Es-
perados, mismos que se encuentran articulados con el presupuesto asignado por un total de
Bs6.801.239.- (Seis' Millones, Ochocientos Un Mil, Doscientos Treinta ¥y Nueve 00/100 Bolivianos),
distribuidos entre los programas que responden a las Acciones de Mediano Plazo (AMP) y Activida-
des articuladas a las Acciones de Corto Plazo (ACP) determinadas para la gestion 2026.”

Incluye Cuadro N“ 8 sobre “Determinacion de las Acciones de Corto Plazo, Resultados Esperados y
Presupuesto Programado — Gestion 2026 y Cuadro N° 9 sobre “Programacién de Responsables de
Ejecucion de las acciones de corto plazo (REACP) y Fechas de Inicio y Finalizacién — Gestion 2026”.
Asi mismo, se ADJUNTA ANEXOS.

Que, el Informe Técnico CITE: SEPDAVI-UAFO-INF-Z-612-2025 de 27 de agosto de 2025 elaborado
por el Responsable Financiero refiere lo siguiente: “Presupuesto de Gastos. De acuerdo con el techo
presupuestario determinado por el Ministerio de Economia y Finanzas Piblicas para la gestion 2026
con fuente 41 Transferencias TGN, se realizé la evaluacién para la distribucién de los recursos de Bs.
6.801.239.- (Seis millones ochocientos un mil doscientos treinta y nueve 00/100 Bolivianos), previo
andlisis de los grupos de gasto de Servicios Personales y Resto de Gastos”. "(...) se ha formulado en
Plan Operativo Anual de la Gestién 2026, enmarcadas en las acciones de corto plazo y metas de ges- *
tion, el mismo que se encuentra articulado con el Presupuesto, que apertura un programa especifico
para la asignacion de recursos como se muestra en los formularios del POA 2026,

“Distribucion del Presupuesto. “Se ha definido los programas y actividades presupuestarias para la
gestion 2026...". (Se adjunta cuadro de Presupuesto de Gasto - Por Categoria Programatica).

“(...) se realizo la formulacion del anteproyecto de presupuesto para gasto corriente, por objeto del
gasto considerando la estructura programdtica definida, llegando a obtener el siguiente presupuesto
consolidado por grupo de gasto y fuente de financiamiento” (se adjunta cuadros de Presupuesto de
Gasto - Por Grupo de Gasto; Distribucién del Presupuesto Por Objeto de Gasto" y Presupuesto Institu-
cional Plurianual 2026-2030).

El citado informe concluye seiialando que, se formulé el Presupuesto Institucional Plurianual 2026 —
2030 de acuerdo a los lineamientos establecidos en las Directrices de Formulacién Presupuestaria ges-
tion 2026, que proyecta el desarrollo de las actividades del SEPDAVI, contribuyendo a la implementa-
cion de acciones estratégicas.
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Que, el Informe Legal CITE: SEPDAVI-DGE-INF-Z-142-2025 de 28 de agosto de 2025 elaborado por
la Asesor de Gestion y Analisis Juridico concluye que es legalmente viable la aprobacion del Presu-
puesto Institucional Plurianual 2026 al 2030, Plan Operativo Anual (POA) y el Anteproyecto de Presu-
puesto Institucional para la Gestién 2026 del Servicio Plurinacional de Asistencia a la Victima SEP-
DAVI, en razon de que no contraviene normativa vigente, los cuales toman en cuenta los lineamientos
estratégicos establecidos para la formulacién de objetivos acorde a la vision, crecimiento y fortaleci-
miento institucional y las Directrices de Formulacion Presupuestaria para la gestion 2026 aprobado
mediante Resolucion Bi-Ministerial N° 10 de fecha 29 de julio de 2025, siendo justificado con los In-
formes Técnicos CITE: SEPDAVI-UAFO-INF-Z-606-2024 y Anexo de 25 de agosto de 2025 emitido
por la Administrativo en Planificacion y Calidad y CITE: SEPDAVI-UAFO-612-2025 de 27 de agosto
de 2025 elaborado por el Responsable Financiero.

POR TANTO:

El Director General Ejecutivo del Servicio Plurinacional de Asistencia a la Victima - SEPDAVI, desig-
nado mediante Resolucion Ministerial CITE: MJTI-DGAJ-RM-Z-53-2022 de 22 de agosto de 2022
suscrito por el Ministro de Justicia y Transparencia Institucional, en ejercicio de las atribuciones confe-
ridas a través de la Ley N° 464 de 19 de diciembre de 2013 y el Decreto Supremo N° 2094.

RESUELVE:

PRIMERO. - APROBAR, EL. PRESUPUESTO INSTITUCIONAL PLURIANUAL 2026 AL
2030, PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) Y EL ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO INS-
TITUCIONAL 2026 DEL SERVICIO PLURINACIONAL DE ASISTENCIA A LA VICTIMA -
SEPDAVI, SOBRE LA BASE PRESUPUESTARIA DE BS. 6.801.239.- (SEIS MILLONES OCHO-
CIENTOS UN MIL DOSCIENTOS TREINTA Y NUEVE 00/100 BOLIVIANOS).

SEGUNDO. — CONVALIDAR, los Informes Técnicos CITE: SEPDAVI-UAFO-INF-Z-606-2025 de
25 de agosto de 2025 elaborado por la Administrativo en Planificacion y Calidad, CITE: SEPDAVI-
UAFO-INF-Z-612-2025 de 27 de agosto de 2025 elaborado por el Responsable Financiero e Informe
Legal CITE: SEPDAVI-DGE-INF-Z-142-2025 de 28 de agosto de 2025 elaborado por Asesoria de
Gestion y Analisis Juridico, que en Anexos forman parte indisoluble de la presente Resolucion Admi-
nistrativa.

TERCERO. — DEL CUMPLIMIENTO, la Unidad Administrativa Financiera y de Operaciones del
Servicio Plurinacional de Asistencia a la Victima — SEPDAVI, queda encargada de dar estricto cumpli-

miento a lo establecido en la presente Resolucion Administrativa x sus Anexos.
REGISTRESE, COMUNIQUESE, ASE Y ARCHIVESE.
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Referencia : INFORME LEGAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL PLURIANUAL 2026 AL
2030, PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) Y ANTEPROYECTO DE
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 2026 DEL SERVICIO PLURINACIONAL DE
ASISTENCIA A LA VICTIMA - SEPDAVI,

DIRECTOR(A) GENERAL EJECUTIVO(

De : NORMA CHOQUE HUAGAMAS
ASESOR DE GESTION Y ANALISIS JURID

1. ANTECEDENTES

Mediante Nota Externa MEFP/VPCF/DGPGP/USS/N°430/2025 de fecha 28 de julio de 2025
suscrito por el Director General de Programacion y Gestion Presupuestaria del Ministerio
de Economia y Finanzas Pablicas (MEFP), se pone en conocimiento el techo
presupuestario para la gestion 2026 para el Servicio Plurinacional de Asistencia a la
Victima SEPDAVI e instruye la formulacion del Presupuesto Institucional Plurianual, Pian
Operativo Anual (POA) y Anteproyecto del Presupuesto Institucional para la Gestion
2026.

El Informe CITE: SEPDAVI-UAFO-INF-Z-606-2025 y Anexo de 25 de agosto de 2025
emitido por la Administrativo en Planificacion y Calidad concluye: “Se formuld el Plan
Operativo Anual (POA) - Gestion 2026 del Servicio Plurinacionol de Asistencia a la
Victima — SEPDAVI, en correspondencia a las instrucciones, funciones y particularidades
de la entidad, en cumplimiento a lo establecido en el Decreto Supremo N° 3246 de
fecha 5 de julio de 2017, que aprueba las Normas Basicas del Sistema de Programacion -
de Operaciones y Resolucion Bi-Ministerial N° 10 de fecha 29 de julfo de 2025 que
aprueba las Directrices de Formulacion Presupuestaria Gestion 2026 ..

El Plan Operativo Anual (POA) — Gestion 2026 del Servicio Plurinacional de Asistencia a la
Victima, se encuentra estructurado por quince (15) Acciones a Corto Plazo (ACP) y
quince (15) Resultados Esperados, mismos que se encuentran articulados con el
presupuesto asignado por un total de Bs6.801239.- (Seis Millones, Ochocientos Un Mil
Doscientos Treinta y Nueve 00/100 Bolivianos), distribuidos entre los programas que
responden a las Acciones de Mediano Plozo (AMP) y Actividades articuladas a las
Acciones de Corto Plazo (ACFP) determinadas para la gestion 2026.”

Incluye Cuadro N° 8 sobre “ Determinacion de las Acciones de Corto Plazo, Resultados
Esperados y Presupuesto Programado - Gestion2026 y Cuadro N° 9 sobre
“Programacion de Responsables de Ejecucion de las acciones de corto plazo (REACP) y
Fechas de inicio y Finalizacion — Gestion 2026". Asi mismo, se ADJUNTA ANEXOS.

025 BICENTINARIOQ DE BOLIVIAT

Av. Mariscal Santa Cruz Esquina Calle Colombia, Edlif. Camara Nacional de Camercio N® 1392, Piso 14
Teléfonio: 2334141 - Fax: 2334466
La Poz - Botivia

Este documento puede ser verificado en https://zerojusticio.gob.bo/verificar?cite=SEPDAVI-DGE-INF-Z-142-
2025

S i e N a2 Bl T i~ S e e A P U MO N S e b s



o i e i o s b

El Informe Técnico CITE: SEPDAVI-UAFO-INF-Z-612-2025 de 27 de agosto de 2025
elaborado por el Responsable Financiero refiere: “Presupuesto de Gastos. De acuerdo
con el techo presupuestario determinado por el Ministerio de Economia y Finanzas
Pablicas para la gestion 2026 con fuente 41 Transferencias TGN, se realizo la evaluacion
para la distribucion de los recursos de Bs. 6801239 (Seis millones ochocientos un mil
doscientos treinta y nueve 00/100 Bolivianos), previo andlisis de los grupos de gasto de
Servicios Personales y Resto de Gastos” () se ha formulade en Plan Operativo Anual

- de la Gestion 2026, enmarcadas en las acciones de corto plazo y metas de gestion, el

mismo que se encuentra articulado con el Presupuesto, que apertura un programa
especifico para la asignacion de recursos como se muestra en los formularios del POA
2026

"Distribucion del Presupuesto. “Se ha definido los programas y actividades
presupuestarias para la gestion 2026.." (Se adjunta cuadro de Presupuesto de Gasto -
Por Categoria Programatica).

1..) se realizo la formulacion del anteproyecto de presupuesto para gasto corrients, por
obfeto del gasto considerando la estructura programatica definida, llegando a
obtener el sigufente presupuesto consolidado por grupo de gasto y fuente de
financiamiento” (se adjunta cuadros de Presupuesto de Gasto - Por Grupo de Gasto;
Distribucion del Presupuesto Por Objeto de Gasto” y Presupuesto Institucional Plurianual
2026-2030).

El informe, concluye sefalando que se formuld el Presupuesto Institucional Plurianual
2026 - 2030 de acuerdo a los lineamientos establecidos en las Directrices de

. Formulacién Presupuestaria gestion 2026, que proyecta el desarrollo de las actividades

del SEPDAVI, contribuyendo a la implementacién de acciones estratégicas.

Se formuld el Plan Operativo Anual y Anteproyecto de Presupuesto Institucional para la
gestion 2026 del Servicio Plurinacional de Asistencia a la Victima dependiente del
Ministerio de Economia y Finanzas Publicas.

2. MARCO NORMATIVO

La Ley N° 464, establece que el Servicio Plurinacional de Asistencia a la Victima, es una
institucion publica descentralizado, bajo tuicién del Ministerio de Justicia vy

" Transparencia Institucional, encargado de brindar asistencia juridica en el @rea penal,

psicolégica y social a la victima de escasos recursos.

El articulo 19 de la mencionada normativa, establece que el Director o Directora General
Ejecutiva, es la Maxima Autoridad Ejecutiva del Servicio Plurinacional de Asistencia a la
Victima. Asi mismo, el articulo 22 numeral 1, dispone que el Director o Directora General
Ejecutivo del Servicio de Asistencia a la Victima ~ SEPDAVI, tiene entre sus funciones
dirigir, organizar y administrar el Servicio.
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La Constitucion Politica del Estado en su articulo 321 pardgrafo |, estublece que la
administracion econdmica y financiera del Estado vy de todas las entidades publicas se
rige por su presupuesto.

El paragrafo Il del articulo 321 de la norma suprema, establece que el Organo Ejecutivo
presentard a la Asamblea Legislativa Plurinacional, al menos dos meses antes de la
finalizacion de cada ano fiscal, el proyecto de ley del Presupuesto General para la
siguiente gestion anual, que incluird a todas las entidades del sector publico.

El articulo 6 de la Ley N° 178 de Admiinistracion y Control Gubernamentales, modificado
por el paragrafo Il de la Disposicion Adicional Segunda de la Ley N° 777 de 21 de enero
de 2016, del Sistema de Planificacion Integral del Estado (SPIE), sefala que el Sistema de
Programacién de Operaciones, traducird los planes estratégicos de cada entidad,
concordantes con los planes generados por el Sistema de Planificacion Integral del
Estado, en tareas especificas a ejecutar, en procedimientos a emplear y en medios y
recurso a utilizar, todo ello en funcion del tiempo vy del espacio. Esta programacion serd
de caracter integral, incluyendo tanto las operaciones de funcionamiento como las de
inversion.

La Ley N° 2042 de Administracion Presupuestariq, tiene por objeto establecer las
normas generales a las que debe regirse el proceso de administracion presupuestaria
de cada ejercicio fiscal, que comprende el 1 de enero al 31 de diciembre de cada ano.

El Decreto Supremo N° 3246 de 05 de julio de 2017 Normas Bdsicas del Sistema de
Programacion de Operaciones, en su articulo 5 senala que el Plan Operativo Anual,
materializa en acciones de corto plazo, las actividades estratégicas de las entidades
del sector puklico, establecidas en sus Planes Estratégicos Institucionales, mismos que
deben ser concordantes con los Planes Sectoriales o Territoriales.

Las Normas Basicas del Sistema de Programacion de Operaciones en su articulo 13
paragrafo |y Il, senala que la formulacion del Plan Operativo Anual en las entidades del
sector publico debe sujetarse o lo determinado por su Plan Estratégico Institucional y
expresarse en acciones de corto plazo. El contenido del Plan Operative Anual
comprende: a) Una programacion de las acciones de corto plazo; b) La determinacion
de operaciones; ¢) La determinacion de requerimientos necesarios.

El articulo 14 en su parégrafo |y I de las Normas Bdasicas del Sistema de Programacion
de Operacionas senala que se deben establecer para cada accidon de corto plaze, los
periodos de tiempo de inicio v finalizacién, para su ejecucion. Para cada accion de
corto plazo, debe identificarse a la unidad o las unidades organizacionales
responsables de ejecutarla.

El articulo 17 del citado Decreto Supremo, determina que el Plan Operativo Anual se
articula con el Presupuesto Anuai, vinculando a una de las acciones de corto plazo con
los programas correspondientes de la estructura programdatica del presupuesto.
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La Resolucion Suprema N° 225558 Normas Bdasicas del Sistema de Presupuesto de 01 de
diciembre de 2005, en su articulo 21 sefnala que en cada entidad y organo publico, la
programacién del gasto deberd efectuarse segun los programas y proyectos
establecidos en el marco del Plan General de Desarrolio Econémico y Social, y del Plan
Estratégico institucional y del Programa de Operaciones Anual de la entidad,
contemplando todas las obligaciones que se estime devengar en la gestién fiscal, para
la contratacion de personal, compra de bienes y servicios, realizacion de gastos de
inversion y otros gastos inherentes al desarrollo de las actividades previstas en el
Programa de Operaciones Anual.

La Resolucion Bi-Ministerial N° 10 de 29 de julio de 2025 emitido por el Ministerio de
Economia y Finanzas Publicas y Ministerio de Planificacion y Desarrollo, aprueba las
Directrices de Formulacidon Presupuestaria para la Gestion 2026 e instruye su
cumplimiento obligaterio por parte de todas las entidades del Sector Publico.

La Resolucion Ministerial N° 249 de fecha 24 de junio de 2025 emitido por el Ministerio de
Economia y Finanzas Publicas, aprueba los Clasificadores Presupuestarios para la
gestion 2028 e instruye el cumplimiento obligatorio por parte de todas las entidades
del Sector PUblico, para la formulacion, modificaciones y registro de ejecucion
presupuestaria de la gestion 20286.

Que, la Resolucién Administrativa N° 22/2023 de 26 de junio de 2023, aprueba el
Reglamento Especifico del Sistema de Programacion de Operaciones (RE-SPO) del
SEPDAVI.

3. ANALISIS Y DESARROLLO

De la revision y andlisis de los Informes Técnicos CITE: SEPDAVI-UAFO-INF-Z-606-2025 y
Anexo de 25 de agosto de 2025 emitido por la Administrativo en Planificacién y Calidad
y CITE: SEPDAVI-UAFO-612-2025 de 27 de agosto de 2025 elaborado por el Responsable
Financiero, se establece que la formulacion del Presupuesto Institucional Plurianual
2026 al 2030, Plan Operativo Anual (POA) y Anteproyecto de Presupuesto Institucional
de la Gestidon 2026 del Servicio Plurinacional de Asistencia a la Victima SEPDAVI, se
elaboraron en el marco de lo dispuesto por la normativa vigente, Ley N° 1178 de
Administracion y Control Gubernamentales, Decreto Supremo N° 3246 de 05 de julio de
2017 Normas Bdsicas del Sistemma de Programacién de Operaciones, Resolucion
Suprema N° 225558 Normas Basicas del Sistema de Presupuesto de 01 de diciembre de

' 2005, Reglamento Especifico del Sistema de Programacion de Operaciones (RE-SPO)

del SEPDAVI aprobado mediante la Resolucion Administrativa N© 22/2023 de 26 de junio
de 2023, bajo las directrices emitidas por el Ministerio de Economia y Finanzas Publicas
y el Ministerio de Planificacion del Desarrollo mediante Resolucion Bi-Ministerial N° 10 de
29 de julio de 2025, tomando en cuenta los lineamientos estratégicos establecidos
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institucional del Servicio Plurinacional de Asistencia a la Victima, enmarcando en la Ley
N° 464 y su Reglamentacion aprobado mediante Decreto Supremo N° 2094,
considerando el techo presupuestario asignado por el Ministerio de Eccnomia vy
Finanzas Publicas por un total de Bs. 6.801239- (Seis millones ochocientos un mil
doscientos treinta y nueve 00/100 Bolivianos).

En ese marco, el Presupuesto Institucional Plurianual 2026 al 2030, el Plan Operativo
Anual (POA) y el Anteproyecto de Presupuesto de la Gestion 2026 del SEPDAVI, en
curmnplimiento del articulo 21 de la Resolucion Suprema N° 225558 Normas Bdsicas del
Sistema de Presupuesto de 01 de diciembre de 2005, se estructuran en base al Plan
Estratégico Institucional (PEI) del Servicio Plurinacional de Asistencia a la Victima
dpraobado mediante Resolucion Ministerial MJTI-DGAJ-RM-Z-84-2022 de 26 de octubre
de 2022 que mantiene su validez como instrumentos orientador, asi mismo, tiene como
principal referencia al Plan de Desarrollo Econémico y Social (PDES) 2021-2025 y el Plan
Sectorial de Desarrollo Integral (PSDI) del Ministerio de Justicia y Transparencia
Institucional 2021-2025, mientras se definen los lineamientos del siguiente periodo de
planificacion nacional 2026 - 2030, conforme lo senala el Informe CITE: SEPDAVI-UAFO-
INF-Z-606-2025 de 25 de agosto de 2025.

4. CONCLUSIONES

En base al andlisis efectuado precedentemente y la nermativa legal aplicable, se
concluye que es legalmente viable la aprobacion del Presupuesto Institucional
Plurianual 2026 al 2030, Plan Operativo Anual (POA) y el Anteproyecto de Presupuesto
Institucional parda la Gestion 2026 del Servicio Plurinacional de Asistencia a la Victima
SEPDAVI, en razdén de que no contraviene normativa vigente, los cuales toman en
cuenta los lineamientos estratégicos establecidos para la formulacion de objetivos
acorde a la visidén, crecimiento y fortalecimiento institucional y las Directrices de
Formulacion Presupuestaria para la gestion 2026 aprobade mediante Resolucion Bi-
Ministerial N° 10 de fecha 28 de julio de 2025, siendo justificado con los Informes
Técnicos CITE: SEPDAVI-UAFO-INF-Z-606-2024 y Anexo de 25 de agosto de 2025 emitido
por la Administrativo en Planificacion y Calidad y CITE: SEPDAVI-UAFO-612-2025 de 27 de
agosto de 2025 elaborado por el Responsable Financiero.

5. RECOMENDACIONES

En el marco de lo senalado y en atencion a la solicitud de la Nota Externa
MEFP/VPCF/DGPGP/USS/N°430/2025 de fecha 28 de julio de 2025 suscrito por el Director
General de Programacion y Gestion Presupuestaria del Ministerio de Economia vy
Finanzas Plblicas (MEFP), se recomienda a su autoridad, suscribir Resclucion
Administrativa que apruebe el Presupuesto Institucional Plurianual 2026 - 2030, Plan
Operativo Anual (POA) y Anteproyecto de Presupuesto Institucional para la Gestién
2026 del Servicio Plurinacional de Asistencia a la Victima SEPDAVI, para su posterior
remision a instancias correspondientes.
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| FojsReferenciQu« .« . INSTITUCIONAL PLURIANUAL 2026 AL 2030, PLAN
T R mmeem VO ANUAL (POA) Y ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO

”IN”STiTU’C.[ONAL 2026 DEL SERVICIO PLURINACIONAL DE ASISTENCIA A
LA VICTIMA - SEPDAVI 2

1. ANTECEDENTES

Mediante el presente informe y en el marco del Parégrafo Il Articulo 321 de la
Constitucion Politica  del Estado, Directrices de Formulacion  Presupuestaria,
Clasificadores Presupuestarios aprobados para la gestion 2026, noto externa Cite:
MEFP/VPCF/DGPGP/USS/N° 430/2025 de 28 de julic de 2025 y disposiciones legoles
vigentes, remito a su autorided la Formulacién del Anteproyecto de Presupuesto para

la gestion 2026 y Presupuesto Institucional Pluricnual programado del 2026 al 2030 del .
Servicio Plurinacional de Asistencia a la Victima, de acuerdo a los siguientes
antecedentes:

* Nota externa Cite: MEFP/VPCF/DGPGP/USS/N® 430/2025 de 28 de julio de 2025,
Comunicacion de la Base Presupuestaria para Gasto Corriente - Gestion 2026 y techo
Plurianual 2026-2030, con Fuente:41-11 "Transferencias TGN', con un importe anual de
Bs6.801.239- (Seis Millones Ochocientos Un Mil Doscientos Treinta y Nueve 00/100
Bolivianos).

* Comunicado MEFP/VPCF/DGPGP/N°04/2025 de 16 de abril de 2025, a través del cual el
Viceministerio de Presupuesto y Contabilidad Fiscal dependiente del Ministerio de
Economia y Finanzas Pablicas, comunica en el marco del Calendario Presupuestario
aprobado mediante Resolucion Bi-Ministerial N° 08/2018 de fecha 13 de marzo de 2019,
deben cumplir con los plazos establecidos para la entrega de su Plan Operative Anuall
(POA) y anteproyecto de presupuesto institucional para la gestion fiscal 2026; mismo
que serd remitido a la Asamblea Legislativa Plurinacional conforme establece la
Constitucion Politica del Estado.

* Comunicado MEFP/VPCF/DGSGIF/N°77/2025 de 22 de agosto de 2025, que pone a
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disposicion de las entidades publicas la Guia Operativa “Formulacion Presupuestaria
Institucional Plurianual y Anual” para la gestion 2026.

* Informe Cite: SEPDAVI-UAFO-INF-Z-606-2025 de 25 de agosto de 2025, emitida por el
drea de planificacion, referente al Plan Operativo Anual (POA) - Gestién 2026 del
SEPDAVIL.

2. MARCO NORMATIVO

* Constitucion Politica del Estado Plurinacional de Bolivia, de 07 de febrero de 2008.

* Ley N°1178 de 20 de julio de 1990, de Administracion y Control Gubernamentales.

* Ley N° 2042 de 21 de diciembre de 1999, de Administracion Presupuestaria.

* Ley N° 464 de 19 de diciembre de 2013, de creacion del Servicio Plurinacional de
Asistencia a la Victima — SEPDAVI.

* Decreto Supremo N°2094 de 27 de agosto de 2014, Reglamento de la Ley N°464.

* Resolucion Suprema N°2255568 de 01 de diciembre de 2005 Norma Bdsica del Sistema
de Presupuestos.

* Decreto Supremo 3246 de 5 de julio de 2017, que aprueba las Normas Bdsicas del
Sistema de Programacion de Operaciones.

* Decreto Supremo N°4857, de 6 de enero de 2023 que define la estructurg, los
principios y valores que deben conducir a las servidoras y servidores pUblicos de
conformidad a lo establecido en la Constitucion Politica del Estado.

* El Reglamento Especifico del Sistema de Programacion de Operaciones aprobado
mediante Resolucién Administrativa N°22/2023 de fecha 26 de junio de 2023.

* £l Reglamento Especifico del Sistema de Presupuesto (RESP), aprobado mediante
Resolucion Administrativa N° 22/2023 de fecha 26 de junio de 2023.

* Resolucion Ministerial N°249 de 24 de junio de 2025, que aprueba los Clasificadores
Presupuestarios para la gestion 2026 e instruye su cumplimiento obligatorio por parte
de todas las entidades del Sector PUblico, para la formulacion, modificaciones y
registro de ejecucion presupuestaria de la gestion 2026.

* Resolucion Bi Ministerial N°10/2025 de 29 de julio de 2025, que aprueba las Directrices
de Formulacion Presupuestaria Gestion 2026 - Ministerio de Economia y Finanzas
Publicas y Ministerio de Planificacion del Desarrollo.

3. ANALISIS Y DESARROLLO

En el marco de la normativa legal vigente y de las Directrices de Formulacion
Presupuestaria Gestién 2026 aprobado mediante Resolucion Bi Ministerial N°10/2025 de
29 de julio de 2025, aprobado por el Ministerio de Economia y Finanzas Publicas vy el
Ministerio de Planificacién del Desarrollo, se realizd la elaboraciéon de la Formulacién del
Anteproyecto de Presupuesto 2026.
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Asimismo, el Presupuesto Institucional Plurianual 2026 al 2030, de acuerdo a nota ¢

externa Cite: MEFP/VPCF/DGPGP/USS/N° 430/2025 de 28 de julio de 2025.

En este sentido, se definid la Estructura de Categoria Programdtica - Gestién 2026 para
el Servicio Plurinacional de Asistencia a la Victima, acorde a las atribuciones vy
funciones de las Unidades Organizacionales, en coordinacion con el Area de
Planificacion.

3.1. Presupuesto de Recursos

El Ministerio de Economia vy Finanzas PUblicas mediante Nota Externa Cite:
MEFP/VPCF/DGPGP/USS/N° 430/2025 de 28 de julio de 2025, asignéd al Servicio
Plurinacional de Asistencia a la Victima la suma de Bs6.801.239- (Seis Millones
Ochocientos Un Mil Doscientos Treinta y Nueve 00/100 Bolivianos), financiados con
Fuente y Organismo 41-111 “Tesoro General de la Nacidn”, el mismo se encuentra
distribuido de la siguiente manera:

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO 2026

PRESUPUESTO DE RECURSOS

Entidad : 156 Servicio Plurinacional de Asistencia a la Victima
(Expresado en Bolivianos)

Rubro Fte. Org. Importe
19.21) 41 m 6.801.239
TOTAL GENERAL DE INGRESOS 6.801.239 o

3.2. Presupuesto de Gastos

El Presupuesto de Gastos De acuerdo con el techo presupuestario determinado por el
Ministerio de Economia vy Finanzas PUblicas para la gestién 2026 con fuente 41
Transferencias TGN, se realizé la evaluacion para la distribucion de los recursos de
Bs6.801.239- (Seis Millones Ochocientos Un Mil Doscientos Treinta y Nueve 00/100

Bolivianos), previo andlisis de los grupos de gasto de Servicios Personales y Resto de .
Gastos.

En este contexto, atendiendo al comunicado del Ministerio de Economia y Finanzas
PUblicas MEFP/VPCF/DGPGP/USS/N° 430/2025 de 28 de julio de 2025, donde solicita
remitir el Presupuesto Institucional Plurianual 2026-2030, Plan Operativo Anual (POA) v el
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Anteproyecto de Presupuesto 2026, considerando los lineamientos establecidos y el
techo presupuestario asignado por el Ministerio de Economia y Finanzas PUblicas para
la gestién 2026.

Con la finalidad de cumplir con lo establecido por el érgano rector, se ha formulado en
Plan Operativo Anual de la Gestion 2028, enmarcadas en las acciones de corto plazo y
metas de gestion en mismo que se encuentra articulado con el Presupuesto, que
apertura un programa especifico para la asignacién de recursos como se muestra en
los formularios del POA 2026.

3.21. Distribucion del Presupuesto

Distribuciébn del Presupuesto. Se ha definido los programas vy actividades
presupuestarias para la gestion 2026, bajo la siguiente estructura programdtica para la
formulacion del anteproyecto institucional para la Gestion 2026.

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO 2026

PRESUPUESTO DE GASTOS - POR CATEGORIA PROGRAMATICA

Entidad: 156 SERVICIO PLURINACIONAL DE ASISTENCIA A LA VICTIMA

(Expresado en Bolivianos)

Prg. | Proy. | Act. |Descripcion TOTAL
00 0 000 ADMINISTRACION CENTRAL 6.097.361
0o 0 oo ADMINISTRACGION CENTRAL 6.065.875
60 0 002 GESTION EJECUTIVA 30996
00 0 099 PARTICIPACION Y CONTRCL SOCIAL 480
902 0 000 PROMOCION Y POLITICAS DE GENERO Y PROTECCION SOCIAL - 500

ASISTIR INTEGRALMENTE A LAS MUJERES VICTIMAS

802 0 001 ASISTIR INTEGRALMENTE A LAS MUJERES VICTIMAS 500

906 0 000 PROMOCION Y POLITICAS DE GENERO Y PROTECCION SOCIAL - 703388
ASISTIR INTEGRALMENTE A LAS VICTIMAS

906 0 001 ASISTIR INTEGRALMENTE A LAS VICTIMAS 5244
906 Q 002 ASISTENCIA A LAS VICTIMAS - LA PAZ 361206
906 0 003 ASISTENCIA A LAS VICTIMAS - EL ALTO N2.559
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908 0 004 ASISTENCIA A LAS VICTIMAS - SANTA CRUZ 24540
906 0 005 ASISTENCIA A LAS VICTIMAS - COCHABAMBA 49448
Q06 0 006 ASISTENCIA A LAS VICTIMAS - POTOSI 47.473
906 0 007 ASISTENCIA A LAS VICTIMAS - ORURO 39123 ®
906 0 008 ASISTENCIA A LAS VICTIMAS = CHUQUISACA 21.708
806 0 008 ASISTENCIA A LAS VICTIMAS - TARIJA 8423
908 0 Qi0 ASISTENCIA A LAS VICTIMAS - PANDO 5177
908 0 on ASISTENCIA A LAS VICTIMAS - BENI 28.487
TOTAL GENERAL: 6.801.239
(]
En este sentido, se realizo la formulacion del anteproyecto de presupuesto para gasto
corriente, por objeto del gasto considerando la estructura programatica definida,
llegando a obtener el siguiente presupuesto consolidado por grupo de gasto y fuente
de financiamiento.
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO 2026
PRESUPUESTO DE GASTOS - POR GRUPO DE GASTO
B L)
Entidad: 156 SERVICIO PLURINACIONAL DE ASISTENCIA A LA VICTIMA
(expresado en Bolivianos)
Anteproyecto
Entidad Grupo Descripcidon Grupo Presupuesto
2026
156 1 SERVICIOS PERSONALES 5.166.538,00
[ ]
156 2 SERVICIOS NO PERSONALES 1.251.418,00
156 3 MATERIALES Y SUMINISTROS 371.047,00
156 4 ACTIVOS REALES 7.500,00
156 8 IMPUESTQS, REGALIAS Y TASAS 1.738,00
TOTAL 6.801.239,00
]
3.2.2. Distribucion del Presupuesto Por Objeto de Gasto
“2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA
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ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO 2026
PRESUPUESTO POR CAT. PROGRAMATICA Y OBJETO DE GASTO
Entidad: 156 SERVICIO PLURINACIONAL DE ASISTENCIA A LA VICTIMA
(Expresado en Bolivianos)
Prog | Proy | Act | Descripcion Objeto | Descripcion Importe
00 00 ADMINISTRACION CENTRAL | 11220 | Bono de AntigGedad 79.200
00 00 | ADMINISTRACION CENTRAL | 114 Aguinaldos 250453
00 00 |1 ADMINISTRACION CENTRAL | 116 Asignaciones Familiares 24.000
00 00 1 ADMINISTRACION CENTRAL | 117 Sueldos 3.034164
00 Q0 |1 ADMINISTRACION CENTRAL | 121 Personal Eventual 1095.265
00 |00 |1 ADMINISTRACION CENTRAL {13110 | Régimen de Corto Plazo (Salud) 416.866
00 0o 1 ADMINISTRACION CENTRAL {13120 | PRIMA DE RIESGO PROFESIONAL REGIMEN DE LARGO PLAZO 71.284
00 0o |1 ADMINISTRACION CENTRAL {1.3.1.31 Aporte Patronal Solidario 3.5% 145.903
00 oo |1 ADMINISTRACION CENTRAL {132 Aporte Patronal para Vivienda 83373
00 00 |1 ADMINISTRACION CENTRAL | 211 Comunicaciones 8.080
00 00 1 ADMINISTRACION CENTRAL | 214 Telefonla 3.780
Q0 00 |1 ADMINISTRACION CENTRAL | 216 INTERNET 10,000
00 00 |1 ADMINISTRACION CENTRAL | 22110 | Pasajes al Interior del Pais 18.507
00 100 11 | ADMINISTRACION CENTRAL | 22210 | viaticos por Visjes al Interior del Pais 12138
00 e ADMINISTRACION CENTRAL | 223 Fletes y Aimacenamiento n577
(o]0} Q¢ 1 ADMINISTRACION CENTRAL | 225 Seguros 15.000
00 o0 {1 ADMINISTRACION CENTRAL | 226 Transporte de Persenal 1700
00 (00 |1 ADMINISTRACION CENTRAL | 24110 | Mantenimiento y Reparacion de iInmuebles 27.396
a0 00 I ADMINISTRACION CENTRAL | 24120 ::)L\J;I;;PS»JIMIENTOY REPARACION DE VEHICULOS, MAQUINARIA Y 9610
00 0o | ADMINISTRACION CENTRAL | 2.4.1.30 | Mantenimiento y Reparacién de Mueblas y Enseres 11.000
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14 Gt L]
Otros Gastos por Concepto de Instalacion, Mantenimiento
00 |00 |1 | ADMINISTRACION CENTRAL | 243 gp3 b ¥ Y| 10205
Reparacion
(6] 00 |1 ADMINISTRACION CENTRAL | 25120 | Gastos Especializados por Atencién Médica y otros 3700
00 oo |1 ADMINISTRACION CENTRAL | 25.2.20 | CONSULTORES INDIVIDUALES DE LINEA 372772
00 [ale] 1 ADMINISTRACION CENTRAL | 25230 | AUDITORIAS EXTERNAS 15.500
00 00 |1 ADMINISTRACION CENTRAL | 254 Lavanderig, Limpieza e Higiene 30.000
00 0o |1 ADMINISTRACION CENTRAL | 256 Servicios de Imprenta, Fotocopiado y Fotograficos 9385
L]
00 |00 |1 ADMINISTRACION CENTRAL | 25.9 Servicios Manuales 1.000
(o]s} 00 |1 ADMINISTRACION CENTRAL | 262 Gastos Judiciales 1400
00 0w |1 ADMINISTRACION CENTRAL | 2623 Derechos sobre Eienes Intangibles a8
a0 oo |1 ADMINISTRACION CENTRAL | 26,610 | Servicios Publicos 24.000
00 00 1 ADMINISTRACION CENTRAL | 2.6.8.90 | Otros 500
. L]
fi |
oo loo | ADMINISTRACION CENTRAL | 31110 Gastoes por_ R.e Tigeruos al ) personal perlmc(\ente, ‘ev?ntuoi Y| 220500
consultores individuales de linea de las Instituciones Publicas
00 0o 1 ADMINISTRACION CENTRAL | 31120 | Gastos por Alimentacion y Otros Similares 2876
00 o0 |1 ADMINISTRACION CENTRAL | 3.2 Papel 1600
00 00 |1 ADMINISTRACION CENTRAL | 322 Productos de Artes Graficas 1.260
00 |00 |1 ADMINISTRACION CENTRAL | 3.2.3 Libros, Manuales y Revistas 500
00 (oo 1 ADMINISTRACION CENTRAL | 3.25 Periédicos y Boletines 1.000
L
00 o 1 ADMINISTRACION CENTRAL | 34110 | Combustibles, Lubricantes y Derivados para Consumo 15.259
Q0 a0 |1 ADMINISTRACION CENTRAL | 342 Preductos Quimicos y Farmacéuticos 1270
00 j00 |1 ADMINISTRACION CENTRAL | 345 Productos de Minerales no Metdlicos y Pldsticos 2500
Q0 (00 0 ADMINISTRACION CENTRAL | 346 Productos Metalicos 2.000
00 00 1 ADMINISTRACION CENTRAL | 3.0 MATERIAL DE LIMPIEZA E HIGIENE 5534
00 |00 |1 ADMINISTRACION CENTRAL | 365 Utiles de Escritorio y Oficina 19.082 "
Janate 00 |00 |I ADMINISTRACION CENTRAL | 387 Utiles y Materiales Eléctricos 6.022
ST,
!?}iET 00 00 |1 ADMINISTRACION CENTRAL | 3.9.8 Otros Repuestos y Accesorios 1040
HARAGIHERT
ariTens
Q0 oo |1 ADMINISTRACION CENTRAL | 3.8.2.90 | Otros Matericles y Suministros 200
2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA"
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00 00 |1 ADMINISTRACION CENTRAL | 43120 | Equipo de Computacién 7500

Q0 00 |1 ADMINISTRACION CENTRAL | 851 Tasas 650

00 00 1 ADMINISTRACION CENTRAL | 858 Otros 1.086

Q0 00 |2 GESTION EJECUTIVA 214 Telefonia 1560

0 0o |2 GESTION EJECUTIVA 22110 | Pasajes al Interior del Pais 10.353

a0 00 |2 | GESTION EJECUTIVA 22120 | Pasajes al Exterior del Pals 5378

GO |00 |2 |GESTIONEJECUTIVA 22210 | Viaticos por Vigjes al Interior del Pais 7.440

G0 |00 |2 | GESTIONEJECUTIVA 22220 | vigtices por Viajes al Exterior del Pais 5.012

a0 00 |2 GESTION EJECUTIVA 28.810 | Gastos de Representacion 1253

00 |00 99 ZQEEIPACION ¥ BaNina 31120 | Gastos por Alimentacion y Otros Similares 480

ASISTIR INTEGRALMENTE A | 1 . S
902 [00 |1 LAS MUJERES VICTIMAS 31120 | Gastos por Alimentacion y Otros Similares 500

ASISTIR INTEGRALMENTE A
" ! 14 5 f
808 {00 |1 LAS VICTIMVAS 2] Telefonia 1.560

ASISTIR INTEGRALMENTE A . - e
806 |00 |1 LAS VICTIMAS 31120 | Gastos por Alimentacién y Otros Similares 500

ASISTIR INTEGRALMENTE A .
806 |00 |1 LAS VICTIMAS 321 Papel 288

ASISTIR INTEGRALMENTE A

906 |00 |1 LAS VICTIMAS 395 Utiles de Escritorio y Oficina 2.896
STENCIA IMA
906 |00 |2 AHRTENCIAAILAS MIETMAS 212 Energia Eléctrica 25612
- LAPAZ
ASISTENCIA A LAS VICTIMAS
1.4 foni KRV
906 |00 |2 - LA PAZ 2 Telefonia 3120
ASISTENCIA A LAS VICTI
906 {00 [2 |ASISTEM SVICTIMAS | 516 | INTERNET 27.420
- LAPAZ
ASIST TIN
806 (00 |2 AISTENIClAA, 1o VIGTIMAS 22110 | Pasgjes al Interior del Pals 1.000

- LAPAZ

ASISTENCIA A LAS VICTIMAS

806 00 (2 | LA BAS 22210 | Viaticos por Vigjes al Interior del Pais 1mo
ASISTENCIA A LAS VICTIMAS
906 {00 |2 & 231 | ALQUILER DE INMUEBLES 240000
- LAPAZ
TENCIA A ICTIMAS
906 |00 |2 |ASISTENCIAALAS v 24110 | Manterimiento y Reparacion de Inmueoles 35796

- LA PAZ
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ASISTENCIA A LAS VICTIMAS
321 Papel 10.320
906 |00 |2 | LA PAZ P
906 |00 |2 |ASISTENCIAALAS VICTMAS| 05 | Gtiles de Escritorio y Oficina 16.828
- LAPAZ
oos (0o |g | ASSTENCIRA LASMICIMAST 1 | eneigeiciics 5218
- ELALTO
ASISTENCIA A LAS VICTIMAS
806 e Agua 842
06 |00 |3 —ELALTO 213 gu
ASISTENCIA A LAS VICTIMAS
214 T nia 960
906 100 |3 ~ELALTO elefont
ASISTENCIA A LAS VICTIMAS
1. INTERNET 3504
806 {00 {3 | £L ALTO 216 ERN
IS Cl 1 i -
906 00 |3 T gt 22110 | Pasajes al Interior del Pals 800
- ELALTO
NCI VICTIMAS o T F P
906 |00 |3 ASISTENCIS.f ks MICTRG 22210 | Vviaticos por Viajes al Interior del Pais 888
- ELALTO
ISTEN A LAS VICTI
906 |00 |3 2% S STMAS 231 ALQUILER DE INMUEBLES 57.360
- ELALTO
ASISTENCIA ICTI -
906 j00 |3 | £ ALT(.EJ:I pel il ekcaihans 24110 | Montenimiento y Reparacion de iInmuebles 10.820
| ACTIMAS
ooe [oo g [APRIENGIBALAS VICHMAS o e i sanicios Pliblicos 24,000
- EL ALTO
ASISTENCIA A LAS VICTIMAS
00 321 ;
906 3 | EL ALTO 32 Papel 38565
ASISTENCIA A A e
806 |00 |3 . b o 395 Utiles de Escritorio y Oficina 412
- ELALTO
ASISTENCIA A LAS VICTIMAS & i o -
906 00 (4 | SANTA CRUZ 212 Energia Eléctrica 2257
ASISTENCIA A LAS VICTIMAS
Q 1. Tel i
806 {00 |4 - SANTA CRUZ 214 elefonia 1200
ASISTENCIA A LAS VICTIMAS
9 3 INTI 5
08 |00 4 - SANTA CRUZ 216 INTERNET 3644
ASISTENCIA A LAS VICTIMAS : ; -
906 {00 {4 = SANTA CRUZ 22110 | Pasajes al Interior del Pais 1200
ASISTENCIA A LAS VICTIMAS - e : o
806 (00 (4 | SANTA CRUZ 22210 | Viaticos por Vigjes al Interior del Pais 815
ASISTENCIA A LAS VICTIMAS g e -
806 |00 |4 = SANTA CRUZ 24110 | Mantenimiento y Reparacion de Inmuetles 8.600
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ASISTENCIA A LAS VICTIMAS
21 Papel 1480
ol B2 SANTA CRUZ 3 P
ASISTENCIA A LAS VICTIMAS - o — e
3 .9, 4344
906 {00 (4 — SANTA GRUZ 395 Utiles de Escritorio y Oficina
ICI
906 00 |5 f\?:lgé;:lgis;:s o 212 Energia Eléctrica 3.257
ASISTENCIA A LAS VICTIMAS
1 Telefoni 1
908 |00 |5 |_ COCHABAMBA 214 elefonia 200
ASISTENCIA A LAS VICTIMAS !
AR 24
906 {00 |5 — COCHABAMBA 216 INTERNET 2244
ASISTENCIA A LAS VICTIMAS < . ) -
906 |00 |5 — EOEHABAMEA 22110 | Pasajes al Interior del Pais 1200
ASISTENCIA A LAS VICTIMAS
3 19.2) viati iajes al Interi i
906 {00 |5 | COCHABAMBA 22210 | vidtices por Viajes al Interior del Pais 815
ASISTENCIA A LAS VICTIMAS
3.1
906 {00 |5 |_ COCHABAMEA 23 ALQUILER DE INMUEBLES 30.000
ASISTENCIA A LAS VICTIMAS ’
r
906 |00 |5 |_ COCHABAMBA 321 Papel 1920
< ASISTENCIA A LAS VICTIMAS | | - i ¥ i
906 100 |5 | COCHABAMBA 395 Utiles de Escritorio y Oficina 8.812
ASISTENCIA A LAS VICTIMAS
5] L i s
906 |00 |86 - POTOSI 212 Energia Electrica 1150
ASISTENCIA A LAS VICTIMAS B
14
906 {00 |6 | POTOSI 2 Telefonia 1200
ASISTENCIA A LAS VICTIMAS ')
0 1.
806 |0 6 - POTOSI 216 INTERNET 2028
ASISTENCIA A LAS VICTIMAS
06 |00 6 .2.). Pasqj f i
9 - POTOSI 22110 asajes al Interior del Pais 800
ASISTENCIA A LAS VICTI
906 |00 |8 siadeoll o 22210 | Vidticos por Vigjes al Interior del Pais 1703
- POTOSI
AS| VICTI
906 | 00 [¢] SSTEN_CIAA Lis e 231 ALQUILER DE INMUEBLES 36.000
- POTOSI
ASISTENCIA A LAS VICTIMAS
2.1 L]
806 |00 |6 | POTOS! 321 Papel 842
ASISTENCIA A LAS VICTIMAS - ek 5
906 100 (6 | POTOSI 3.95 Utiles de Escritorio y Oficina 3750
ASISTENCIA A LAS VICTIMAS o
906 (00 |7 —~ ORURO 212 Energia Electrica 3.000
2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA®
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ASISTENCIA A LAS VICTIMAS
O 214 Telefonia 1200
906 |00 |7 — GRURG
J
a0 loo |7 ASISTENCIA A LAS VICTIMAS 216 INTERNET 9944
- ORURO
L]
906 |00 |7 PRISTENEv Les VICHIMAS 22110 | pasajes al Interior del Pais 800
- ORURO
[ TIMAS s . . v
806 |00 |7 AISTENGINA B eH 22210 | Vi@ticos por Vigjes al Interior del Pais 2715
= ORURO
{
906 |00 |7 g kbl 231 ALQUILER DE INMUEBLES 20.400
- ORURO
ASISTENCIA A LAS VICTIMAS
bl | ;
806 00 |7 - ORURO 3.21 Pape 1860
.
I 5
806 (00 |7 s LERE 3.85 Utiles de Escritorio y Oficina 6.804
= ORURC
ASISTENCIA A LAS VICTIMAS
2.1 ;
908 {00 |8 - CHUQUISACA 213 Agua 1200
ASISTENCIA A LAS VICTIMAS
1.4 i
806 |00 |8 - CHUQUISACA 2 Telefonia 1200
y ASISTENCIA A LAS VICTIMAS
906 |00 8 - CHUQUISACA 218 INTERNET 2244
]
ASISTENCIA A LAS VICTIMAS
906 | O 2, jes t i
o |38 - CHUQUISACA 22110 | Pasajes al Interior del Pais 1200
ASISTENCIA A LAS VICTIMAS
2210 2 icjes i i
906 |00 |8 | _ CHUQUISACA 222 Yiaticos por Viajes al Interior del Pais 815
ASISTENCIA A LAS VICTIMAS
906 |00 |8 - CHUQUISACA 231 ALQUILER DE INMUEBLES 9.600
ASISTENCIA A LAS VICTIMAS | |
g06 |00 |8 - CHUQUISACA 3.21 Papel 860
ASISTENCIA A LAS VICTIMAS ¢
906 |0 : X Utiles critori ici
0 (8 |_ CHUQUISACA 385 Utiles de Escritorio y Oficina 4.489
ASISTENCIA A LAS VICTIMAS
& ia Eléctri (
906 100 |9 |_ TARIA 212 Energia Eléctrica 1.000
ASISTENCIA A LAS VICTIMAS
906 (00 |9 - TARIA 214 Telefonia 1200
ASISTENCIA A LAS VICTIMAS
L £ .
806 |00 |9  TARIA 2186 INTERNET 2028
L}
906 (00 |9 ASISTENGIA A LAS VICTIMAS 22110 | Pasajes al Interior del Pais 1200
- TARIUA
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906 |00 |9 e L 22210 | Vidticos por Viajes al Interior del Pais 815
- TARWA
ASISTENCIA A LAS VICTIMAS
2 | 1176
906 |00 |9 — TARUA 3.21 Pape
906 {00 |9 ASISTEHCHRALE OIS 395 (tiles de Escritorio y Oficina 1.004
- TARWA
ASISTENCIA A LAS VICTIMAS 5 sy
L i 56
906 {00 |10 - PANDO 212 Energia Eléctrica 8! °
ASISTENCIA A LAS VICTIMAS
Ak 250
906 {00 110 |_ PANDO 213 Agua
ASISTENCIA A LAS VICTIMAS
14 Tel i V.
906 {00 |10 | _ PANDO 2 elefonia 1200
ASISTENCIA A LAS VICTIMAS
5 C 1.6 INTERN 2
906 {00 |10 ~ PANDO 2 TERNET 2028
|
906 [00 |10 ARISTENCHA L6 VIGTIMAR 22110 | Pasdajes al Interior del Pais 500
- PANDO .
906 {00 {10 A SISHIGIEN WA VRETIA 22210 | Vidticos por Vigjes al Interior del Pais 343
- PANDO
ASISTENCIA A LAS VICTIMAS s
806 {00 N —i!ESNI A 212 Energia Electrica 3710
ICTI
806 {00 |1 ARISTENCIAG LAl MICTINAS 214 Telefonia 1200
- BENI
SISTENCI
806 |00 (N _Aa::"f' b 216 INTERNET 2400
]
906 {00 |m TZ'ESNT:ENCIA ik BEEaas 22110 | Pasajes al interior del Pais 1.000
SISTEN CTIMAS
806 {00 M f‘BES:\EIk AR o 22210 | Viaticos por Viajes al Interior del Pais 593
ASISTENCI ICT
908 {00 |1 _ EENIE LA WA VIS RS 231 ALQUILER DE INMUEBLES 15.600
: I | ICTIM,
; 906 [0 |n |ASISTENCIAALAS VICTMAS| .51 | popel 1280
| o - BENI
\ p. L]
8] AS VICTI - -
906 {00 N _ASBELIENLIAA b8 VICTiea 395 Utiles de Escritorio y Oficina 2704
.-.’~-,.‘-":.., TOTAL 6.801.239
£ {IQNET - -
* s Con el fin de aprobar el Plan Operative Anual (POA) y Anteproyecto de Presupuesto
Institucional 2026.
3.2.3. Presupuesto Institucional Plurianual 2026-2030
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ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO 2026

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL PLURIANUAL 2026-2030 ]

Entidad: 156 SERVICIO PLURINACIONAL DF ASISTENCIA A LA VICTIMA

(Expresado en Bolivianos)

GESTION 2026 2027 2028 2029 2030
PROG DENOMINACION CRUG
GASTO .
DESCRIPCION PROG. PROG. PROG. PROG. PROG.
- SERVICIOS N ~
00 | ADMINISTRACION CENTRAL 10000 persoNaLEs | ©1B95238.00 | 5169.538,00 | 5169.538,00 | 5159.538,00 | 6169.538,00
00 | ADMINISTRACION CENTRAL 20000 EEEZEO“’ILOAZEO 828.454,00 | 62845400 | 628.454,00| 62845400 | £28.454,00

MATERIALES Y
INIS CION CENTRA X 123,00 280123, 280.123, 1123, 0,123,
C0 | ADMINISTRACION CENTRAL 30000 SUMINISTROS 290.123,01 90123,00 90.123,00 | 29042300 28012300

ACTIVOS
00 | ADMINISTRACION CENTRAL 40000 RE‘ALES 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 [}
IMPUESTOS,
00 | ADMINISTRACION CENTRAL 80000 | REGALIAS Y 1736,00 1.736,00 1736,00 1.736,00 1.736,00
TASAS
PROMOCION Y POLITICAS DE
GENERO Y PROTECCION SOCIAL - MATERIALES ¥
& N
H62 ASISTIR INTEGRALMENTE A LAS s00e0 SUMINISTROS B0080 500,00 500,00 Beuge 500,00
MUJERES VICTIMAS
PROMOCION Y POLITICAS DE
GENERO Y PROTECCION SOCIAL - . | SERVICIOS NO - - ) . . ’ [
. p . fhs A Bt o o aa | sssamin
908 RS TIR INTECRALVENTE A LA 20000 PERSONALES 622.064,00 | 622.064,00| 622964,00| 62296400 52296400
VICTIMAS
PROMQCION Y POLITICAS DE
GENERO Y PROTECCION SOCIAL - MATERIALES Y
30 424,0( 42 d :
906 ASIETIR INTEGRALMERE A LAS 30000 SUNINISTRES 8042400 | 8042400 8042400| 38042400 80.424,00

VICTIMAS

TOTAL | 6.801.239,00 | 6.801.238,00 | 6.801.239,00 | 6.801.238,00 | 6.801.238,00

4. CONCLUSIONES

Por lo expuesto, se concluye: Se formulo el Presupuesto Institucional Plurianual 2026-
2030 de acuerdo a los lineamientos establecidos en las Directrices de Formulacion

“2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA®
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Presupuestaria gestion 2026, que proyecta el desarrollo de las actividades del SEPDAVI
contribuyendo a la implementacion de acciones estratégicas.

Se formuld el Plan Operativo Anual y Anteproyecto de Presupuesto Institucional para la

gestion 2026 del Servicio Plurinacional de Asistencia a la Victima - SEPDAVI,
dependiente del Ministerio de Justicia y Transparencia Institucional, de acuerdo a los
lineamientos establecidos por su autoridad y en cumplimiento a lo establecido en el *
Decreto Supremo N°3246 de fecha 5 de julio de 2017, que aprueba las Normas Bdasicas

del Sistema de Programacion de Operaciones y Resolucion Bi-Ministerial N°10/2025 de

fecha 29 de julio de 2025, que aprueban las Directrices de Formulacion Presupuestaria

2026, considerando el techo presupuestario asignado por el Ministerio de Economia y
Finanzas Publicas.

5. RECOMENDACIONES

Asimismo, se recomienda a la Direccidn General Ejecutiva:

1. Remitir los antecedentes y el presente informe al drea de Gestidn y Andlisis Juridico,
para la elaboracion del Informe Legal y proyeccién de Resolucién Administrativa que
apruebe el Presupuesto Institucional Plurianual 2026-2030, Plan Operativo Anual (POA) y
Anteproyecto  del Presupuesto Institucional para la  gestion 2026  del
Servicio Plurinacional de Asistencia a la Victima. En el marco de lo dispuesto en las
Directrices de Formulacion Presupuestaria aprobado con Resolucién Bi-Ministerial N° 10
de fecha 29 de julio de 2025.

2. Aprobar el Presupuesto Institucional Plurianual 2026-2030, el Plan Operativo Anuall
(POA) y Anteproyecto de Presupuesto Institucional del SEPDAVI de la gestion 2026, sobre .
la base presupuestaria de Bs6.801.239.~ (Seis Millones Ochocientos Un Mil Doscientos

Treinta y Nueve 00/100 Bolivianos), los cuales corresponden a la fuente de
financiamiento 41 “Transferencias TGN y organismo financiador M “TGN",

3. Presentar el Presupuesto Institucional Plurianual 2026-2030, el Plan Operativo Anual

(POA) y Anteproyecto de Presupuesto Institucional del SEPDAVI de la gestion 2026 al
Ministerio de Economia y Finanzas Pablicas, para dar cumplimiento a la nota
MEFP/VPCF/DGPGP/USS/N°430/2025.

4. Remitir al Ministerio de Economia y Finanzas PUblicas para su incorporacion en el
Presupuesto General del Estado; previo andlisis juridico que no contravenga ninguna ’
normativa legal vigente

Es cuanto informo, para fines consiguientes.

p: -
ERVICIQ PLURINACIONAL D ASISTENCIA & LAVIATINA 5
SEPDAVI
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Director General Ejecutivo I e s

- SERVICIO PLURINACIONAL DE ASISTENCIA A LA VICTIMA I

Presente.-

Ref.: Formulacién del Anteproyecto de
Presupuesto 2026

De mi consideracion:

En el marco del Paragrafo lll, Articulo 321 de Ig Constitucion Politica del Estadce, Directrices
de Formulacén Presupuestaria, Clasificadores Presupuestarios para la gestion 2024 Y
disposiciones legales vigentes, solicito a usted remitir el Presupueste Institucional Plurianual,

Plan Operative Anual (POA) vy Anteproyecto de PresupLesto Institucicnal 2026 de Ig
entidad a su cargo, considerando los siguientes aspectos:

1. Presupuesto Institucional Plurianual, POA Y Anteproyecto de Presupuesto
Institucional 2026, deberdn ser remitidos adjuntando la nerma de aprobacién de la
Méxima Instancia Resolutiva, en original o copia legalizadc. El Presupuesto
Institucional Plurianual, deberd ser actudlizado al 2024, proyectcdo 2025 Y%
programado del 2026 al 2030, el cual deberd corsiderar Ia articulacion de las
Acciones de Mediano Plazo con los programas presJpuestarios, cs productos y/o

resultados planteados en el marco del Presupuesto por Programas Drientado a
Resultacos.

2. Techo presupuestario segin anexo adjunto.

3. La proyeccién de recursos diferentes al Tesoro General de la Nacén debe ser
determinada en base a la ejecucion observada de al menos dos gestiones, la
gjecucién ajulio y proyeccién a diciembre del 2025; asimismo se sugiere considerar
el cortexto regional y nacional, el comportamiento de las prircipoles"ydriob'es‘ »
macrcecondmicas, como Producto Interno Bruto, inflacién, tasas de interés, U ofrg
informacién relevante para la entidad. ' i

4. Los transferencias inferinstitucioncles deben ser registrada$) por: 4 - entidad DL
otorgante en coordinacién con la entidad beneficiaria, adjunta-do éljj'resbectqu'~,: Nt

convenio o normativa que lo autorice. Asimismo. IosfrqnsIeIeHCJ ‘ al ;'S‘ef?folr RN

privado deben estar respaldadas con norma legal efp_résc.‘_.._ ’ R
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5. El Anteprovecto de Presupuesto Institucional 2026 debe contemplar los recursos

necesarios para cubrir las contrapartes de programas o proyectos con

financiamiento de recursos internos y externos.

6. Los proyectos de inversion pUblica, deben ser registrados en el Sistema de
Informacion Sobre Inversiones (SISIN-WEB), priorizando los de continuidad, de

. acuerdo alareglamentacion establecida por el Viceministerio de Inversisn Publica
y Financiamiento Externo, dependiente del Ministerio. de Planificacion del
Desarrollo.’

7. La informacién establecida en el Articulo 25 de las Directrices de Farmulacion
Presupuestaria.

8. Oftrainformacion relevante.

. Es importante que, la entidad a su cargo considere la Politica de Austeridad y control del
gasto pUblico es ablecidos por el Gobierno del Estado Plurinacional de Bolivia, a objeto
de garantizar la estabilidad y sostenibilidad macroecondmica del pdais.

Asimismo, en caso de que la entidad opte por realizar la presentacion en medio digital,
conforme a lo establecido en los Articulos 78 y 83 de la Ley N° 164 de 08 de Jgosto de
2011, General d= Telecomunicaciones, Tecnologias de Informacién y Comunicacién,
dicha documentacién deberd estar respaldada con la firma digital, certificada por la
Agencia para el Desarrollo de la Sociedad de la Informacién en Bolivia (ADSI3), para lo
' cual, se habilita la siguiente direccién electrénica oficial:
hh‘p://presupuesto.economicyfincnzos.gob.bo.

Finalmente, el Prasupuesto Institucional Plurianual, POA y Anteproyecto de Presupuesto
Institucional 2026 deberdn ser registrados y presentados en el Mddulo de Formulacion
Presupuestaria del Sistema de Gestién PUblica (SIGEP); asimismo, toda la documentacién

- en los formatos cerrespondientes debe ser remitida al Ministerio de Economia y Finanzas
PUblicas, hasta el lunes 8 de septiembre de 2025, impostergablemente.

Sin otfro particular, saludo a usted atentamente.

H.R.: 2025-08323-0
RPA/PQR/AZQ /Freddy Flores
Ad. Lo citado - Foja 1

C.c. Archivo
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' ENTIDAD : 156 - SERVICIO PLURINACIONAL DE ASISTENCIA A LA VICTIMA

BASE PRESUPUESTARIA PARA GASTO CORRIENTE - GESTION 2026
FUENT_VE 1 41-111 "TRANSFERENCIAS - TGN"
- (Expresado en Bolivianos)

CONCEPTO .

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

6.801.239

Grupo 10000 "Servicios Personales”

5.169.538
Resto de Gastos

1.631.701

" TOTAL TGN - GASTO CORRIENTE | 6.801.239

Nota: El techo 2026 sera la base para la determinacién de los presupuestos 2027 - 2030

DIREC

MINISTERIQ D) \S PUBLICAS
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Senor
César Adalid Siles Bazdn

MINISTRO DE JUSTICIA Y TRANSPARENCIA‘INSTITUCIONAL'
Presente - ' '

Ref.: Aprobacién de Escala Salarial

De mi consideracion:

Cursa en este Despacho su nota Cite - MJTI-DESP-NE-Z-2

£-209-2025, a través de la cugl
remite antecedentesy proyecto de Resolucidn Bi- Ministerigl referidos ala aprobacién
de la escala salarial del

Servicio Plurinacional de Asistencia a la Victima por
reordenamiento administrativo Yy creacion de item. Al respecto, en el marco de|
Articulo 31 de Ia Ley N° 2042, de 2] de diciembre de 1999, de Administracion
Presupuestaria, se ha procedido a refrendar la misma, cue se adjunta en copia
legalizada para los fines que correspondan.

Con este motivo, saludo a usted atentamente.

Y FINANZAS PUBLICA

H.R.: 2025-04458-R Q“p

MAMG/GVC/RPA/HAA/RTB/Paola Quino
Adj. lo indicado (Fs. 5)
Cc. Archivo
Servicio Plurinacional de Asistencia a la Victima
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ESOLUCION BIMINISTERIAL N (1 |

VISTOS Y CONSIDERANDO:

Que, los numerales 3y 4 del Pardgrafo | del Articulo 175 de Ia Constitucion Politica del Estajo, ordera:
"Las Minislras y los Ministros de Estado son servidoras publicas y servidores poblicos, y tisnen como

] alribuciones, ademds de las determinadas en esta Constitucién y la ley: (..) 3. La gestién de fa
Adminislracién Poblica en el ramo correspondiente; 4. Diclar normas administrativas en el émbilo de su
competencia”,

Que, el Arliculo 232 de la Norma Constitucional, requla: “La Adminisiracidn Publica se rige por los
principios de legitimidad, legalidad, imparcialidad, publicidad, compromiso e interés social, ética,
{ransparencia, igualdad, competencis, eficiencia, calidad, calidez, honestidad, responsabilidad ¥
resultados™.

Que, el Articulo 3 de la Ley N° 1178 de 20 de julio de 1990, de Administracidn y Control Guzernamentzl,
instituye que los Sistemas de Administracién y Control se aplicaran en lodas Ia entidades del Sector
Publice, sin excepcidn; asl también el Articulo S de Ia misma Ley, manda: “E/ Sistema de Administracién
de Personal, en procura de la eficiencia en la funcién publica, determinard los puesios de trabajo
efeclivamente necesarios, jos requisitos y mecanismos para proveerios, implantard regimenes o
evaluacion y relribucién del trabajo, desarroliard las capacidades y aplitudes de fos servidores y
establecerd los procedimientos para el reliro de los mismos”,

|
\ il ‘”,/ Que, el Articulo 4 de la Ley N° 2042 de 21 de diciembre de 1999, de Administracién Presupuestaria,
S refiere que: "Las asignaciones presupuestarias de gasto aprobadas por la Ley de Presupues!o de cada
L s, afio, constituyen limites méximos de gasto y su ejecucién se sujetars a los procedimientos legales que
S en cada partida sean aplicables. Toda modificacién dentro de estos iimites deber efecluarse segin se
27’ % establece en ef reglamento de modificaciones presupuestaria, que serd aprobado meciante Decrets

\LJ/.ZJ : Supremo”,
4 T Que, el Articulo 31 de la Ley de Administracidn Presupuestaria, manda: “Las modificacicnes en [a
eslructura de cargos, escala salarial y planilla presupuestaria de cualquier entidad publica, emergentes
de procesos de reordenamiento administrativo, crecimiento vegefalivo y creacién de ltems, deben contar
con aprobacién previa y expresa del Ministerio responsable del sector y del Ministerio de Hacienda,
mediante Resolucién Bi-Ministerial, emitida sobre la base de un estudio técnico de justificacién y que
asegure la sosienibilidad financiera de la entidad”. '

Que, el Articulo 1 de la Ley N° 464 de 19 de diciembre de 2013, del Servicio Plurinacional de Asistencia
a la Viclima, declara: "La presenle Ley ligne por objeto crear el Servicio Plurinacional de Asistencia a /3
Viclima, regufar su estructura, organizacion y sus atribuciones"”; asl también, el Articulo 2 de la Ley antes
referida, indica: "El Servicio Plurinacional de Asistencia a la Viclima es una inslitucion publica
descentralizada, bajo tuicién del Minislerio de Justicia y Transparencia Institucional, encargado de brindzr
asistencia juridica en el drea penal, psicoldgica y social a la victima de escasos recursos”.

Que, el Paragrafo | del Articulo 38 de la Ley del Servicio Plurinacional de Asistencia a la Viclima, prevé:
*l. El Servicio financiaré su funcionamiento con recursos del Tesoro Genera!l del Estado”,

Que, el Articulo 1 de la Ley N° 1613 de 01 de enero de 2025, del Presupuesto General de! Estado Gestidn
- 2025, aclara: "La presente Ley tiene por objeto aprobar ef Presupuesto General del Estaco - PGE del
seclor publico para ia Gestion Fiscal 2025, y otras disposiciones especificas para la adminisiracién de

las finanzas publicas”.

Que, el Articulo 4 de la citada Ley del Presupuesto General del Estadc Gestién — 2025, eslatuye: "La
Maxima Autoridad Ejecutiva - MAE de cada enlidad pablica, es responsable def uso, administracién,
destino, cumplimienlo de objelivos, metas, resultadas de los recursos publicos y Ia aprobacién, ejecucién,
sequimienlo, evaluacién y cierre de proyeclos, a cuyo electo debe,jé observar las disposiciones
conlenidas en la presente Ley y las eslablecidas en las normas legales vigentes”

m €\ Que, el Paragrafo Il del Articulo 13 de las Normas Basicas del Sistema de Administracion da Personal —
: I%’—‘%% g SAF’,' aprobado por Decreto Supremo N° 26115 de 18 de diciembre de 2001, manifiesta: “Lcs
' B I procedimientos para la clasificacion y valoracién de puestos en las entidades de la Administracion
" Piblica, sern determinados en su Reglamento Especliico, en el marco de 'as directrices emitidas por e

Servicio Nacionat de Administracién de Personal”; al efecto se debe considerar: *fil. Remuneracién La
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remneracion sera fjada en funcidn al valor del puesto. La informacién sobre remuneraciones utilizara

’1\'|.'F.E\’,':

como instiumentos basicos la escala salarial y la planilla presupuestaria aprobadas para la eﬁ!ffdadf};ui;, .

Que, el inziso w) del Pardgrafe | del Articulo 14 del Decreto Supremo N° 4857 de fecha 08 de enero de
2023, ciedone. “Las Ministras y Minislros del Organo ‘Ejecutivo, on el marco de las compelencias
asignadas al nivel central en fa Constitucién Polltica del Estado, tisnen las siguienies alribuciones: {...)
) Envtir Rescluciones Minislenales, asl como Biministeriales y Multiministeriales en coordinacién con
las Minisizas{os) que comrespondan, en el marco de sus compelencias”,

Que, el Adiculo 1 del Reglamento para la Presentacién de Solicitudes de Aprobacién de Escalas de las
Entidaces del Sector Publico, aprobado por Resolucidn Ministerlal N° 386 de fecha 11 de noviembre de
2021, establece: "El presente Reglamento iiene por objelo establecer los requisitos y formalidades para
Iz aprebacion ce escalas salanales de las Entidades del Seclor Publico, emergenles de creacién de

Irarne srenimiiant
nems, crecimien

. crecimiento vegetalivo, reordenamiento adminisirafivo e incremento salarial”

Que, el Atticulo 6 del Regiamente para |a Presentacién de Solicitudes de Aprobacién de Escalas de las
nticaces del Sector Publico, ordena que, las enlidades del Secter Piblico, deben presentar la escala
salaria! debidamente refrendada por la Maxima Autoridad Ejecutiva, incluyendo la siguiente informacién:
Encebazaco; b) Calegoria; ¢} Nivel Salarial; d) Denominacién del Puesto; e} Numero de Jtems: f)
J&iZo 0 Haber Bésico Mensual; g) Costo Mensual; h) Departamento.

2

[®)

g, € Ariculo 7 del Reglamento antes citado, manda que, la planilla presupuesiaria expresara la
siruciure de cargos de acuerdo a la escala salarial de la entidad; asimismo, las entidades del Sector
2blics, deben presentar la planilla presupuestaria debidamente refrendada por la Maxima Auteridad

v&, conteniendo la siguiente informacién: a) Unidad organizacional, b} Mivel (Clase), ¢)
'ominacion del Puesto, d) Descripcion del Puesto, e) Clasificacién de puestos en funcién a las
ces crganizacionales, f) Costo Mensual, g) ltem por Departamento.
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Que, &l Atticulo 8 del Reglamenlo para la Presentacion de Solicitudes de Aprooacion de Escalas de las
Azdzs

Enticades del Sector Publico, regula la documentacion a presentarse para la eprobacidn de la escala
szlarizl dz las Entidedes Publicas del nivel central del Estado.

Que, el Farégrafo | del Articulo 9 del Reglamento para la Presentacion de Solicitudes de Aprobacién de
Escelzs de les Entidades del Secior Publico finaliza: . Mediante Resolucién Bi-Ministerial, para las
enlidaczs dsl nivel central del Eslado, la cual deberd ser refrendada, fechada y numerada por el

Minislesic de Economia y Finanzas Publicas, quien remitiré copia legalizada de dicha normativa a la
entidac teneliciaria”, .

Que, & través de Resolucién Ministerizl N° 149 de 22 de mayo de 2024, el Ministeria de Economla y

- Finanzas Publicas, aprobd Ia escaia salarial para el Servicio Plurinacional de Asistencia a la Victima. -

" Que, mediante Informe Cite: SEPDAVI-UAFO-160-2025 de 08 de enero de 2025, la Unidad

Administrativa Financiera y de Operaciones del Servicio Plurinacional de Asistencia a la Victima -
SEPDAVI, en referencia a la escala salarial por creacién de tem sefala que, por el trabajc que se realiza
en la Coordinacién de Lz Paz, resulta perlinente crear un Item, concluyendo: "La Unidad Adminisirativa
Financiera y do Operaciones, presenta fa propussta de la Escala Salarial ¥ Planilla Presupuestaria para
¢l Servic’'s Plurinacional de Asistencia a la Victima (SEPDAVI). Esta propuesta estd conformada por 33
ltems dislribuidos en 11 niveles safariales, con un costo mensual do Bs252.847 .- (Coscientos Cincuenta
y Dos 44 Ochoclentos Cuarenta y Siele 00/100 Bolivianes) y un costo anual do Bs3.034 164 - (Tres
Mitiones Treinla y Cuatro Mif Cianlo Sesenfa y Cualro 00/100 Bofivianos) financiadas con fuents 41

“Transfurencias T.G.N." y organismo financiador 111 "Tosoro General do la Nacion”. manteniendo el techo
presupusstano do la escala vigonia”,

Que, a través de Informe Cite: SEPDAVI-DGE-INF-Z-14-2025 de 08 de enero de 2025, el Area de Gestign
y Analssis Jurldico, del Servicio Plurinacional de Asistencia a 1a Viclimz — SEPDAVI, se sienta: 7(...) en
virtud ai diagndslico realizado al crecimionto considerabia do atencién de servicios legales de la
Coordizcién Departamental La Paz, se lieng {a nacesidad de croar un llem para la incorporacidn de un
abogado palrecinanto, sin incrementar ef aclual tacho prosupuestario do la escala vigente ds la enlidad,
a{ efecto, se realiza un reordenaniionto administrativo institucional, proponiendo la Flex:bilizacién Salarial
sin incremento Presupuoslario, a fravés do fa liberacién do recursos de llems acluales con menor nimero
de casos. que permitan cubrir ajusles para fortalocor 4reas clave y a su veoz inverlir esiratégicamente en
el nuevo ltem, es decir, se croa de nuovos fivales salariales. Lo descrilo es técnicemente justificado
medianle Informe Cite: SEPDAVIUAFO-INF-Z-41-2025 do 8 do anero de 2025 y su Anexo, emilido

cumplierdo los roquisitos y formalidades del Reglamento de Aprobacién de Escalas Salariales de ia
Enlidades del Seclor Publico”
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Que, por Resclucion Administrativa N° 08/2025 de 08 de enero de 2025, el Direclor General Ejéc‘b"’tiéo"”
del Servicio Plurinacional de Asistencia a |a Victima, resolvié: “PRIMERO.- APROBAR, LA'ES"CALA;‘Q:V
SALARIAL, PLANILLA PRESUPUESTARIA AJUSTADA Y ESTRUCTURA DE CARGOS DEL
SERVICIO PLURINACIONAL DE ASISTENCIA A LA VICTIMA SEPDAVI. conformada por 33 ltems
distnbuidos en 11 niveles saiariales, con un cosio mensual de Bs.252.847.- (Doscientos cincuenta y dos
mil ochocienlcs cuarenta y siete 00/100 Belivianos) y un coslo anual de Bs.3.034.164.- (Tres millones

treinta y cualro mil ciento sesenia y cuatro 00/100 Bolivianos) financiados con fuente 41 "Transferencias
T.G.N." y organismo financiador 111 “Tesoro General

de la Nacién”, Al efecto, se adjunté a la citada
Resolucidn Administraliva, la escala salarial refrendada

I, en cumplim
la Presentacian de Solicitudes de Aprobacion de Escal
por Resolucion Ministerial N°

iento de los Articulos 6 y 7 del Reglamento para

as de las Entidades de| Secior Publico, aprobado
386 de fecha 11 de noviembre de 2021,

Que, el Informe Cile: MJTI-URH-INF-2-18-2025 de 15 de enero de 2025, emitido por la Unidad de
Recurses Humanos, dependiente de la Direccién General de Asuntos Administrativos del Ministerio de
Justicia y Transparencia Institucional. sentencis: "(...) hablendo revisado fos antecedenies y el
cumplimiznto a la Resolucién Ministerial N*386 de 11 de noviembre de 2021 de/ iinisteric de Economla
y Finanzas Publicas, se emite el presente informe a fin de verificar Qque se remitan los documentos
requeridos en el Art. 8, por lo que se delermina que, se cumple con la presentacién de los requisilos.
Asimismo, el Informe Técnico, cuenta con una Juslificacién técnica para fa creacion de ltems, la cual
promoverd el fortalecimiento institucional a partir de una reeslructuracién Interna, cuents con el detalle
del personal permanenle, eventual ¥ consuitores individuales de linea, lo que permite eval

integralla canlidad de personal de I3 entidad y existe un estudio de sostenibilidad financiera que garanliza
el financiamiento de la escala salarial ya que la aprobacién de la escala salarial, no afectars el techo
presupuestario de la enlidad”, en ese sentido, concluyé: "El Servicio Plurinacional de Asistencia a la

Viclima — SEPDAVI, cumple con los requisilos enmarcados en el Art. 8 de la RIMN*386 del MEFP, por fo
cual, es procedente el trémite para la aprobacién de la Escala Salarial, Plzniia Presupuestaria y
Estructura”,

uar de manera

Que, mediante Informe Juridico Cite: MJTI-DGAJ-INF
General de Asuntos Juridicos da! Ministerio de Justici
solicitud de creacién de ftem Y por consiguiente modi

Plurinacional de Asistencia a la Victima — SEPDAVI, se encuentra juslificada en los {nformes Cile:
SEPDAVI-DGE-INF-Z-14-2025 y Cite: SEPDAVI-UAFO-160-2025 ambos de 08 de enero de 2025 ¥
aprobada a través de Resolucién Administrativa N* 0872025 de ia misma fecha, por la Maxima Auloridad
Ejeculiva del SEPDAVI, A su vez, corresponde precisar que, en ef marco del Ariiculo 2 de la Ley N® 464
de 19 de diciembre de 2013, ef Servicio Plurinacional de Asistencia a la Victima se encuentra bajo luicién
del Ministeric de Justicia y Transparencia Institucional: 3. Conforme prevé la Ley de Adminisiracién
Presupuestaria y el Reglamento para la Presentacién de Solicitudes de Aprobacién de Escalas de las
Enlidades del Sector Publico, |a aprobacion de la escala salarial procede mediante la emisién de una
Resolucion Biministerial suscrita conjuntamente entre el Ministerio de Economla ¥ Finanzas Publicas y
en el presente caso, esta Cartera de Estado, instancias compelentes para ese fin’".

-Z-20-2025 de 29 de enero de 2025, |a Direccién
a y Transparencia Institucional, puntualizé: “2. La
ficacion de la escala salarial, por parte del Servicio

Que, en mérito a lo ut supra desarrollado, el Informe Jurldico Cite! MJITI-DGAJ-INF-Z-20-2025 de 28 de
enero de 2025, recomendo: *(...) /a suscripeién del proyecto de Resolucion Biministerial correspondiente,
conforme lo establecido en fos Informes Cile: SEPDAVI-DGE-INF-Z-14-2025 y Cite: SEPDAVI-UAFO-
160-2025 ambos de 08 de enero de 2025, eniitidos por ef Servicio Plurinacional da Asistencia a la Victima
— SEPDAVI, el Informe Cite: MUTI-URH-INF-Z-18-2025 ds 15 de enero de 2025, la Unidad de Recursos

Humanos, dependiente de la Direccién General de Asuntos Administratives, para su posterior remision
al Ministerio de Economia y Finanzas Puablicas”,

Que, Ia normaliva vigente, en el caso en concrelo, la Ley N° 2042 de 21 de diciembre de 1999, de
Administracién Presupuestaria y el Reglamento para la Presenlacién de Solicitudes de Aprcbacién de
Escalas de las Enlidades de! Sector Piblico, aprobado por Resolucion Ministerial N° 386 de fecha 11 de
noviembre de 2021, posibilita la creacién de Items al interior de una Entidad, precisando requisitos y

formalidades, de cumplimiento obligatorio, parala aprobacién de escalas salariales, 1as cuales, conforme
a los antecedentes esgrimidos se cumplen.

POR TANTO:

Los Ministros de los despachos de Economlia y Finanzas Publicas y de Justicla y Transparencia
Institucional, en uso de sus atribuciones instituidas en el inci

so w) del Paragrafo | del Articulo 14 del
Decreto Supremo N° 4857 de fecha 06 de enero de 2023, de

Organizacion del Organe Ejecutivo v el
Articulo 31 de la Ley N° 2042 de 21 de diciembre de 1999, de Administracién Presupuestaria.
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e ”
PRIMERO - APROBAR Iz Estruclura de Cargos, Escala Salarial y Planilla Presupuegéria'del"‘
SERVICIO PLURINACIONAL DE ASISTENCIA A LA VICTIMA - SEPDAVI, constituida por treinta y tres

(3%) ltems, distribuicos en once (11) niveles de remuneracién, cuyo costo mensua ascience a
Bs252.847,00 (Doscrentos Cincuenta y Dos Mil Ochocientos Cuarenta y Siete 00/100 Boiivianos) y un
costo anual de Bs3.034.164.00 (Tres Millones Treinta y Cualro Mil Ciento Sesenta y Cualro 007100

Bowignos), Financizdos con Fuente 41 “Transferencias TG.N." y Organismo Financiador 111 "Tesoro
Generat de la Nacidn™,

SEGUNDO. - Dejar sin efecto 1z Resolucidn Ministerial N° 149 de 22 de mayo de 2024, por la cual el
ictar Tannmn

Economla y Finanzas Publicas, aprobd la escala salarizl anterior para el Servicio
I de Asistencia a la Viclima.

TEARCE RO. - En observarcia a lo dispuesto por la Ley N° 1178 de 20 de julio de 1990, de Administrazién
y Control Gubernamentzles y las Normas Basicas del Sistema de Administ

y Control N ‘ rac’én de Persoral — SAP,
a -‘:;.,_a:w_ por Decreto Supremo N 26115‘de 16 de diciembre de 2001, la correcta aplicacion de Ia
Estructura ci‘cargcs_ Escala Salarialy Planilla Presupuestaria, compete a la Maxima Autoridad Ejecutiva
Sel Servicio Plurinacional de Asis.encia a Ia Victima—

@

SEPDAVI, a cuyo afecto debera cumpiir las normas
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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 08/2025
La Paz, 8 de enero de 2025

VISTOS:

Los Informes Técnicos CITE: SEPDAVI-UAFO-INF-Z-41-2025 de 08 de enero de 2025
emitido por la Responsable Financiera e Informe Legal CITE: SEPDAVI-DGE-INF-Z-14-2025
de 08 de enero de 2025 emitido por Asesoria de Gestién y Andlisis Juridico, los
antecedentes, todo lo que ver, convino y se tuvo presente;

CONSIDERANDO 1.

Que, la Constitucién Politica del Estado en su articulo 46 pardgrafo I, numeral 1, establece
que toda persona tiene derecho entre otros, al trabajo digno, con remuneracién o salario
justo, equitativo y satisfactorio, que le asegure para si y su familia una existencia digna.

Que, el pardgrafo II del articulo 49 del Texto Constitucional, dispone que la ley regulard
las relaciones laborales relativas a contratos y convenios colectivos;
generales, sectoriales e incrementos salariales; reincorporacion; descansos remunerados y
feriados; computo de antigliedad, jornada laboral, horas
nocturno,dominicales; aguinaldos, bonos y otros derechos sociales

salarios minimos

extra, recargo

Que, la Ley N° 464 de 19 de diciembre de 2013, establece que el Servicio Plurinacional
de Asistencia a la Victima, es una institucién publica descentralizada, bajo tuicién del
Ministerio de Justicia y Transparencia Institucional, encargado de brindar asistencia
juridica en el 4rea penal, psicolégica y social a la victima de escasos recursos. En su
articulo 22 numeral 1 dispone que el Director o Directora General Ejecutivo del Servicio

de Asistencia a la Victima - SEPDAVI, tiene entre sus funciones dirigir, organizar y
administrar el Servicio.

Que, el pardgrafo I del articulo 38 de la citada Ley, establece que el Servicio financiard
su funcionamiento con recursos del Tesoro General del Estado.

Que, la Ley N° 1613 de 1 de enero de 2025, tiene por objeto aprobar el Presupuesto
General del Estado - PGE del sector piiblico para la Gestién Fiscal 2025, y otras
disposiciones especificas para la administracién de las finanzas publicas.

Que, la Ley N° 2042 de Administracién Presupuestaria en su articulo 31 sefala "Las
modificaciones en la estructura de cargos, escala salarial y planilla presupuestaria de
cualquier entidad piiblica, emergentes de procesos de reordenamiento administrativo,
crecimiento vegetativo y creacion de items, deben contar con aprobacion previa y expresa
del Ministerio responsable del sector y del Ministerio de Hacienda, medjante Resolucion
Bi-Ministerial, emitida sobre la base de un estudio técnico de Justificacion y que asegure
la sostenibilidad financiera de la entidad. '
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Que, el Decreto Supremo N° 5155 de 1 de mayo de 2024 establece el incremento salarial
al haber bdsico de las servidoras y los servidores piblicos de los Organos Legislativo,
Ejecutivo, Electoral, Judicial y Tribunal Constitucional Plurinacional, Instituciones de
Control, de Defensa de la Sociedad y de Defensa del Estado, entidades Desconcentradas,
Descentralizadas y Autdrquicas.

Que, el Decreto Supremo N° 26115 de 16 de diciembre de 2001, Normas Bdsicas del
Sistema de Administracién de Personal — SAP, en su art. 13 paragrafo III, establece que,
la remuneracién serd fijada en funcién al valor puesto. Lz informacién sobre

remuneraciones utilizard como instrumentos bdésicos la escala salarial v la planilla
presupuestaria aprobadas para la entidad.

Que, la Resolucién Ministerial N°386 de 11 de noviembre de 2021 del Ministerio de
Economia y Finanzas Ptblicas, que aprueba el Reglamento para Aprobacién de Escalas
Salariales de las Entidades del Sector Ptblico, tiene por objeto establecer los requisitos y
formalidades para la aprobacién de escalas salariales de las Entidades del Sector Piiblico,

emergentes de creacién de items, crecimiento vegetativo, reordenamiento administrativo
e incremento salarial.

Que, el articulo 9 (APROBACION) parégrafo I de la citada Resolucién Ministerial dispone
que la aprobacién de Escalas Salarial se realice: "Mediante Resolucicn Bi-Ministerial, para
las entidades del nivel central del Estado, la cual deberd ser refrenaada, fechada
Y numerada por el Ministerio de Economia y Finanzas Piblicas, quien remitird copia
legalizada de dicha normativa a la entidad beneficiaria”.

Que, la Resolucién Ministerial N° 149 de 22 de mayo de 2024, tiene por objeto "Aprobar
la escala salarial para el Servicio Plurinacional de Asistencia a la Victima con incremento
salarial de dos punto noventa y nueve por ciento (2.99%) con retroactividad al 1 de enero
de enero de 2024, constituida por 32 ftems distribuidos en 7 niveles salariales, con un
costo mensual de Bs. 252.847.- (Doscientos Cincuenta y Dos Mil Ochocientos Cuarenta y
Siete 00/100 Bolivianos) financiado con fuente 41¢Transferencias T.G.N.” y organismo
financiador 111 “Tesoro General de la Nacién”.

Que, el Reglamento Especifico del Sistema de Administracién de Personal — RESAP del
Servicio es aprobado mediante Resolucién Administrativa N° 022/2023 de 25 de junio de
2023.

CONSIDERANDO II.

Que, el Informe Cite: SEPDAVI-UAFO-INF-Z-41-2025 de 8 de enero de 2025 emitido por
la Responsable Financiero y la Jefe de la Unidad Administrativa Financiera y de
Operaciones concluye "Se propone una Escala Salarial y Planilla Presupuestaria Ajustada
en virtud de la creacion de un item (abogado patrocinante) para el Servicio Plurinacional
de Asistencia a la Victima (SEPDAVI), conformada por 33 items distribuidos en 11 niveles
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salariales, con un costo mensual de Bs, 252 847.- (Doscientos Cincuenta y Dos Mil
Ochocientos Cuarenta y Siete 00/100 Bolivianos) Y un costo anual de Bs. 3.034.164.- (Tres
Millones Treinta y Cuatro Mil Ciento Sesenta Y Cuatro 00/100 Bolivianos) financiado con
fuente 41 “Transferencias T.G.N,” Y organismo financiador 111 “Tesoro General de la
Nacion”, no presenta ninguna variacion en relacién con la Escala Salarial vigente, lo que
implica que se mantiene el mismo techo presupuestario””. Se adjunta ANEXO.

Que, el Informe Legal CITE: SEPDAVI-DGE-INF-Z-149-20254 de fecta 08 de enero de 2025
concluye ... Ja propuesta de la Escala Salarial Y Planilla Presupuestaria Ajustada para el
Servicio Plurinacional de Asistencia a la Victima (SEPDAVI) por creacion de item ¥y
reordenamiento administrativo, conformado por 33 litems distribuidos en 11 niveles
salariales, con un costo mensual de Bs. 252.847-- (Doscientos Cincuenta v Dos Mil
Ochocientos Cuarenta y Siete 00/100 Bolivianos) Y un costo anual de Bs. 3.034.164.- (Tres
Millones Treinta y Cuatro Mil Ciento Sesenta ¥ Cuatro 00/100 Bolivianos) financiados con
fuente 41 "Transferencias T.G.N." ¥ organismo financiador 111 "Tesoro General de la
Nacion", responde a la necesidad de mejorar la calidad del servicio del SEPDA VI,
garantizando una atencion integral y especializada a las ¥ los usuzarios, optimizando los
TECUrsos presupuestarios existentes, que se enmarca en el procedimiento establecido en el
Reglamento de Aprobacién de Escalas Salariales de la Entidades del Sector Piiblico
aprobado mediante Resolucidn Ministerial N° 386 de 11 de ncviembre de 2021 de]
Ministerio de Economia Y Finanzas Piblicas, articulo 31 de Ia Ley N° 2042 de
Administracion Presupuestaria y considera el Decreto Supremo N° 26115 de 16 de
diciembre de 2001, por lo que su aprobacion no contraviene normativa vigente”,

POR TANTO:

El Director General Ejecutivo del Servicio Plurinacional de Asistencia a la Victima -
SEPDAVI, designado mediante Resolucién Ministerial CITE: MJTI-DGAJ-RM-Z-53-2022 de
22 de agosto de 2022 suscrito por el Ministro de Justicia y Transparencia Institucional,
en ejercicio de las atribuciones conferidas a través de la Ley N° 464 de 19 de diciembre
de 2013 y el Decreto Supremo N° 2094.

RESUELVE:

PRIMERO.- APROBAR, LA ESCALA SALARIAL, PLANILLA PRESUPUESTARIA AJUSTADA
Y ESTRUCTURA DE CARGOS DEL SERVICIO PLURINACIONAL DE ASISTENCIA A LA
viCTIMA SEPDAVI, conformada por 33 items distribuidos en 11 niveles salariales, con un
costo mensual de Bs. 252.847.- (Doscientos cincuenta y dos mil ochocientos cuarenta y
siete 00/100 Bolivianos) y un costo anual de Bs. 3.034.164.- (Tres millones treinta y cuatro
mil ciento sesenta y cuatro 00/100 Bolivianos) financiados con fuente 41 “Transferencias
T.G.N.” y organismo financiador 111 “Tesoro General de la Nacién”, de acuerdo a Informe
técnico CITE: SEPDAVI-UAF0-41-2025 de 8 de enero.de 2025 y su ANEXO, que forman
parte integrante e indisoluble de la presente resolucién.

Pagina 3 de 4




: gj E} B

soiivia QgJ)SEPDAYI

BOLIVIA

SEGUNDO. — CONVALIDAR, el Informe Técnico CITE: SEPDAVI-UAF0-41-2025 de 8 de
*1aPaz enero de 2025 y su ANEXO elaborado por la Responsable Financiero y la Jefe de la Unidad
Avé:a's;i':::'a;:‘z' Administrativa Financiera y de Operaciones e Informe Legal CITE: SEPDAVI-DGE-INF-Z-

" 14-2025 de fecha 8 de enero de 2025 emitido por Asesoria de Gestidn y Andlisis Juridico
Comercio N° 1302, Piss  de] SEPDAVI.

T
Binitn TERCERO. — INSTRUIR, a la Unidad Administrativa Financiera y de Operaciones, realizar las
Zona Ferropetrol Calle gestiones necesarias ante las instancias

pertinentes a los efectos de dar cumplimiento a la presente
Martin Cardenas Noel Resolucidn.

Kemf Escuela de
Abogados Evo Morales

Ayma, Piso 1

SANTA CRUZ
‘roma N° 740,
erree’ Primer Anillo y

Calle Celso Castedo

COCHABAMBA
Zona Central Av.
Salamanca N°625 Esq
Lanz: Edif. Centro

Internacional de

Convenciones, Piso 1

SUCRE
Zona La Rotonda Calle
Gregorio Mendizébal
N°®325

ORURO
Calle Adolfo Mier N* 994,
entre calle Washington
esqana Camacho
Interior, Piso 4

_..~oTOSi
Zona Ferroviaria
Av. Villazén N° 242 entre
Wenceslao Alba y San

Alberto, Edif. Centro

Empresarial, Piso 4

CERTIFIED
" MANAGEMENT
JEYSTEM

Pagina 4 de 4




e UUTTR LEUAL

y ¢ =EQE ¢ o -
e @‘ SEPDAV|

TRAK LIVIA ssigmeocnmeny
‘ 01
ANEXO 2 '
SERVICIO PLURINACIONAL DE ASISTENCIA A LA vicima
ESCALA SALARIAL
(Expresado en bolivianos)
Entidad: 156 Servicio Plurinacional de Asistencia a la Victima
Fuente 41 Transferencias del TGN
Org. Financiador m Tesoro General de la Nacién
[ ]
- g i ¥ b
SUPERIOR Director General Ejecutivo
EJECUTIVO Jefe Unidad | 2 1,560 23,120
3 Responsable | 5 9.500 47,500
4 Responsable I 2 9,218 18,434
3 Responsable I, Profesional | 74 8,180 37,260
é Responsable IV, Profesional I 3 7,300 21,900
OPERATIVO 7 Profesional II| 5 5,285 31.425
L ]
8 Profesional IV 3 5,828 7,484
9 Profesional v 1 4,780 4,780
10 Administrativo | 1 4,242 4,242
11 Administrativo Il, Auxiliar |
Total Némero de ftems ™
Total Costo Mensual _
- Total Costo Anval a5
[}

SC-CER1038045
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ANEXO 2

SERVICIO PLURINACIONAL DE ASISTENCIA A LA victima
ESCALA SALARIAL
(Expresado en bolivianos)

Entidad: 156 Servicio Plurinacional de Asistencia a la Victima
Fuente 41 Transferencias del TGN
Org. Financiador 111 Tesoro General de la Nacién

| N°DE | SUELDO COSTo
SRSl il CASOS | MENSUAL | MENSUAL

PERIOR . 1 = D|re<:10r GeneroFEquhvo > —Vk*;*iﬁz;_ 17,100 17,100
EJECUTIVO 2 Jefe Unidad | 2 11,560 23,120

3 Responsable | ) 9,500 47,500

4 Responsable 11 2 9.218 18,436

5 Responsable Ill, Profesional | 7 8,180 57,260

6 Responsable IV, Profesional || 3 7.300 21,900

OPERATIVO 7 Profesional il 5 6,285 31,425
8 Profesional IV 3 5828 17,484

9 Profesional V 1 4,780 4,780

10 Administrativo | 1 4,242 4,242

11 Administrativo Il, Auxiliar | 3 3,200 9.600

Total NUmero de items

Total Costo Mensual | 252847.00

Total Costo Anual |1 3.034.164.00

(©)

icontec

SC-CER1038045




. EOF ¢

¢ BICENTENARIO DE

. BOLIVIA

ESTADD PLURINACIONAL OF

s BOLIVIA

b

MINISTERIO DL JUSTICIA Y
TRANSPARENCIA INSTITUCIONAI

ANEXO 3

LA PAZ
Av. Mariscal Santa
Cruz, Esq. Colombia,
Edif. Cédmara Nacional
de Comercid N° 1392,
Piso 14.

EL ALTO
Avenida Franco Valle
N° 825, entre Calle 13y
Avenida Tiahuanacu,

lona 12 de Octubre B
e 1 ] Director General Ejecutivo E]giiffarocenerof
UESZI::&?EQ%:Z 3 2 Asesor de Gestidon y Responsable I /
BRI IO Direccion General Andlisis Juridico Profesional |
Jusfiniano, Piso 2 Ejecutiva X 3 Auxiliar Legal Auxiliar
Secretaria de Direccion o .
COCHABAMBA
a4 . . General Fjecutiva Administrativo
Salamanca N°625 Esq. A are
1 Edif, Cenfro 7 5 Chofer Mensagjero Auxiliar
‘w/wo'cloncldle Jefe de Unidad /
Coilvenciones. Fau | i ) 2 6 Coordinador Nacional
SicRE Coordinacién Nacional Responsable |
Zona La Rotonda Calle 7 7 Auxiliar LegO] Auxiliar
Gregorio Mendizébal =
# N3R5 3 8 Coordinador Responsable Il /
- Departamental la Paz Profesional |
Calle Adolfo Mier N° .
094, enie oot 4 9 Abogado Patrocinante Eg&?ﬁiﬁlﬁ 7
Washington esquina
Camacho Interior,
Plonta Baja Coordinacién 4 10 Abogado Patrocinante Eiﬁg;;i?ﬁ””
POTOSI Departamental La Paz :
Zona Ferroviafia 5 11 Abogado Patrocinante Profesional Ill / Técnico
Av. Villazdn N° 242
ntre Wen lao Alb . = » .
ey;n2§$§ék° S 12 Psicdlogo Profesional lll / Técnico
Centro Empresarial,
Pho 4 5 13 Trabajador Social Profesional [ll / Técnico
LA Responsable Il /
Cale®irgi L i p
Eaey Sucre 2, B 4 4| Representante Bl Alto Profesional Il
W " Responsable Il /
e Representacion El Alto 4 15 | Abogado Patrocinante Profﬁ’e s
Zona Central, C. Bruno
il 4. 5 16 | Abogado Patrocinante | Profesional il / Técnico
Coordinador
“we” BENI |
Ploza Mariscal José 3 17 Departamental Santa RespoAnsoble L
Baliivian, acera Oeste Cruz Profesional |
N° 27, Centro
C ial Pl & .2
FShE. Coordinacion 4 18 | Abogado Patrocinante | ResPonsable lit/
PAGINA WEs Departamental Santa Cruz Profesional Il
www.sepdavi. 3 & - . s
Ws:p o 5 19 Abogado Patrocinante Profesional Ill / Técnico
L% 5 20 Trabajador Social Profesional lll / Técnico
2 {(o) i
5 (g_)) T Coordinador Responsable Il /
icontec Coordinacion 3 21 Departamental Protesional |
- Departamental Cochabamba
1SC 9001 ; Responsable Il
Lachabamis 4 22 Abogado Patrocinante Prof%sionol " /
SC-CER1038045
Coordinacién i 23 Coordinador Responsable Il /
Departamental Oruro Departamental Oruro Profesional |l

o ot
>
.
: IQNET
.
.
CERTIFIED
MANAGEMENT
SYSTEM

SERVICIO PLURINACIONAL DE ASISTENCIA A LA VICTIMA

DETALLE DE PERSONAL DE PLANTA, PERSONAL EVENTUAL Y CONSULTORES INDIVIDUALES DE LINEA

Unidad Organizacional

Nivel Salarial

PERSONAL DE PLANTA

N°de
Item

Denominacion del Puesto

Descripcion del Puesto
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Coordinador
’ 5 -
Coordinacion 4 24 Departamental Respo‘nsoble WLz
LA PAZ Departamental : Profesional Il
Av. Mariscal Santa ChquiSOCQ CthUfSOCO
Cruz, Esq. Colombia, - . . 5
g s 5 25 Abogado Patrocinante Profesional Ill / Técnico
de Comercid N° 1392, ) - )
Piso 14, Coordinacion 4 24 Coordinador Responsable Il /
i Departamental Tarija Departamental Tarija Profesional Il
Avenida Franco Valle
N® 825, entre Calle 13 q e .
et b s Coordinacién i o7 | Coordinador Responsable Iil /
Zona 12 de Octubre Departamental Potosi Departamental Potosi Profesional Il
SANTA CRUZ =
Ed_ificio Casanovas Jefe de la Uniciad Jefe de Unidad /
Ubicqglo En La Zona 2 28 Administrativa Financiera :
Norte UV.1 MZA, Calle : Responsable |
Manuel Jose y de Operaciones
Justiniano, Piso 2
- . le I
3 29 Responsable Financiero Respo.nscb el
COCHABAMBA Profesional |
smi"&fncci"ﬁo‘i‘z?gsq_ Unidad Administrativa 3 3o |Responsable Responsable Il /
Edit. Centro Financiera Administrativo Profesional |
1acit I d
s 3 31 Responsable de Recursos |Responsable Il /
ke Humanos Profesional |
Zona La Rotonda Calie Encargado de Sistemas y
SRS 5 32 |Tecnologias de Profesional Il / Técnico
Informacién
ORURO
Calie Rdolfo Mier Ne PERSONAL EVENTUAL
994, entre calle
Washington esqyino
CD:EE:‘C?;::;”OL Unidad Organizacional Nivel Salarial Denominacion del Puesto Descripcion del Puesto
) P(F:rosi. ‘ 4 Coordinador Departamental | Responsable I /
Oona rerroviana . .
oz o " 5 . . Beni Profesional |
e Direccion General Ejecutiva : ol
y Sen Alberto, Edif. 4 Coordinador Departamental | Responsable Il /
Cen'forfmpl;esorio‘r Pando Profesional i
(e sie e
7 Auxiliar Legal La Paz Auxiliar
TARIJA s
S . - rof ;
e Somrdlyaciir 4 |rarocnanielopay | Profesionai
Ecgbol Piso 2 Departamental La Paz auee =
Profesional Il Abogado ;
PANDO 5 . Profesional Il
Zona Central, C. Bruno Patrocinante La Paz
Ri Esg. C. 5% o
R e 7 Auxiliar Legal El Alto Auxiliar
s’ BENI Profesional Il Abogado .
¢ ; 1 4 . Profesional Il
Bz:;:vziz:/wgis:rzlg;s:e Representacidn El Alto Patrocinante El Alto siona
N° 27, Centro Profesional lll Psicélogo El :
Comercial Ploza 5 Alto 8 Profesional Il
PAGINA WEB Profesional lll Psicologo :
i ; i 5 Profesional Il
T e Coordinacidn Santa Cruz
t r ional Il le] .
Departamental Santa Cruz 4 Profes on Abogad Pratasiongl
e Patrocinante Santa Cruz
(@ e Profesional Il Psicélogo :
: (g—‘) Coordinacién 5 = 9 Profesional Il
icontec Cochabamba
Deportamental Profesional lll Trabajador
Cochabamba . Profesional lll
; Social Cochabamba
SC-CER1038045 Coordinacion 5 Profespncil I Abogado Brefasinrd i
Departamental Oruro Patrocinante Oruro
¢ . Coordinacion ’ 5 Profespnol Il _Abogodo Profesional I
. IONET Departamental Potosi Patrocinante Potosi

CERTIFIED,
MANAGEMENT
SYSTEM
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LA PAZ
Av. Mariscal Santa
Cruz, Esq. Colombia,
Edif. Camara Nacional
de Comercié N° 1392,
Piso 14,

EL ALTO
Avenida Franco Valle
N° 825, entre Calle 13y
Aveniga Tiohuonacu,

Zona 12 de Octubre

SANTA CRUZ
Edificio Casanovas
Ubicado En La Zona

Norte UV.1 MZA, Calle

Manuel Jose

Justiniano, Piso 2

COCHABAMBA
Zona Central Av.
Solamanca N°625 Esq.

1 Edif. Centro
hacional de
Convenciones, Piso 1

SUCRE
Zona La Rotonda Calle
Gregorio Mendizébal
N°325

ORURO
Calle Adolfo Mier N°
994, entre calle
Washington esquina
Camacho Interior,
Planta Baja

POTOS|
Zona Ferroviaria
Av. Villazén N° 242
entre Wenceslao Alba
y San Alberto, Edif.
Ceniro Empresarial,
¢ Piso4

TARIJA
Calle Virginio Lema,
Esg. Sucre Edif. Ex
Ecobol Piso 2

PANDO
Zona Central, C. Bruno
Racua Esq. C.
wquisaca

s’ BENI
Plaza Mariscal José
Ballivian, acera Oeste
N° 27, Ceniro
Comercial Plaza

PAGINA WEB
www . sepdavi.gob.bo

@)

icontec

SC-CER1038045
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Unidad Organizacional

Servicio Piutinacional de
Asistencia a la Victima m

3/ SEPDAVI
i

ESTADC PLURINACICNAL DE

CONSULTORES INDIVIDUALES DE LINEA

Nivel Salarial

Denominacion del Puesto

BOLIVIA

MINISTCRIO DE JUSTICIA Y
TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL

Descripcion del Puesto

Coordinacion 4 Profesional Il Abogado Profesional |l
Departamental Santa Cruz Patrocinante Santa Cruz
Coordinaciéon =
Profesional Il Abogado ;

Departamental 4 Patroeinante Cochdbariba Profesional Il

Cochabamba

Coordinacién Profesional lll Abogado ;
Departamental Tarija B Patrocinante Tarija Pretesionalll
Unidad Administrativa 3 Profesional | en Planificacién S —

Financiera y de Cperaciones y Desarrollo Organizacional ©
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Hoja de Ruta : SEPDAVI-UAFO-3882-2025

) % = Cite : SEPDAVI-UAFO-INF-Z-606-2025
%J ;@”Jl. \‘ @ SEPDAVI Fecha Emision : 25-08-2025
LIVIA iuwscuua e =
INFORME
Para ; LUIS FERNANDO ATANACIO FUENTES o )
DIRECTOR(A) GENERAL EJECUTIVO(A) wchia oe 2

Via : CINTHIA CHOQUE BALBIN
JEFE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y DEO

l .
beRGl é’sh e Balbin
3 MLA Ui mvnmmi A
ANCIERAY D E’.. i
»J' |0PLU‘|!' (AL DE ASIS

De : PAOLA NEFTALI PINAYA CASTILLO
ADMINISTRATIVO EN PLANIFICACION Y CALIDAD

Referencia . PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) - GESTION 2026 DEL SERVICIO
PLURINACIONAL DE ASISTENCIA A LA VICTIMA

1. ANTECEDENTES

Resolucién Bi-Ministerial N° 10 de 29 de julio de 2025, que aprueba las Directrices de e
Formulacién Presupuestaria para la gestidon 2026.

* Nota Externa MEFP/VPCF/DGPGP/USS/N°430/2025 de fecha 28 de julio de 2025, mediante
la cual el Ministerio de Economia y Finanzas Publicas (MEFP) comunica el techo
presupuestario para la gestion 2026 e instruye la remision del Presupuesto Institucional
Plurianual, Plan Operativo Anual y Anteproyecto de Presupuesto Institucional 2026,
hasta el dia 08 de septiembre de 2025.

s Comunicado MEFP/VPCF/DGPGP/N° 04/2025 de fecha 16 de abril de 2025, mediante
cual el Ministerio de Economia y Finanzas Pablicas (MEFP), comunica el Inicio de la
Formulacion del Presupuesto General del Estado (PGE) — Gestion 20286.

2. MARCO NORMATIVO

Constitucion Politica del Estado Plurinacional de Bolivia, de 07 de febrero de 2008. °
® Ley N° 1178 de Administracion y Control Gubernamentales del 20 de julio de 1990.
* Ley N° 650 de fecha 15 de enero de 2015, Agenda Patridtica 2015-2025.
* Ley N° 777 de 21 de enero de 2016, que establece el Sistema de Planificacién Integral del ’
Estado Plurinacional.
Ley N° 1407 de 09 de noviembre de 2021, que aprueba el Plan de Desarrollo Econdémico y
Social 2021-2025 "Reconstruyendo la Economia Para Vivir Bien Hacia la Industrializacion
con Sustitucién de Importaciones”.
Ley N° 464 de fecha 19 de diciembre de 2013, de creaciéon del Servicio Plurinacional de
Asistencia ¢ la Victima — SEPDAVI.
Decreto Supremo N° 2094 de fecha 27 de agosto de 2014
Decreto Supremo 3246 de 5 de julio de 2017, establece la Normas Bdsicas del Sistema
de Programacion de Operaciones, en el marco de la Ley N° 777 del SPIE.
Decreto Supremos N° 4857, de 07 de enero de 2023, que establece la estructura
4_organ|zot1v0 del Organo Ejecutivo del Estado Plurinacional, las atribuciones de la

VB f\
g s 2025 BICFNTENARIO DE BOLIVIA"

a1 s e e s e A 4= e 2 D e

¢ \:' - A«v Mariscal Santa Cruz Esquina Calle Colombig, Edif. Camara Nacional de Comercio N° 1392, Piso 14
e - Teléfono: 2334141 - Fax: 2334466
La Paz - Bolivia

Este documento puede ser verificado en https://zerojusticic.gob.bo/verificar?cite=SEPDAVI-UAFO-INF-Z-
606-2025
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Presidenta o Presidente, Vicepresidenta o Vicepresidente y de las Ministras y Ministros,
asi como definir los principios y valores que deben conducir a las servidoras vy
servidores publicos, de conformidad a lo establecido en la Constitucion Politica del
Estado.

e Resolucion Ministerial N° 249 de fecha 24 de junio de 2025 que aprueba los
Clasificadores Presupuestarios para la gestion 2026 e instruye su cumplimiento
obligatorio por parte de todas las entidades del Sector PUblico, para la formulacion,
modificaciones y registro de ejecucion presupuestaria de la gestion 2026.

e Resolucién Bi-Ministerial N° 10 de fecha 28 de julio de 2025, que aprueba las Directrices
de Formulacion Presupuestaria Gestion 2026 e instruye su cumplimiento obligatorio por
parte de todas las entidades del Sector Publico.

e Resolucién Administrativa N° 22/2023 de fecha 26 de junio de 2023, que aprueba el
Reglamento Especifico del Sistema de Programacién de Operaciones (RE-SPO) del
SEPDAVI.

3. ANALISIS Y DESARROLLO

La Constitucién Politica del Estado Plurinacional de Bolivia, en su Articulo 321 establece

gue la administracion econdmica vy financiera del Estado y de todas las Entidades

PUblicas se rige por su presupuesto, administracion del gasto y de la inversion pablica,

la cual tiene lugar por medio de mecanismos de participacion ciudadanag,
o planificacién técnica y ejecutiva estatal.

La Agenda Patribtica del Bicentenario 2025, elevada a rango de Ley mediante la Ley N°
650 de 19 de enero de 2015, constituye el plan a large plazo del Estado Plurinacional de
Bolivia. Este plan establece la visién politica para la construccion de un horizonte de
Vivir Bien, en armonia y equilibrio con la Madre Tierra. Este enfoque orienta todo el
proceso del Sistema de Planificacion del Estado, del cual se desprenden el Plan de
Desarrollo Econémico y Social (PDES) 2021-2025 y otros planes establecidos en la Ley N°
777. Dentro de este marco, el Servicio Plurinacional de Asistencia a la Victima (SEPDAVI)
. contribuye de manera directa al Pilar 11, que establece la ‘Soberania y transparencia en
la gestion publica bajo los principios de no robar, no mentir y no ser fiojo’.

E IPlan de Desarrollo Econdmico y Social (PDES) 2021-2025, bajo el lema
“‘Reconstruyendo la Economia para Vivir Bien Hacia la Industrializacion con Sustitucion
de Importaciones’, constituye el instrumento de planificacion de medicano plazo
articulado al horizonte estratégico de los 13 pilares de la Agenda Patridtica. Dicho plan
restablece el Modelo Econdmico Social Comunitario Productive y define metas,
resultados y acciones a ser implementadas por las entidades publicas del nivel central.

En ese marco, el SEPDAVI orienta su accionar conforme a las politicas y estrategias
~ establecidas en el Eje Estratégico N° 7: “‘Reforma Judicial, Gestion Pablica Digitalizada y
Transparente; Seguridad y Defensa Integral con Soberania Nacicnal’; particularmente
en la Meta 7.: ‘impulsar e/ accesc a justicia social y reparadora para todas y todos

FPTIR

‘2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA®

Av. Mariscal Santa Cruz Esquina Calle Colombig, Edif. Camara Nacional de Comercio N° 1382, Piso 14
- Teléfono: 2334141 - Fax: 2334466
La Paz - Bolivia

Este documento puede ser verificado en https://zerojusticia.gob.bo/verificar?cite=SEPDAVI-UAFO-INF-Z-
606-2025
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sobre la base de la reforma del sistema judicial y de una gestion publica transparente
que lucha frontalmente contra la corrupcion”y la Meta 7.3: "‘Reducir significativamente
toda forma de violencia por razones economicas, sociales y culturales, con énfasis en
la violencia en razén de género en sus distintas manifestaciones y la lucha contra la
trata y trafico de personas’.

Cabe senalar que este marco programatico continta siendo la principal referencia
para la programacidn institucional, permitiendo mantener coherencia y continuidad en
los objetivos sectoriales mientras se definen los lineamientos del siguiente periodo de
planificacién nacional 2026-2030.

LINEAMIENTOS ESTRATEGICOS

El Plan Estratégico Institucional (PEI) del Servicio Plurinacional de Asistencia a la Victima
2021-2025 aprobado mediante Resolucion Ministerial MJTI-DGAJ-RM-Z-94-2022 de 26
de octubre de 2022, fue elaborado de manera articulada, simultédnea, coordinada y
compatible con el Plan de Desarrollo Econémico y Social (PDES) 2021-2025 y el Plan
Sectorial de Desarrollo Integral (PSDI) del Ministerio de Justicia y Transparencia
Institucional 2021-2025, estableciendo los lineamientos generales, objetivos, estrategias,
acciones y resultados, a través de los cuales se alcanzaran las metas, resultados vy
acciones descritas y definidas en la planificacion de mediano y largo plazo.

Actualmente, el PEl mantiene su validez como instrumento orientador, permitiendo
garantizar continuidad en la planificacion institucional y en la ejecucion de metas
sectoriales. Sobre esta base, se estructuran las programacicnes anuales y las acciones
que viabilizan el cumplimiento de los objetivos estratégicos definidos.

En este sentido, en el marco de la Ley N° 464 de 13 de diciembre de 2013, se han
determinado los siguientes lineamientos estratégicos:

¢ Razon de ser Institucional
“Proporcionar ayuda legal pronta y oportuna con el correspondiente apoyo

psicologico y social a toda victima de escasos recursos en cada oportunidad
que esta lo requiera.”

“Ser una institucion sdlida, transparente, que brinda sus servicios a la
poblacion victima de un delitos y de escasos recursos, con calidad, calidez y
con compromiso institucional, a traveés de una cultura de calidad, en favor de
los usuarios y poblacién en general.”

aTatiny

“2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA"

Av. Mariscal Santa Cruz Esquina Calle Colombia, Edif. Camara Nacional de Comercio N° 1392, Piso 14
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e Principios
En el marco del Art. N° 6 de la Ley N° 464 de 19 de diciembre de 2013, se establecen los
siguientes principios a seguir por parte del Servicio Plurinacional de Asistencia o la
! Victima en el gjercicio de sus funciones y atribuciones:

o ldoneidad. - La capacidad y experiencia son la base para el gjercicio de la asistencia
penal técnica pUblica. Su desempeno se rige por los principios éticos-morales de Ia
sociedad plural y los valores que sustenta el Estado Plurinacional.
o0 Celeridad. - El Servicio deberd ejercer sus funciones de manera pronta, oportuna y
sin dilaciones, cumpliendo los plazos que determina la Ley, bajo responsabilidad.
o Unidad. - El Servicio es Unico e indivisible en todo el territorio del Estado Plurinacional
y ejerce sus funciones a través del personal que lo representa integramente, en
[ materia de asistencia d la victima.
o Autonomia. - El Servicio Plurinacional de Asistencia a la Victima goza de autonomia
econdmica y de gestidn, sujeta a normativa vigente.
o Independencia. - El Servicio goza de independencia funcional, técnica y profesional.
0 Reparacién. - Se promoverd prioritariamente la reparacion del dano originado,
evitando la revictimizacion.
o Responsabilidad. - El personal del Servicio ser& responsable por sus actos en el
ejercicio de sus funciones, conforme a la Constitucion Politica del Estado y las leyes.
o Complementariedad. - Implica la concurrencia de esfuerzos e iniciativas de todas
' las jurisdicciones reconocidas constitucionalmente.
o Gratuidad. - El acceso al Servicio es sin costo alguno.
o Interculturalidad. - El Servicio reconoce la expresion y convivencia de la diversidad
cultural, institucional, normativa y linguistica, el ejercicio de los derechos individuales y
colectivos en la buasqueda del Vivir Bien.
o Calidez. - Brindar el servicio con cordialidad, trato amable y buena predisposicion, a
efectos de contribuir de mejor manera a los objetivos propuestos.
o Confidencialidad. - El Servicio mantendrd la confidencialidad de la informacién de la
victima, como de terceros.
o0 Acceso Oportuno. - El Servicio ejercerd sus funciones de manera pronta, oportuna y
sin dilaciones, brindando la defensa, el patrocinio legal y la asistencia social y
psicolégica desde el momento en que sean requeridas.
o Atencién Diferenciada. - Las victimas mujeres, ninas, ninos, adolescentes y adultos
mayores recibiran la atencidn que sus necesidades y circunstancias especificas
demanden, con criterios diferenciados para el ejercicio plenc de sus derechos.

ey Objetivos Estratégicos Institucionales (OFI)

Considerando los servicios brindados a la poblacion, las atribuciones y competencias
del SEPDAVI, asi como los lineamientos de la Agenda Patridtica 2025, el Plan General de
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Desarrollo Econémico y Social (PGDES), el Plan de Desarrollo Econémico y Social (PDES),
el Plan Sectorial de Desarrollo Integral (PSDI) y el Plan Estratégico Ministerial (PEM), se
definieron los siguientes Objetivos Estratégicos Institucionales para el periodo 2021-
2025:

OEl: Fortalecer y modernizar la gestion pablica financiada y administrada de la entidad
publica.

OE2: Asistencia integral a familias victimas de violencia en general y/o de comisién de
delitos de acciones publica y privada para la promocion del acceso a la justica,

OE3: Implementar medios integrales y efectivas de lucha contra toda forma de
violencia hacia las mujeres, nifias y adolescentes (FELCV, SLIMS, Defensorias, Ministerio
PUblico, IDIF).

® Acciones de Mediano Plazo - AMP

Las Acciones de Mediano Plazo (AMP) constituyen directrices que orientan la toma de
decisiones y viabilizan el cumplimiento de los objetivos estratégicos, en articulacion
con el Plan Estratégico Institucional (PEI) 2021-2025. Estas acciones contintian siendo el
marco de referencia para la programacion institucional, asegurando coherencia vy
continuidad en la gestién, en tanto se establezcan los lineamientos correspondientes al
nuevo ciclo de planificacién nacional 2026-2030.

AMP I Promover la eficiencia en el uso de los recursos publicos, a través del uso
adecuado de los recursos y la planificacién para una atenciéon de calidad a la
poblacion.

AMP 2: Asistir integralmente a las victimas, brindando servicios de orientacion judicial,
patrocinio legal, apoyo psicolégico, y trabajo social, a nivel nacional.

AMP 3: Asistir integralmente a las mujeres, ninas y adolescentes, brindando servicios de
orientacion judicial, patrocinio legal, apoyo psicologico, y trabajo social, a nivel
nacional.

DIAGNOSTICO DE LA SITUACION FISICA - FINANCIERA, GESTIONES 2021-2025 (SEGUNDO
TRIMESTRE)

En el marco del Plan Estratégico Institucional (PEI) 2021-2025, el Servicio Plurinacional de
Asistencia a la Victima (SEPDAVI), en ejercicio de sus atribuciones y competencias,
alcanzd  los  siguientes resultados por Accién  Estratégica  Institucional  (AEl),
correspondientes al periodo 2021-2025, con corte al segundo trimestre:

* AEI:ASISTIR INTEGRALMENTE A LAS VICTIMAS, BRINDANDO SERVICIOS DE ORIENTACION
JUDICIAL PATROCINIO LEGAL, APOYO PSICOLOGICO, Y TRABAJO SOCIAL, A NIVEL NACIONAL

& pymnpan
MARASTHINT
BESYErY

N La Accion Estratégica Institucional 1 (AEN) se enmarca en la mejora de la eficiencia
’/ 7 stitticional, orientada a garantizar un uso adecuado de los recursos publicos y una
/ .
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planificacion efectiva para la prestaciéon de servicios de calidad a la poblacion.

CUADRO Ne I: AEl - AVANCE DE EJECUCION FiSICA
GESTIONES 2021-2025 (AL 2DO TRIMESTRE)
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Fuente: Unidades Organizacionales del SEPDAVI/UAFQ, Coordinacién Nacional, Coordinaciones Departamentales y Representacién El Alto

Elaboracion: Planificacion

CUADRO N° 2: AEl - AVANCE DE EJECUCION FINANCIERA
GESTIONES 2021-2025 (AL 2DO TRIMESTRE)
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Elaboracion: Planificacién

Como se evidencia en el Cuadro N° 1, la ejecucion fisica de la AEIl ha mostrado una
tendencia creciente en los Ultimos arfos. En comparacion con la linea base del ano
2020 de 89%, la gestion 2021 alcanzé un 81% de ejecucion fisica, ligeramente por debajo
de lo programado (100%). En 2022 se mantuvo una ejecucion del 80%, evidenciando
una leve estabilidad, aunque adn sin alcanzar la meta. Para 2023, se registrd una
mejora significativa, logrando una ejecucion del 87,07%, en la gestion 2024, se alcanzo
un nivel de cumplimiento del 96,35%, el valor mas alto del periodo observado,

- acercdndose a la meta programada del 100% vy finalmente al segundo trimestre de
2025 se reporta una ejecucion del 43.60% de ejecucion fisica.

En cuanto a la ejecucidn financiera, seguin el Cuadro N° 2, se observa una evolucidn
favorable. En la gestion 202], se ejecutd el 84,52% del presupuesto vigente; en el ano
2022, la ejecucion fue del 89,08%; para el 2023, el porcentaje alcanzado fue del 26,97%,
en la gestién 2024 se llegd a un 97,79%, consolidando asi una alta eficiencia en el uso
de los recursos asignados y al segundo trimestre de 2025 se alcanzd un porcentaje de
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ejecucion financiera de 31.62%.

Si bien la ejecucion tanto fisica como financiera ha sido elevada durante las gestiones
2021-2024, no se logro el cumplimiento total de las metas programadas al 100%. Esto se
debe principalmente a factores operativos, como la alta rotacion del personal técnico-
operativo, lo cual afectd la continuidad y estabilidad de los procesos programados.
Asimismo, se presentd una paja disponibilidad de personal especializado en dreas
clave como trabajo social y psicologia, esenciales para el cumplimiento de actividades
en terreno.

Adicionalmente, se identificd retardacion en la asignacion de presupuesto adicional,
destinado a la contratacién de personal eventual, lo que generd demoras en la
ejecucion de ciertas acciones previstas en el POA de 2024, al segundo trimestre de la
gestion 2025 la ejecucién fisica y financiera es regular en tanto persisten problemas
como la alta rotacion del personal, lo que dificulta la continuidad regular de los
servicios.

* AE2: PROMOVER LA EFICIENCIA EN EL USO DE LOS RECURSOS PUBLICOS, A TRAVES DEL USO
ADECUADO DE LOS RECURSOS Y LA PLANIFICACION PARA UNA ATENCION DE CALIDAD A LA
POBLACION
La Accién Estratégica Institucional 2 (AEI2) esté dirigida @ mejorar el uso eficiente de los
recursos publicos a través de una adecuada planificacion operativa y financiera, con el
fin de garantizar una atencion integral, accesible y de calidad a la poblacion,
especialmente en servicios de dasistencia legal, psicoldgica y social.

CUADRO Ne 3: AE2 - AVANCE DE EJECUCION FISICA
GESTIONES 2021-2025 (AL 2DO TRIMESTRE)
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CUADRO N° 4: AE2 - AVANCE DE EJECUCION FINANCIERA
GESTIONES 2021-2025 (AL 2DO TRIMESTRE)
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Fuente: Unidades Orgonizacionales del SEPDAVI/UAFO, Coordinocién Nacional, Coordinaciones Departamentales y Representacion El Alto

Eloboracion: Planificacion

En el marco de la AEI2, como se observa en el Cuadro N° 3 se evidencia una mejora
sostenida en el cumplimiento de metas fisicas de atencién de casos, en relacion con la
linea base de 2020 de 6.093 casos atendidos.

e En |la gestidn 2021, se programo la atencion de 6.435 casos y se alcanzaron 6.324,
mostrando un leve desfase.

e Enla gestion 2022, la meta programada fue de 5.550 casos, con una ejecucion de 6.257
CAasos, superando la meta anual.

e Para la gestion 2023, se mantuvo la misma meta programada de 5.550 casos, pero se
logré una ejecucion significativa de 17.305 casos, mas del triple de lo previsto.

e En la gestion 2024, nuevamente con und meta programada de 5550 casos, se
atendieron 22.495 casos.

e Al segundo trimestre de la gestién 2025, se atendieron 9.513 casos, superando la meta
programada de 5550 casos.
En el periodo acumulado 2021-2025 (segundo trimestre), la atencién total alcanzé los
61.894 casos, superando ampliomente la meta establecida de 28.635 casos, 10 que
representa un cumplimiento del 216% respecto a lo programado, reflejando un notable
incremento en la cobertura de servicios a la poblacién.

En cuanto a la ejecucion financiera, como se observa en el Cuadro N° 4, se tiene lo
siguiente:

Secermos o En las gestiones 2021 y 2022 no se reportaron datos de ejecucion, ya que no se asignd
- presupuesto en las categoria programatica 906.

En la gestién 2023, de un presupuesto vigente de Bs30.549,00 se ejecutaron Bs14.722,18,

significando un 48,19% de ejecucion.

En la gestion 2024, se ejecutaron Bs868.439,16 de un total vigente de Bs925.789,00, lo

que representa una ejecucion del 93,91%.

Al segundo trimestre de la gestidn 2025, se tiene una ejecucion del 39.95% con un totadl
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de Bs281.024,63.

El acumulado financiero ejecutado para el periodo 2021-2025 (segundo trimestre)
asciende a Bsl165.18597, frente a una meta programada total de Bs4.676.350,00,
mostrando que, si bien la ejecucion presupuestaria directa ha sido baja en anos
anteriores, en la gestion 2024 se logrd una mejora considerable y al segundo trimestre
de la gestidon 2025 se tiene una ejecucion regular.

Las desviaciones registradas en los primeros anos del periodo (2021-2022), tanto en
términos fisicos como financieros, se explican por diversos factores operativos vy
financieros. En particular, se evidencid la ausencia de asignacion efectiva de
presupuesto vigente en la categoria programdtica 806, lo cual imposibilité una
ejecucion financiera formal en los sistemas oficiales.

Asimismo, la limitada presencia territorial y operativa en ciertos departamentos, asf
como la falta de personal multidisciplinario suficiente, influyeron negativamente en los
niveles de atencion planificados, no obstante, durante 2023 y principalmente en 2024,
se logré fortalecer la capacidad operativa institucional mediante el incremento de
personal eventual y la consolidacion de oficinas en los departamentos de Beni y Pando,
asi como la apertura de nuevas oficinas en los municipios de Montero y Sacaba. Estas
acciones permitieron una expansion significativa de cobertura, particularmente en
servicios de orientacion legal, patrocinio legal, asistencia psicolégica y trabajo social.

e AE3: ASISTIR Y DAR SEGUIMIENTO INTEGRAL A CASOS DE MUJERES, NINAS Y ADOLESCENTES, A
TRAVES DE SERVICIOS DE ORIENTACION JUDICIAL, PATROCINIO LEGAL, APOYO PSICOLOGICO
Y TRABAJO SOCIAL, A NIVEL NACIONAL

La AEI3 estd focalizada en la atencidon a mujeres, nifas y adolescentes victimas de
violencia, mediante un enfoque multidisciplinario que incluye orientaciéon legal,
patrocinio legal, asistencia psicolégica y en trabajo social, a nivel nacional. Su
intervencion prioritaria permite garantizar la respuesta oportuna, con calidad y calidez,
a una poblacién altamente vulnerable.

CUADRO N° 5: AE3 - AVANCE DE EJECUCION FISICA
GESTIONES 2021-2025 (AL 2DO TRIMESTRE)
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’ Fuente: Coordinacion Nacional, Coordinaciones Departamentales y Representacion E Alto,

Elaboracion: Planificacion

CUADRO N° 6: AE3 - AVANCE DE EJECUCION FINANCIERA
GESTIONES 2021-2025 (AL 2DO TRIMESTRE)
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Fuente: Unidades Organizacionales del SEPDAVI/UAFO, Coordinacién Macional, Coordinaciones Departamentales y Representacion El Alto.

Elaboracion: Planificacion

A partir de la gestion 2021, esta accidn estratégica ha mantenido una ejecucion fisica
constante del 100%, como se cbserva en el Cuadro N° 5. Esta cifra refleja el compromiso
' institucional de atender el total de los casos que ingresan, sin establecer un tope
predefinido, ya que la atencién responde o la demanda real de personas victimas,
traténdose de casos criticos, de alta prioridad, que conllevan un gran impacto social.

Durante la gestion 2021 se atendiercn 515 casos; en 2022, la atencion se amplid a 582
casos; en 2023 se brindd seguimiento integral a 1120 casos; en la gestidon 2024 se
alcanzd un total de 1735 casos y al segundo trimestre de la gestion 2025 se atendieron
2170. Esto representa una atenciéon acumulada de 6122 casos entre 2021 al segundo
trimestre de 2025, con un 100% de cumplimiento anual, demostrando un crecimiento
sostenido en la capacidad de respuesta.

En cuanto a la ejecucion financiera, como se observa en el Cuadro N° 6, se tiene lo
siguiente:

En la gestiones 2021 y 2022 no se ejecutaron presupuestos registrados en el sistema, ya
que no se asignd presupuesto en las categoria programatica 902.

En la gestién 2023, de un presupuesto vigente de Bs9.722,00 se ejecutaron Bs9.69118,
representando un 99,68% de ejecucion.

En la gestidon 2024, de un presupuesto vigente de Bs2.000,00 se ejecutaron Bsl.8973,30,
con un 98,66% ejecutado.

Al segundo trimestre de la gestién 2025, sobre un presupuesto vigente de Bs500.- no se
registro ningdn porcentaje de ejecucion.

El total ejecutado en el periodo 2021-2025 (segundo trimestre) asciende o Bsll.664,48,
frente a un total programado acumulado de Bs5.793.249,00. Esto muestra gue, si bien
las asignaciones presupuestarias han sido significativamente menores a lo previsto, se
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ha logrado mantener una eficiencia operativa del 100%, gracias a la priorizacion
institucional y el despliegue oportuno del equipo multidisciplinario.

No se han registrado desviaciones en la ejecucion fisica del indicador. La atencion a los
casos de violencia contra mujeres, ninds y adolescentes se considera una intervencion
critica de cardcter obligatorio, por lo que se garantiza el 100% de coberturg,
independientemente del volumen de casos reportados.

Sin embargo, desde el punto de vista financiero, se evidencia una brecha significativa
entre el presupuesto programado y el ejecutado, especiclmente en los anos 2021 y
2022, donde no se registraron ejecuciones formales. Esta situacion se debid a retrasos
en la asignacion de recursos especificos para esta linea de accién y su categoria
programatica, sin embargo, se garantizo la atencidon de estos casos con fondos
disponibles en otras partidas y categorias y con apoyo de personal ya contratado para
otras actividades.

Por lo expuesto, el diagnéstico fisico-financiero del periodo 2021-2025 (al segundo
trimestre) muestra que el SEPDAVI logré avances importantes en cobertura y eficiencia,
particularmente en AEI2 y AEI3, superando en varios casos las metas programadas y
asegurando la atencion integral a peblacién altamente vulnerable.

Estos resultados constituyeron un insumo fundamental para la formulacién del Plan
Operativo Anual 2026, pues permitieron identificar fortalezas que deben consolidarse y
debilidades que requieren atencion prioritaria. En este sentido, el POA 2026 se proyecta
como un instrumento de transicion que deberd optimizar los aprendizajes del ciclo
2021-2025, orientando una gestion mas eficiente, sostenible y con mayor impacto
social.

FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL , GESTION 2026

El Decreto Supremo N° 3246 define como Accién de Corto Plazo (ACP) aquella que se
programa para una gestion fiscal determinada, la cual debe estar articulada y en
coherencia con las acciones establecidas en el Plan Estratégico Institucional (PEl). Los
resultados previstos de estas acciones deben expresarse mediante indicadores
medibles y cuantificables, contribuyendo al cumplimiento de los objetivos estratégicos
institucionales.

La planificacion anual se desarrolla en el marco de las Normas Bdsicas del Sistema de
Programacion de Operaciones (NB-SPO), el Reglamento Especifico del Sistema de
Programacién de Operaciones (RE-SPO) del SEPDAVI, asi como las Directrices de
Formulacién y los Clasificadores Presupuestarios aplicables para la gestion 2026.

Como parte del proceso, se efectud un andlisis institucional orientado a la
identificacion de factores internos y externos vinculados al logro de metas, resultados y
acciones de mediano plazo. Este diagnodstico tomd en cuenta condiciones
_economicas,  sociales, humanas, tecnologicas, normativas, operativas vy
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comunicacionales, a partir de las cuales se establecieron los factores clave que
orientan la formulacion del Plan Operativo Anual (POA) 2026.

L]
CUADRO N° 7: FACTORES EXTERNOS E INTERNOS
CUESTIONES EXTERNAS
o Oportunidades Amenazas
Externos pa
Revisar la escala salarial aprobada para
garantizar su adecuacion a las demandas de
Econémicos personal y fortalecimiento de equipos | Restriccion financiera debido a presupuesto limitado.
multidisciplinarios a nivel nacional, de
acuerdo con la normativa vigente.
‘ Afianzar la posicion del SEPDAVI mediante g . 1
. ; i ~ . ® | Convulsiones sociales.
Sociales conservacion de la Certificacion def Sistemg ihoremantoda nivelos dafincusnéinies
de Gestion de Calidad ISO 9001:2015. - - ) - '
Implementacién de sistemas informaticos .
= : ; = e | Personal no capacitado.
Tecnolégicos optimos y de gestion, para lo gestidon de ] g ;
: 5 2 s * | Resistencio al cambio por parte del personal
informacién del drea operativa.
Mejorar la calidad de los servicios de atencién v £ i
3 ! . 2 . Falta de seguimiento y/o abandeno del servicio por parte del
Clientes al usuario para incrementar su confianza en 3 o
- usuario, en alguna etapa del proceso judicicil.
lainstitucion.
* | Posibles cambios en las leyes y regulaciones actuales o la
Legales y introduccién de nuevas normativas gue puedan tener un impacto
v Reglamentarios en el proceso de atencion ol usuario.
* | Cambio de autoridades de lo Alta Direccion.
CUESTIONES INTERNAS
Factores -
Fortaleza Debilidad
Internos
s | Disposicién de la Méaxima Auteridad Ejecutiva | Limitacion de recursos financieros que impide cumplir con el
Administracion para generar una mejora continua en la | mandato de la Ley de creacion N° 464 del 12 de diciembre de 2013
de la | gestion institucional. para establecer oficinas en todos los departamentos del Estado
Organizacion | Institucion  publica  descentralizada  con | Plurinacional de Bolivig, asi como, &l personal suficiente para su
autonomia de gestion, atencién en dichas oficinas
¢ | Infraestructura reducida para desarrollar funciones laborales de
v gestion eficaz y eficiente, que impiden velar por lo comodidad,
salud y seguridod ocupacional de los funcionarios y de los
Recursos .
usuarios.
e | Exceso de activos fijos obsoletos y en mal estado, producto de
donaciones y/o transferencias.
Personal constantemen itad on 1 , s .
Aspectos : e ,te SOPOBIACeT & Alta rotacién de personal debido a los niveles salariales y alto
competencias necesarias para descrrollar i
Humanos 3 grado de responsabilidad.
las funcicnes.
SC-CER1DIB04S - .
Capacidad para el manejc de recursos
Operacién propios vy transparencia en su  manejo
adecuado.
ol : ; imiento limit. de gestion publica (Ley N° 1178
cumplimiento Existencio de lo ley N° 484 y su Conoamn?n.o |m.| ado de normas gestion publica (Ley
: de Administracion y Control Gubernamentales en los
Legal Reglamentacién, Decreto Supreme 2094, o p :
Coordinaciones Departamentales a nivel nacional).
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Establecimiento de una coordinacién directa
con el organo ejecutivo y un sdlido vinculo | Falta de recursos econdmicos para Marketing y Comunicacion
con organizaciones sociales, autoridades | institucional.

municipales e instituciones publicas.

Comunicaciones

Fusrie R=8GC-02 AnGlisis da Contexto - Matriz FODA

Elaboracion Area de Flanificacién

En el marco del Articulo 14. (Elaboracién del Plan Operative Anual) del Reglamento
Especifico del Sistema de Programacion de Operaciones (RE-SPO) y en base a la
informacién proporcionada por las distintas dreas y unidades organizacionales, se
procedié a la formulacion y determinacion de las Acciones de Corto Plazo (ACP). Estas
acciones deben estar dlineadas con las Acciones de Mediano Plazo (AMP), tener
resultados esperados, responsables de su ejecucion y su presupuesto asignado para la
gestion 2026.

CUADRO Ne° 8: DETERMINACION DE LAS ACCIONES DE CORTO PLAZO, RESULTADOS
ESPERADOS Y PRESUPUESTO PROGRAMADO — GESTION 2026

Accién ) Area o Unidad ) ! Resultado Presupuesto
Codigo i Indicador de W Codigo | Accion de corto plazo P
P Institucional PIOEEEE Organizacional POA Gostion 2026 esperado Programado
Especifica Responsable Gestion 2026 Gestion 2026
Implementar %
ejecutar los sistemas
de administracién | Sistemas de
gubernamentales, asi | administracién
m recur ubernamentales
Uridad como o CUrsos g )
Administrativa tecnolégicos e | implementados y
) o 1 informaticos, operativos, con | Bs6.065.875-
Financiera y de ) ;
) contribuyando al | recursos
Operaciones .
logro de las | tecrologicos e
funciones informaticos

institucionales, a nivel | integrados.
nacional en la
Promover la gestion 2026.

eficiencia en el
uso de los
recursos publicos,

Apoyar el

Porcentaje (%) cumplimiento de las

; o i ; Atribuciones
5 Teavss: del Tsel 2P AVance | pireccion General atribuciones e
fisico / Ejecutiva/Asesoria institucionales  cor nelicionalos
e = SR ;
WIE -t adecundo, deile . W11 - 12 [eHe O | fortalecidas  y|  Bs30996-
recursos  y la de CGestion vy gestion, asesoria cumplidas a rivel
- o o L |
plarificacion para de avance | Anglisis Juridico juridica y defensa )
= financiero | | vel E | nacional.
una atenciéon de egal a nivel naciona
calidad  a o durante la 2028.
pekiacin. Coadyuvar al
cumplimiento de las 3
thbﬁc‘ioner de la £ iRupISHEICE o5
invtituc'[én Jo través Rendioion Pbiioa
Direcciébn General N d ‘ de Cuentas (Final
. : 13 del control social y i Bs480-
Ejecutiva ) el e Inicial),
transparencio :
T 5 reclizadas en la
institucional, a nivel s
va gestion 2026.

nacional, en la
gestion 2026.

iroin

“Q’rl'ru\ll g
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SL-CERIDIB04S

Coordinacion
Nacional

24

Coordinar y
consolidar las
operaciones de las
Coordinaciones y
Representaciones
enmarcadas en la
prestacion de
servicics de
asistencia legal,
psicolégica y social a
personas de escasos
recursos victimas de
delitos, en la gestion
2026.

1 0 0 %de
coordinacion  y
consolidacion de
informacion con
todas las
Coordinaciones
Departamentales
y Representacién
de El Alto.

Bsb.244-

Coordinacion
Departamental La
Paz

25

Brindar patrocinio
legal, asistencia
psicolégica y de
trabaje social, a las
personas qgue de
escasos recursos
econdémicos, victimas
de un delito, en lao
Coordinacién
Departamental La
Paz en la gestién
2026.

Personas
victimas de un
delito atendidas
mediante
patrocinio  legal,
asistencia social
y psicologica.

Bs361.206.-

Representacion El
Alto

26

Brindar patrocinio
legal, asistencia
psicolégica  y  de
trabajo social, a las
personas que de
€scasos recursos
economicos, victimas
de un delito, en la
Representacion de El
Alto en lo gestion
2026.

Personas
victimas de un
delito atendidas
mediante
potrocinio  legal,
asistencia social
y psicolégica.

BsN2.559.-

Coordinacién
Departamental
Santa Cruz

Brinclar patrocinio
legal, asistencic
psicolégica y de
trabajo social, ¢ las
personas que de
escasos recursos
econdmices, victimas
de un delito, en lo
Coordinacion
Departamental Santa
Cruz en la gestion
2026.

Personas
victimas de un
delito atengidas
mediante
patrocinio  legal,
asistencia social
y psicologica.

8524540~

Coordinacion
Departamental
Cochabamba

28

Brindar patrocinio
legal, asistencia
psicolégica y de
trobaje social, ¢ las
personas que de
escasos recursos
econdmicos, victimas
de un delito, en la
Coordinacion
Departamental
Cochabamba en la
gestién 2028.

Personas
victimas de un
delito atendidas
mediante
patrocinio  legal,
asistencia social
y psicoldgica.

Bs40.448-
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Asistir
integralmente @
las victimas,
brindando
servicios de
orientacion
judiciai,
patrocinio
apoyo
psicologico, y
trabajo social, a
nivel nacional.

731

legal,

SEPDAVI

Nomero [X] de
cousas

atendidas  de
acuerdo a
procedimientos
y nermativa
vigente.
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Coordinacién
Departamental
Potosi

Brindar patrocinio
legal, asistencia
psicolégica y de
trabaje social, a las
personas que de
£scasos recursos
economicos, victimas
de un delito, en la
Coordinacion
Departamental Potosi
en la gestion 2026.

Personas
victimas de un
delito  atendidas
mediante
patrecinio  legal,
asistencia sogcial
y psicolégica.

Bs47.473-

Coordinacion
Departamental
QOruro

210

Brindar patrocinio
legal, asistencia
psicolégica y de
trabajo social, o las
personas que de
8sCasos recursos
econémicos, victimas
de un delito, en la
Coordinacion
Departamental Oruro
en la gestién 2026.

Personas
victimas de un
delito atendidas
mediante
patrocinio  legal,
asistencia social
y psicolégica.

Bs38.123~

Coordinacién
Departamental
Chuquisaca

21

Brindar patrocinio
legal, asistencia
psicologica y de
trabajo social, a las
personas que de
escasos recursos
econdmicos, victimas
de un delito, en la
Coordinacion
Departamental
Chuquisaca en la
gestion 2028.

Personas
victimas de un
delito atendidas
mediante
patrocinio  legal,
asistencia  social
y psicologica.

821708~

Coordinacion
Departamental
Tarija

212

Brindar patrocinio
legal, asistencia
psicolegica  y  de
trabajo social, o las
personas que de
escasos recursos
econdmicos, victimas
de un delito, en la
Coordinacion
Departamental Tarija
en la gestion 2028,

Personas
victimas de un
delito  atendidas
mediante
patrocinio  legal,
asistencia social
y psicologica.

BsB423- L]

Coordinacion
Departamental
Pando

213

Brindar patrocinio
legal, asistencia
psicologica y de
trabajo social, a las
personas que de
escasos recursos
econdmicos, victimas
de un delito, en la
Coordinocion
Departamental
Pando en la gestion
20286.

Personas
victimas de un
delito atendidas
mediante
patrocinio  legal,
asistencia  social
Y psicologica.

Bs5.177-
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BoLiviA W

Brindar patrocinio
legal, asistencia
psicolégica y de | Personas

trabaje social, a las | victimas de un

Coordinacitn personas qgue de|delito atendidas
Departamental 214 | escasos recursos | mediante Bs28.487-
Beni econémicos, victimas | patrocinio  legal,
de un delito, en la | asistencia social
¥ Coordinacién y psicoldgica.

Departamental  Beni
en la gestion 2026.

Asistir
integrolmente o

las mujeres, nifias Brindor patrocinio

Porcentaje [%]

y adolescentss, | | legal, asistencia 5 .
: de cosos de L - Patrocinic legal;
brindando ; < . . : psicolégica y de . . e
gy violencia Coordinacion . . Asistencia
servicios de ; & trabaje social, a las| . .
. . contra la mujer, | Nacional / ) . Psicologica;
7.32 | orientacién X A 4 : 315 mujeres, nifas  y 3 3 Bs500-
g infanticidios, Coordinaciones ; Trabajo Social a
judicial, a3 s adolescentes, : <
S feminicidios o | departamentales . . las mujeres, nifdas
patrocinio  legal, i victimas de un delito,
su tentativa p : y adolescentes
apoyo . a nivel nacional en la
[ ] g atendidos. .
psicolégico, Y gestidn 2026.
trabajo social, a
nivel nacional.
TOTAL PRESUPUESTADO Bs6.801.239~

Fuente Formulacién POA 2026 del Servicic Plurinacional de Asistencia a lo Victima ~ SEPDAVL

Elaboracion Areo de Planificacion

En cuanto a la programacién de las Acciones de Corto Plazo (ACP), se determinaron los
responsables de su ejecucion (REACP) y se establecieron las fechas de inicio y

‘ finalizaciéon de cada accién, tomando en cuenta los periodos de ejecucion, prioridades,
riesgos y concurrencia. A continuacion, se detalla un resumen de las principales
acciones y fechas programadas:

CUADRO Ne 9: PROGRAMACION DE RESPONSABLES DE EJECUCION DE LAS ACCIONES DE
CORTO PLAZO (REACP) Y FECHAS DE INICIO Y FINALIZACION — GESTION 2026

Codigo Accion de corto plazo Resultado esperado = ey
oelle] (o]
Cargo del REACP revista revista de
POA Gestion 2026 Gestion 2026 90 s L e
de inicio | finalizacion
, : Sistemas de
Implementar y ejecutar los sistemas de 2 g
i % _ | administracion .
administracién  gubernamentales,  asi Jefatura de la Unidad
R gubernamentales o "
como recursos tecnolégicos e Administrativa

implementados y 01/01/2026 | 21/12/2026
operativos, con recursos
tecnologicos e

informaticos integrados.

Financiera ¥ de
Operaciones

informaticos, contribuyendo al legre de las
funciones institucionales, a nivel nacional
en la gestion 2025,

Coadyuvar al cumplimiento de las | Atribuciones Director General
ribucion: la Institucién, a través de la | institucionales Ejecutivo/Asesor de
e ji- (PRIl D i , , jopuiiva] 1 oijoif2025 | aifi2/2028
ariven gestién institucional, a nivel nacional en la | fortalecidas y cumplidas @ | Gestion y Andlisis
gestion 2025. nivel nacional. Juridico
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BL.CER1DBO4S

s
u‘.*’.--«..,

{IQNET

h ¢ oo
FRARAGTHENT
Fritin

Coadyuvar al  cumplimiento de las | 2 Audiencias de Rendicion
atribuciones de la institucién, a través del | Plblica de Cuentas (Final | Director General P
13 : = S i i 01/01/2026 | 3112/2
control social y transparencia institucional, | e Inicial), realizadas en la | Ejecutivo o hef2026
a nivel nacional, en la gestion 2025. gestion 2025.
Coordinar y consolidar las operacicnes de | 100% de coordinacion y
las Coordinaciones y Representaciones | consolidacion de
enmarcadas en la prestacion de servicios | informacién con todas las
24 : - RLEStHC ! : e Coordinador Nacional 01/0/2026 | 31/12/2026
de asistencia legal, psicologica y social a | Coordinaciones
personas de escasos recursos victimas de | Departamentales y
delitos, en la gestion 2025. Represantacion de El Alto
Brindar  patrocinio  legal,  csistencia 5 )
) : Personas victimaos de un
psicologica y de trabojo social, a las delito atendidas medionts
personas que de escascs recursos . Coordinador "
25 e . i patrocinio legal, olfoif2026 | 31h12/2026
econdmicos, victimas de un delito, en la . . . Departamental La Paz
e asistencia social y
Coordinaciéon Departamental La Paz en la -
gestion 2025. B ZBS
Brindar  patrocinio  legal,  asistencia 2
i e & : s Personas victimas de un
psicolégica y de trabojo social, a los delito atendidas mediants
ersonas  que de escasos recursos "
28 REISOnAas;  que: . patrocinio legal, | Representante El Alto 01/01/2026 | 31/12/2026
econdmicos, victimas de un delito, en la i 3
o .. | asistencia social %
Representacion de El Alto en la gestién sicdlaaics
2025, R
Brindar  patrocinic  legal  asistencia TS VISEES 88 Ui
sicolégica de trabajo social, a las : ;i . |
personc?s ie s eslcosoe o delito atendidas mediante | Coordinador
gl JPorsanes gust e patrocinio legal, | Departamental  Santa | 01/01/2026 | 31/12/2026
economicos, victimas de un delito, en la : ;
S asistencia social y { Cruz
Coordinacion Departamental Santa Cruz cicolbaica
en la gestion 2025, psicologiea.
Brindar  patrocinio  legal,  asistencia i
psicologica de trabajo social, a las FEFyan MG 08 100
Ier;ongs Ze 5 @--;chsos rlac:ur"os delito atendidas mediante | Coordinader
PE Rl s - ) 2 patrocinio legal, | Departamental 01/01/2028 | 31/12/2028
econdmicos, victimas de un delite, en la R 6l Eachabarmba
Coordinacion Departamental TRl 4
Cochabamba en la gestién 2025. P e
Brindar  patrocinio  legal,  asistencia Personas victimas de un
psicolégica y de trabojo social, a las delitomendidasl adiarie
29 personas  gue de escasos  recurses GEE Ile i Coordinador 01/01/2026 | 21122026
’ econdmicos, victimas de un delito, en la P ] . . gc Departamental Potosf o
i asistencic social y
Coordinacién Departamental Potosi en ia sicoloalcE
gestion 2025, peicaiedies:
Brindar  patrocinio  legal,  asistencia P
S K 3 Personos victimas de un
priEdidgica’ § de tmidio: ‘Sobil B Lo delito atendidas mediante
210 personas que de escasos  recurses A ph— Coordinador 01/01/2026 | 21/12/2026
= economicos, victimas de un delito, en la P ot . Hel Departamental Oruro N
5 ; < asistencia social y
Coordinacion Departamental Orure en la sEhlbEice
gestién 2025, P gied
Brindar  patrocinio  legal,  asistencia = o
sicoldgica de trabajo social, a las AEETNP RELAMHIER L 10
perrongs Ee de esjccnsos rlecurso; delito atendidas mediante | Coordinador
i ] PREOARS qus _ patrocinio legal, | Departamental 01/01/2028 | 31122026
econdmicos, victimas de un delito, en la istarEia S6ETa ch g
Coordinacion Departamental Chuguisaca sicolol R “ ¥ Hasaca
en la gestién 2025. peicologiea.
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Asistencia u s .
' BOLIVIA .
Brindar  patrocinio  legal,  osistencia Personas victimas de u
psicolégica y de trabajo social, a las e'o - c s : "
personas que de escasos recursos deltectanddasmedants
] ini 4
2i2 econdmicos, victimas de un delito, en la gg::;g;g — gk Departamental Tarija olftniangs | SiAves
Coordinacién Departamental Tarija en la e 4
gestion 2025, psicolégica.
Brindar  patrocinio  legal,  asistencia o
el ; . Personas victimas de un
psicolégica y de trabgjo social, a las i . .
delito atendidas mediante
gag |PRISOROE TuE def GEOROR TROUROS | perieenis legal, 01/01/2026 | 21/12/2026
¢ ' econdmicos, victimas de un delito, en la Zsihtenciq social g Departamental Pando
Coordinacion Departamental Pando en la ) ¥
gestién 2025. peienigien.
Brindar  patrocinio  legal,  asistencia = o
ol I : : Personas victimas de un
psicolégica y de trabajo social, a las x : =
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Fuente: Formulacién POA 2026 del Servicie Plurinacional de Asistencia a le Victima ~ SEPDAVL
Eloborasisn: Area de Florificacién
Asimismo, se determinaron las operaciones y tareas especificas que conducirdn el
logro de los resultados esperados por cada accion de corto plazo en las fechas
previstas, determinéndose los requerimientos de personal, insumos, materiales, activos
fijos, servicios y otros en base al presupuesto para cada coordinacién departamental,
. como se observa en el formulario, anexo al presente informe.

En resumen, el Plan Operativo Anual (POA) — Gestion 2026 del Servicio Plurinacional de
Asistencia a la Victima, se encuentra conformado por tres (3) Acciones a Mediano
Plazo, quince (15) Acciones a Corto Plazo (ACP) y quince (15) Resultados Esperados,
mismos que se encuentran articulados con el presupuesto asignado por un total de
Bs6.801.239~ (Seis Millones, Ochocientos Un Mil, Doscientos Treinta y Nueve 00/100
Bolivianos), distribuidos entre los programas que responden a las Acciones de Mediano
Plazo (AMP) y actividades articuladas a las Acciones de Corto Plazo (ACP)
determinadas para la gestion 2026.

4. CONCLUSIONES

Por lo expuesto, se concluye que:

Se formulé el Plan Operativo Anual (POA) - Gestién 2026 del Servicio Plurinacional de
Asistencia a la Victima — SEPDAVI, en correspondencia a las instrucciones, funciones y
particularidades de la entidad, en cumplimiento a lo establecido en el Decreto
Supremo N° 3246 de fecha 5 de julio de 2017, que aprueba las Normas Bdsicas del
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Sistema de Programacién de Operaciones y Resolucion Bi-Ministerial N° 10 de fecha 29
de julio de 2025, que aprueba las Directrices de Formulacion Presupuestaria Gestion
2026 y que instruye su cumplimiento obligatorio por parte de todas las entidades del
Sector Pdblico.

* El Plan Operativo Anual (POA) — Gestion 2026 del Servicio Plurinacional de Asistencia a la
Victima, se encuentra estructurado por quince (15) Acciones a Corto Plazo (ACP) vy
quince (15) Resultados Esperados, mismos que se encuentran articulados con el
presupuesto asignado por un total de Bs6.801.239.~ (Seis Millones, Ochocientos Un Mil,
Doscientos Treinta y Nueve 00/100 Bolivianos), distribuidos entre los programas que
responden a las Acciones de Mediano Plazo (AMP) y Actividades articuladas a las
Acciones de Corto Plazo (ACP) determinadas para la gestion 2026.

5. RECOMENDACIONES
En base a lo descrito, se recomienda a su autoridad:

e Aprobar el presente informe y su anexos, para su posterior remision al Area Financiera ¢
dependiente de la Unidad Administrativa Financiera y de Operaciones con la finalidad
que se proceda con la emision del Informe Técnico y posterior remisidn de todos los
antecedentes a Asesoria de Gestion y Andlisis Juridico, para la elaboracion del Informe
Legal y de la Resolucion Administrativa de aprobacion del Presupuesto Institucional
Plurianual, Plan Operativo Anual y Anteproyecto de Presupuesto Institucional Anual
2026, de conformidad a lo establecido en el articulo 11 del Decreto Supremo N° 3246 de
05 de julio de 2017 y Directrices de Formulacidn Presupuestaria, gestion 2026.

e Por Ultimo, corresponderd la remision de todos los obrados al Ministerio de Economia y -
Finanzas Publicas (MEFP) para su conocimiento y consideracion en el Presupuesto
General del Estado 2026.

Es cuanto informo, para fines consiguientes.
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SERVICIO PLURINACIONAL DE ASISTENCIA A LA VICTIMA (SEPDAVI)
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7~ MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
VICEMINISTERIO DE PRESUPUESTOS Y CONTABILIDAD
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27/08/2025 11:00:07
Gestion: 2026
RClaDaUeVer

Péagina 1 de 1

J
Entida 0156 Servicio Plurinacional de Asistencia a la Victima
Dir. Descripcion Tipo DA Estado
01 ADMINISTRACION CENTRAL NORMAL APROBADO
02 SERVICIO PLURINACIONAL DE ASISTENCIA A LA VICTIMA NORMAL APROBADO

Ibin Lic. Richar Wa 9 Bug&%los
: RESPONSABLE FINANCIER
: MAT. PROF cauLp -170 L
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MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
VICEMINISTERIO DE PRESUPUESTOS Y CONTABILIDAD

PRESUPUESTOS DE RECURSOS POR RUBROS

27/08/2025 15:50:26
Gestion: 2026

RFprPresRecRubVer
PRESENTADO Pégina 1 de 1

Entidad : 0156  Servicio Plurinacional de Asistencia a la Victima
Rubro Descripcion Ent. Otg. Fte. Org. Importe
19 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 6.801.239
19.2 Del Sector Publico No Financiero 6.801.239
19.21 Del Organo Ejecutivo 6.801.239
19.2.1.1 Por Subsidios o Subvenciones 6.801.239

Por Subsidios o Subvenciones 0099 41 1 6,801,239
TOTAL GENERAL DE INGRESOS 6,801,239

SERVICI0 PLURINACIONAL DE ASISTEN
SEPDAVI




MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS

VICEMINISTERIO DE PRESUPUESTOS Y CONTABILIDAD

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

27/08/2025 10:59:23
Gestion: 2026

Y ’ SIGEP RFprEstrucProgVer

w A e PRESENTADA Pagina 1 de 1
Entidad : 0156 Servicio Plurinacional de Asistencia a la Victima

Prog. Proyecto Act. Descripcion SISIN Fin. Act. Tip. Gto. Cte. Termin

00 0 001 ADMINISTRACION CENTRAL 3.3.0 23.1.3  Funcionamiento Si
00 0 002 GESTION EJECUTIVA 3.3.0 23.1.5 Funcionamiento Si
00 0 099 PARTICIPACION Y CONTROL SOCIAL 3.3.0 23.1.5 Funcionamiento Si
902 0 001 ASISTIR INTEGRALMENTE A LAS MUJERES VICTIMAS 3.3.0 23.1.5 Funcionamiento Si
906 0 001 ASISTIR INTEGRALMENTE A LAS VICTIMAS 3.3.0 23.1.3  Funcionamiento Si
906 0 002 ASISTENCIA A LAS VICTIMAS - LA PAZ 3.3.0 23.1.5 Funcionamiento Si
906 0 003 ASISTENCIA A LAS VICTIMAS - EL ALTO 3.3.0 23.1.5  Funcionamiento Si
906 0 004 ASISTENCIA A LAS VICTIMAS - SANTA CRUZ 3.3.0 23.1.5 Funcionamiento Si
906 0 005 ASISTENCIA A LAS VICTIMAS - COCHABAMBA 3.3.0 23.1.5  Funcionamienlo Si
906 0 006 ASISTENCIA A LAS VICTIMAS - POTOSI 3.3.0 23.1.5 Funcionamiento Si
906 0 007 ASISTENCIA A LAS VICTIMAS - ORURO 3.3.0 23.1.5  Funcionamiento Si
906 0 008 ASISTENCIA A LAS VICTIMAS - CHUQUISACA 3.3.0 23.1.5 Funcionamiento Si
906 0 009 ASISTENCIA A LAS VICTIMAS - TARIJA 3.3.0 23.1.5  Funcionamiento Si
906 0 010 ASISTENCIA A LAS VICTIMAS - PANDO 3.3.0 23.1.5  Funcionamiento Si
906 0 011 ASISTENCIA A LAS VICTIMAS - BENI 3.3.0 23.1.5  Funcionamiento Si




MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
VICEMINISTERIO DE PRESUPUESTOS Y CONTABILIDAD

27/08/2025 15:50:29
Gestion: 2026

%SIGEP PRESUPUESTO DE GASTOS PRESENTADO RprProsupGastosVor
P W, Pagina1de 3
(En Bolivianos)
ENTIDAD 0156 Servicio Plurinacional de Asistencia a la Victima
Partida Descripcié I Fte. Fin. Org. Fin. Ent. Trf. Importe l Cta. Flujo
TOTAL GENERAL PRESUPUESTO DE GASTOS: 6,801,239
DA 01 ADMINISTRACION CENTRAL 6,801,239
UE 001 ADMINISTRACION CENTRAL 6,801,239 &
Programa 00 ADMINISTRACION CENTRAL 6,097,351
Proy./Act. 0/001 ADMINISTRACION CENTRAL 6,065,875
1.1.2.20 Bono de Antigledad 41 111 0000 79,200 12211
1.1.4 Aguinaldos 41 111 0000 259,453 12214
1.1.6 Asignaciones Familiares 41 111 0000 24,000 1.22.1.9
197 Sueldos 41 111 0000 3,034,164 2214
1.2.1 Personal Eventual 41 111 0000 1,055,285 12214
1.3.1.10 Régimen de Corto Plazo (Salud) 41 11 0417 416,866 1.2:2.1.2
1.3.1.20 PRIMA DE RIESGO PROFESIONAL REGIMEN DE LARGO PLAZO 41 111 0999 71,284 1.2.21.2
1.3.1.31 Aporte Patronal Solidario 3.5% 41 111 0999 145,903 1.2.21.2
1.3.2 Aporte Patronal para Vivienda 41 11 0342 83,373 1.2.21.2
2319 Comunicaciones 41 11 0000 8,090 1.2.2.2.2
214 Telefonia 41 111 0000 3,780 1.22.2.2
2186 INTERNET 41 1M 0000 10,100 12224
2.2.1.10 Pasajes al Interior del Pais 41 11 0000 18,507 12222
2.2.2.10 Vidticos por Viajes al Interior del Pais 41 111 0000 12,138 1.222.2
2.2.3 Fletes y Almacenamiento 41 11 0000 11,577 12222
2.2.5 Seguros 41 111 0000 15,000 12222
226 Transporte de Personal 41 111 0000 1,700 12222
24.1.10 Mantenimiento y Reparacién de Inmuebles 41 i1 0000 27,396 12222
2.4.1.20 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE VEHICULOS, MAQUINARIA Y EQUIPOS 41 111 0000 9,610 1.22.22
2.4.1.30 Mantenimiento y Reparacién de Muebles y Enseres 41 111 0000 11,000 12222
243 Otros Gastos por Concepto de Instalacién, Mantenimiento y Reparacién 41 11 0000 10,205 1.222.2
25.1.20 Gastos Especializados por Atencién Médica y otros 41 111 0000 3,700 12222
2.52.20 CONSULTORES INDIVIDUALES DE LINEA 41 11 0000 372,772 12222
2.52.30 AUDITORIAS EXTERNAS 41 1m 0000 15,500 12222
254 Lavanderia, Limpieza e Higiene 41 111 0000 30,000 1228
258 Servicios de Imprenta, Fotocopiado y Fotograficos 41 111 0000 9,395 1.2.222
259 Servicios Manuales 41 111 0000 1,000 1.2.2.2.2
2.6.2 Gastos Judiciales 41 111 0000 1,400 12222
263 Derechos sobre Bienes Intangibles 41 111 0000 88 12222
2.6.6.10 Servicios Publicos 41 111 0000 24,000 12222
2.6.9.90 Otros 41 111 0000 500 12222
3.1.1.10 Gastos por Refrigerios al personal permanente, eventual y consultores 41 111 0000 229,500 1.22.21
3.1.1.20 Gastos por Alimentacion y Otros Similares 41 111 0000 2,876 12221
3.21 Papel 41 111 0000 1,600 12221
3.22 Productos de Artes Gréficas 41 1414 0000 1,260 1.2.2.21
323 Libros, Manuales y Revistas 41 111 0000 500 12221
325 Periddicos y Boletines 41 111 0000 1,000 12221
3.4.1.10 Combustibles, Lubricantes y Derivados para Consumo 41 111 0000 15,259 1.22.24
342 Productos Quimicos y Farmacéuticos 41 111 0000 1,270 12221
345 Productos de Minerales no Metalicos y Plasticos 41 111 0000 2,500 12221
346 Productos Metalicos 41 111 0000 2,000 1.22.21
391 MATERIAL DE LIMPIEZA E HIGIENE 41 11 0000 5,534 12221
395 Utiles de Escritorio y Oficina 41 111 0000 19,082 12221
3.9.7 Utiles y Materiales Eléctricos 41 111 0000 6,022 12224
3.9.8 Otros Repuestos y Accesarios 41 111 0000 1,040 T22:214
3.9.9.90 Otros Materiales y Suministros 41 111 0000 200 12224
4.3.1.20 Equipo de Computacién 41 111 0000 7.500 22442
8.5.1 Tasas 41 111 0000 650 1.223
8.5.9 Otros 41 111 0000 1,086 1.2.2.3
Proy./Act. 0/002 GESTION EJECUTIVA 30,996
214 Telefonia 41 111 0000 1,560 1.2.2.2¢2
2.2.1.10 Pasajes al Interior del Pais 41 111 0000 10,353 12222
2.2.1.20 Pasajes al Exterior del Pais 41 11 0000 5,378 1.222.2
2.2.2.10 Vidticos por Viajes al Interior del Pais 41 111 0000 7,440 12259
22220 Vidticos por Viajes al Exterior del Pais 41 111 0000 5,012 12222
2.6.9.10 Gastos de Representacién 41 111 0000 1,253 12222
Proy./Act. 0/039 PARTICIPACION Y CONTROL SOCIAL 480
3.1.1.20 Gastos por Alimentacién y Otros Similares 41 111 0000 480 1.22.21
Programa 902 PROMOCION Y POLITICAS DE GENERO Y PROTECCION SOCIAL - 500
Proy./Act. 0/001 ASISTIR INTEGRALMENTE A LAS MUJERES VICTIMAS 500




MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
VICEMINISTERIO DE PRESUPUESTOS Y CONTAEILIDAD

27/08/2025 15:50:29

Gestion: 2026

Q@}SIGEP PRESUPUESTO DE GASTOS PRESENTADO RFprProsupGastosVor
WY pemmmmreen Pégina 2 de 3
(En Bolivianos)
ENTIDAD 0156 Servicio Plurinacional de Asistencia a la Victima ’
Partida Descripcio | Fte. Fin. Org. Fin. Ent. Trf. Importe - Cta. Flujo
TOTAL GENERAL PRESUPUESTO DE GASTOS: 6,801,239
DA 01 ADMINISTRACION CENTRAL 6,801,239
UE 001 ADMINISTRACION CENTRAL 6,801,239
Programa 902 PROMOCIGN Y POLITICAS DE GENERO Y PROTECCION SOCIAL - 500
Proy./Act. 0/001 ASISTIR INTEGRALMENTE A LAS MUJERES VICTIMAS 500
3.1.1.20 Gastos por Alimentacion y Otros Similares 41 111 0000 500 1.2.2.21
Programa 906 PROMOCION Y POLITICAS DE GENERO Y PROTECCION SOCIAL - 703,388
Proy./Act. 0/001 ASISTIR INTEGRALMENTE A LAS VICTIMAS 5,244
214 Telefonia 41 111 0000 1,560 1.2.2.2.2
3.1.1.20 Gastos por Alimentacién y Otros Similares 41 111 0000 500 1.2.2.2.1
3.21 Papel 41 11 0000 288 1.2.2.2.1
3.95 Utiles de Escriterio y Oficina 41 111 0000 2,896 1.2.2.2,‘1
Proy./Act. 0/002 ASISTENCIA A LAS VICTIMAS - LA PAZ 361,206
2.1.2 Energla Eléctrica 41 111 0000 25,812 12222
214 Telefonia 41 111 0000 3,120 1.2.2.2.2
2.1.6 INTERNET 41 111 0000 27,420 1.2.2.2.2
2.2.1.10 Pasajes al Interior del Pais 41 111 0000 1,000 12222
2.22.10 Viéticos por Viajes al Interior del Pais 41 111 0000 1,110 1.222.2
231 ALQUILER DE INMUEBLES 41 111 0000 240,000 12222
2.4.1.10 Mantenimiento y Reparacién de Inmuebles 41 111 0000 35,796 1.2.2.22
3.21 Papel 41 111 0000 10,320 12221
395 Utiles de Escritorio y Oficina 41 111 0000 16,828 1.2.22.1
Proy./Act. 0/003 ASISTENCIA A LAS VICTIMAS - EL ALTO 112,559
212 Energia Eléctrica 41 111 0000 5,218 12222
213 Agua 41 11 0000 842 12229
214 Telefonia 41 111 0000 960 12222
216 INTERNET 41 11 0000 3,504 12222
221.10 Pasajes al Interior del Pais 41 11 0000 800 12222
2.2.2.10 Viaticos por Viajes al Interior del Pais 41 111 0000 888 12222
231 ALQUILER DE INMUEBLES 41 111 0000 57,360 12222
24.1.10 Mantenimiento y Reparacion de Inmuebles 41 111 0000 10,920 12222
2.6.6.10 Servicios Publicos 41 11 0000 24,000 12:2:2:2
324 Papel 41 111 0000 3,955 1.2.221
395 Utiles de Escritorio y Oficina 41 111 0000 4,112 12224
Proy./Act. 0/004 ASISTENCIA A LAS VICTIMAS - SANTA CRUZ 24,540
21.2 Energia Eléctrica 41 111 0000 2,257 12222
214 Telefonia 41 111 0000 1,200 1.222.2
2186 INTERNET 41 11 0000 3,644 12222
2.2.1.10 Pasajes al Interior del Pais 41 111 0000 1,200 12222
2.2.2.10 Vidticos por Viajes al Interior del Pais 41 111 0000 815 1.2222
2.4.1.10 Mantenimiento y Reparacién de Inmuebles 41 111 0000 9,600 12222
321 Papel 41 111 0000 1,480 12221
395 Utiles de Escritorio y Oficina 41 111 0000 4,344 12221
Proy./Act. 0/005 ASISTENCIA A LAS VICTIMAS - COCHABAMBA 49,448
2.1.2 Energia Eléctrica 41 11 0000 3,257 12222
214 Telefonia 41 111 0000 1,200 12222
2.1.6 INTERNET 41 11 0000 2,244 12222
2.2.1.10 Pasajes al Interior del Pais 41 111 0000 1,200 12222
22210 Vidticos por Viajes al Interior del Pais 41 111 0000 815 12222
231 ALQUILER DE INMUEBLES 41 111 0000 30,000 12,222
3.21 Papel 41 111 0000 1,920 1.2.2.21
395 Utiles de Escritorio y Oficina 41 111 0000 8,812 1.22.M
Proy./Act. 0/006 ASISTENCIA A LAS VICTIMAS - POTOSI 47,473
2.1.2 Energia Eléctrica 41 111 0000 1,150 12222
2.1.4 Telefonia 41 111 0000 1,200 1.22.2.2
2.1.6 INTERNET 41 11 0000 2,028 1.22.2.2
2.2.1.10 Pasajes al Interior del Pais 41 111 0000 800 12222
2.2.2.10 Viéticos por Viajes al Interior del Pais 41 111 0000 1,703 1.2.2.22
2:3:4 ALQUILER DE INMUEBLES 41 G Fie | 0000 36,000 12222
3.21 Papel 41 111 0000 842 12221
3.9.5 Utiles de Escritorio y Oficina 41 111 0000 3,750 12221
Proy./Act. 0/007 ASISTENCIA A LAS VICTIMAS - ORURO 39,123
21.2 Energia Eléctrica 41 111 0000 3,000 12222
21.4 Telefonia 41 111 0000 1,200 12222
2.1.6 INTERNET 41 111 0000 2,244 12229
2.2.1.10 Pasajes al Interior del Pais 41 111 0000 800 12222




MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS

VICEMINISTERIO DE PRESUPUESTOS Y CONTABILIDAD

27/08/2025 15:50:29
Gestion: 2026,

PRESUPUESTO DE GASTOS PRESENTADO REprPresupGastosVer
Péagina 3 de 3
(En Bolivianos)
ENTIDAD 0156 Servicio Plurinacional de Asistencia a la Victima
Partida Descripcio Fte. Fin. Org. Fin. Ent. Trf. Importe Cta. Flujo
TOTAL GENERAL PRESUPUESTO DE GASTOS: 6,801,239
DA 01 ADMINISTRACION CENTRAL 6,801,239
UE 001 ADMINISTRACION CENTRAL 6,801,239
Programa 906 PROMOCION Y POLITICAS DE GENERO Y PROTECCION SOCIAL - 703,388 s
Proy./Act. 0/007 ASISTENCIA A LAS VICTIMAS - ORURO 39,123
22210 Vidticos por Viajes al Interior del Pais 41 111 0000 2,715 12222
2.31 ALQUILER DE INMUEBLES 41 111 0000 20,400 12222
3.21 Papel 41 111 0000 1,960 12221
395 Utiles de Escritorio y Oficina 41 111 0000 6,804 1.2.2.2.1
Proy./Act. 0/008 ASISTENCIA A LAS VICTIMAS - CHUQUISACA 21,708
213 Agua 41 111 0000 1,200 12222
214 Telefonia 41 11 0000 1,200 12222
2.1.6 INTERNET 41 111 0000 2,244 12222
22110 Pasajes al Interior del Pais 41 11 0000 1,200 1.2.2.22
22210 Viaticos por Viajes al Interior del Pais 41 11 0000 815 12222
2.3.1 ALQUILER DE INMUEBLES 41 m 0000 9,600 12222
3.21 Papel 41 111 0000 960 1 .2.2.2’1
3.9.5 Utiles de Escritorio y Oficina 41 111 0000 4,489 1.2.2.21
Proy./Act. 0/009 ASISTENCIA A LAS VICTIMAS - TARIJA 8,423
212 Energia Eléctrica 41 111 0000 1,000 1.22.2.2
2.14 Telefonia 41 111 0000 1,200 12222
2.1.6 INTERNET 41 111 0000 2,028 12222
2.2.1.10 Pasajes al Interior del Pais 41 111 0000 1,200 1.22.22
22210 Viaticos por Viajes al Interior del Pais 41 111 0000 815 12222
321 Papel 41 111 0000 1,176 12221
385 Utiles de Escritorio y Oficina 41 111 0000 1,004 12224
Proy./Act. 0/010 ASISTENCIA A LAS VICTIMAS - PANDO 5177
212 Energia Eléctrica 41 1 0000 856 12222
2.1.3 Agua 41 111 0000 250 12222
214 Telefonia 41 111 0000 1,200 1.22.22
2.1.6 INTERNET 41 111 0000 2,028 1.22.8
2.2.1.10 Pasajes al Interior del Pais 41 11 0000 500 12222
22210 Vidticos por Viajes al Interior del Pais 41 111 0000 343 1.22.2.2
Proy./Act. 0/011 ASISTENCIA A LAS VICTIMAS - BENI 28,487
2.1.2 Energia Eléctrica 41 11 0000 3,710 12222
214 Telefonia 41 11 0000 1,200 12222
216 INTERNET 41 111 0000 2,400 12222
22110 Pasajes al Interior del Pais 41 111 0000 1,000 1.22.2.2
22210 Viaticos por Viajes al Interior del Pais 41 111 0000 593 12222
231 ALQUILER DE INMUEBLES 41 111 0000 15,600 12222
3.21 Papel 41 11 0000 1,280 1.22.2.1
3.95 Utiles de Escritorio y Oficina 41 111 0000 2,704 1.2.2.2.1
[ ]
¢, Richar Waldo Pardq Bustillo
RESPO INANCIERO
-17071
A LA viETI
SEPDAVI
]

ALAVICTIMA




Servicio Plurinacional de Asistencia a la Victima

Fecha: 29/08/2025 16:06:53
: Gestién: 2026
%ESIGEF PRESUPUESTO INSTITUCIONAL PLURIANUAL DE RECURSO Siion
G Usuario: RPB253428400
W PRESENTADO Ambiente: PRODUCCION
Pagina 1de 1 Reporte: RFprPresupPluriRec
GESTION: 2026
ENTIDAD: 0156 Servicio Plurinacional de Asistencia a la Victima
GRUPO DENOMINACION FTE. FIN. | ORG. FIN. 2026 2027 2028 2029 2030
PROG. PROG. PROG. PROG. PROG.
19000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 41 111 6,801,239.00 6,801,239.00 6,801,239.00 6,801,239.00 6,801,239.00
TOTAL 6,801,239.00 6,801,239.00 6,801,239.00 6,801,239.00 6,801,239.00
\

RESPONSABLES DE LOS COMPROMISOS

NOMBRE Y CARGO

l\
ARy |

/

MAE

Abg. Luis Fernando Afanacio Fuenfes
DIRECTOR GENERAL EJECUTIVO
SERVICIO PLURINACIONAL DE ASISTENCIA A LA VICTIMA

—SEPDAV
BT {11 (
RESPONSABLE DE PLANIFICACION Pheh S
Lic. Richar Wal iy
RESPONSABLE DE PRESUPUESTO RESPONSABLdEO E?Nrg% ?}‘Esélti)los
... MAT. PROF. CAULP - 707}
CERVICH) PLURINACIONAL DE ASISTENCIN A TA VIETINA
SEPDAVI
RESPONSABLE QUE ELABORA
: X
PROG.:Programado FECHA: 29/08/2025
- - - -



Servicio Plurinacional de Asistencia a la Victima

Fecha: 29/08/2025 16:06:55

. Gestion: 2026
@-SEGEP PRESUPUESTO INSTITUCIONAL PLURIANUAL DE GASTO st AR
& — PRESENTADO Ambiente: PRODUCCION
Pagina 1 de 1 Reporte: RFprPresupPluriRec
GESTION: 2026
ENTIDAD: 0156 Servicio Plurinacional de Asistencia a la Victima
PROGRAMA S5t | (ERURD CONCEPTO FTE. FIN | orG. FIN 2026 2027 2028 2029 2030
cop DENOMINACION GASTO FUNCIONAMIENTO / PROG. PROG. PROG. PROG. PROG.
00 |ADMINISTRACION CENTRAL 10000 [SERVICIOS PERSONALES 41 111 5,169,538.00 5,169,538.00 5,169,538.00 5,169,538.00| 5,169,538.00
00 [ADMINISTRACION CENTRAL 20000 [SERVICIOS NO PERSONALES 41 111 628,454.00 628,454.00 628,454.00 628,454.00 628,454.00
00 |[ADMINISTRACION CENTRAL 30000 |MATERIALES Y SUMINISTROS 41 11 290,123.00 290,123.00 290,123.00 290,123.00 290,123.00
00 |ADMINISTRACION CENTRAL 40000 JACTIVOS REALES 41 11 7,500.00 7,500.00 7,500.00 7,500.00 7.500.00
00 |ADMINISTRACION CENTRAL 80000 |[IMPUESTOS, REGALIAS Y TASAS 41 111 1,736.00 1,736.00 1,736.00 1,736.00 1,736.00
902 |PROMOCION Y POLITICAS DE GENERO Y 30000 |[MATERIALES Y SUMINISTROS 41 111 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00
PROTECCION SOCIAL - ASISTIR INTEGRALMENTE
A LAS MUJERES VICTIMAS
906 |PROMOCION Y POLITICAS DE GENERO Y 20000 [SERVICIOS NO PERSONALES 41 111 622.964.00 622,964.00 622,964.00 622,964.00 622,964.00
PROTECCION SOCIAL - ASISTIR INTEGRALMENTE
A LAS VICTIMAS
906 |PROMOCION Y POLITICAS DE GENERO Y 30000 |[MATERIALES Y SUMINISTROS 41 111 80,424.00 80,424.00 80,424.00 80,424.00 80,424.00
PROTECCION SOCIAL - ASISTIR INTEGRALMENTE
ALAS VICTIMAS
TOTAL 6,801,239.0 6,801,239.0 6,801,239.0 6,801,239.0 6,801,239.0
o
RESPONSABLES DE LOS COMPROMISOS /
NOMBRE Y CARGO , FAIRMA| LBy
ABa. Lins Fernando Afanacio Fuentes
s DIRECT AL EJECUTIVO @ 3
L ICIA A LA VICTIMS
SEFDAVL .
RESPONSABLE DE PLANIFICACION .
3 Lic. Richar Walde Pardo Bustillos
RESPONSABLE FINANCIERO i
RESPONSABLE DE PRESUPUESTO __MAT. PROF. CAULP - 7071
CERVICIO PLUKINACIONAL DE ASISTENCIA A LA ViCTIMs
SEPBAVE— \
RESPONSABLE QUE ELABORA !
\
PROG.:Programado FECHA: 29/08/2025
- @ - - -




Servicio Plurinacional de Asistencia a la Victima Fecha

: 26/08/2025 16:14:08

SIGEP RESUMEN DE LA ARTICULACION DE ACCIONES DE MEDIANO Gesflon: ;2026
7 - Usuario: PPC694962000
e e—— PLAZO DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL F
: Ambiente: PRODUCCION
Pagina 1de 1 PRESENTADO Reporte: RPlaResArtAccPlaMedPla
GESTION: 2026
ENTIDAD: 0156 Servicio Plurinacional de Asistencia a la Victima
ACCION DE MEDIANO PLAZO INDICADORES PROGRAMACION DE METAS ***
ESTIMACION DE METAS 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
PDES. | coD DESCRIPCION ErOICTY DESCRIPCION gL FORMULA LINEA ;Eﬂ‘;;:ﬁz“;- DE MEDIANO PLAZO"**
RESULTADO MEDIDA BASE® PEI (2021 - 2025) (2026-2030) Prog. Ejec Prog. s o Prog. Prog. Prog. Prog. Prog.
dic.)
712 |1 Promover la eficiencia en el uso de | Se fortaleci el 100% | Porcentaje (%) de Avance fisica / Porcentaje [%)] de JPorcentaje Eyecucion fisica 85 86 100 100 100 100 100 100 100 100
los recursos piblicos, a través del de la gestion avance financiero Programado
uso adecuado de los recursos y la
planificacién para una alencién de
calidad a la poblacion.
731 |2 Asistir integralmente a las victimas, Se realizo la asistencia | Nimero [X] de causas atendidas de acuerdo a N de Causas lo aplica 9,500 35,000 40,074 5,550 5550 8.014 8,015 8,015 8.015 B.015
brindando servicios de orientacién | integral procedimientos y normaliva vigente. L # i ’ :
judicial, patrocinio legal, apoyo
psicoldgico, y trabajo social, a nivel
nacional.
732 |3 ﬁ;:\.::'yir:gg:ml:;b'::dm!z“' Sul '190“’(:';:5 la asistencia anen}aiu (%] de casos ?ﬁm;ﬁv :cn:raladmujul. orcentaje 1’;‘:‘;5’:2‘3‘:: 100 100 100 100 100| 100 100 100 100/ 100
servicios de onentacion judicial,
patrocinio legal, apoya psicoldgico, y
trabajo social, a nivel nacional.
RESPONSABLES DE LOS COMPROMISOS y ﬂRMA/(
. LAl FErminel ATRmIco e
A~
cul
MAE ERVICIO PLURINAC
-. SE E =
Li C R R \
RESPONSABLE DE PLANIFICACION JE
Lic. Richar Waldo Pardo Bustillos™ ™"
RESPONSABLE DE PRESUPUESTO RESPONSABLE FINANCIERQ
MAT. PROF. CAULP - 7071
SERVICIO PLURINACIONAL DE ASISTENCIA A A VICTINA i i - o
SEPDAVI
RESPONSABLE QUE ELABORA
. ‘ FECHA: 26/08/2025
(*) En base a disponibilidad de informacion
(**) Resultado preliminar del PDES 2021 - 2025
(***) De carater referencial para las gestiones 2026 - 2030
PROG.: Programado
EJEC.: Ejecuciéon
- - - - - -

[l




Servicio Plurinacional de Asistencia a la Victima

Ay SIGEP

v

Pagina1de 3

RESUMEN DE LA ARTICULACION DE ACCIONES DE MEDIANO PLAZO Y
ACCIONES DE CORTO PLAZO
PRESENTADO

Fecha:
Gestion:
Usuario:

Ambiente:
Reporte:

26/08/2025 16:14:10
2026
PPC694962000
PRODUCCION

RPlaResArtAccPlaMedcorto

GESTION: 2026
ENTIDAD: 0156  Servicio Plurinacional de Asistencia a la Victima
ACCION DE MEDIANO PLAZO ACCION DE CORTO PLAZO INDICADORES PROGRAMACION DE METAS 2026*
PRODUCTO O DESCRIPCION UNIDAD DE PROGRAMACION TERCER CUARTO
coD DESCRIPCION DESCRIPCION PRODUCTO DEL FORMULA | LINEABASE ESTIMACION PRIMER SEGUNDO
RESULTADO INDICADOR MEDIDA 2024 2025 S TRIMESTRE | TRIMESTRE | TRIMESTRE | TRIMESTRE
3 Asistir integralmente a las mujeres, ninas | Se realizé la asislencia del | Brindar al, del 100% de los Porcentaje %] de casos | Porcentaje [%] | (Mo. do casos 100 100 100 25 25 25 25
y adolescentes, brindando servicios de 100% a las Mujeres, nifias y | psicolégica y de trabajo social, a servicios que otorga el de violencia contra la atendidos / No.
orientacion judicial, patrocinio legal, apoyo [adolescentes. las mujeres, nifias y adolescentes, |SEPDAVIa mujeres, nifas y |mujer, infanticidios, Total de casos
psicolégico, y trabajo social, a nivel victimas de un delito, a nivel adolescentes, a nivel feminicidios o su reportados) *
asione] i 4 nacional en la gestion 2026. nacional. tentaliva atendidos y 100
& con seguimiento.
2 Asislir integralmente a las victimas, Se realizé la Brindar legal, Personas victimas de un Nuamero [X] de causas N° de Causas NA 524 150 384 96 96 96 96
brindando servicios de orientacion integral de 40.074 servicios. |psicologica y de frabajo social. a delito atendidas mediante alendidas de acuerdo a
judicial, patrocinio legal, apoyo las personas que de escasos e legal, asi ¥
psicolégico, y trabajo social, a nivel recursos economicos, victimas de | social y psicol6gica. normaliva vigente,
vacional. ' un delito, en la Coordinacién
ol Departamental Beni en la gestion
2026
2 Asistir integralmente a las victimas, Se realizo la Brindar legal, Personas victimas de un Nuamero [X] de causas N* de Causas NA. 299 391 384 96 a6 96 96
brindando servicios de orientacién integral de 40.074 servicios. |psicologica y de trabajo social, a delito atendidas mediante atendidas de acuerdo a
udicial, palrocinio legal, apoyo las personas que de escasos 5 y
'wé;,(,gﬁ; r‘; '"'abaﬁ’, snci‘;lya i recursos econdmicos, vidimas de | social y psicolbgica nommativa vigente
nacional ' ' un delito, en la Coordinacitn
o Departamental Pando en la gestion
2026.
2 Asistir Integralmente a las victimas, Se realiz6 la asi: is Brindar legal, Personas victimas de un Namero [X] de causas N* de Causas NA. 1,577 1,354 800 200 200 200 200
brindando servicios de orientacion integral de 40.074 servicios. jica y de trabajo social, a delito atendidas mediante atendidas de acuerdo a
judicial, patrocinio legal, apoyo las personas que de £scases legal, z nlos y
psicolégico, y trabajo social, a nivel recursos econdmicos, victimas de | social y psicolégica. normativa vigente.
naclonal: ' un delilo, en la Coordinacion
N Departamental Tarija en la gestion
2026.
2 Asislir integralmente a las victimas, Se realizé la Brindar legal, Personas victimas de un Nimero [X] de causas | N*de Causas | N.A 808 1,022 672 168 168 168 168
brindando servicios de orientacién integral de 40.074 servicios. |psicoldgica y de trabajo social, a delito atendidas mediante atendidas de acuerdo a
judicial, patrocinio legal, apoyo las personas que de escasos legal, asi i imi ¥
psicolégico, y trabajo social, a nivel recursos econémicos, victimas de | social y psicolégica. nomativa vigente.
nacional, ' un delito, en la Coordinacion
ional, Departamental Chuquisaca en la
gestion 2026.
2 Asislir integralmente a las victimas, Se realizé la Brindar legal, Personas victimas de un Numero [X] de causas N*de Causas | N.A. 1,697 1721 1,473 366 369 369 369
servicios de oril integral de 40.074 servicios. |psicoldgica y de trabajo social, a delito atendidas mediante atendidas de acuerdo a
judicial, patrocinio legal, apoyo las personas que de escasos A legal. z ¥
psicologico, y trabajo social, a nivel recursos econdmices, victimas de | social y psicologica, normativa vigente.
et : un delita, en la Caardinacién
* Departamental Oruro en la gestion
2026.
2 Asistir integralmente a las victimas, Se realizé la Brindar patrocinio legal, Personas victimas de un Nimero [X] de causas N* de Causas NA 1.345 1,959 1473 366 369 369 369
brindando servicios de orientacién integral de 40.074 servicios. |psicoldgica y de trabajo social, a delito atendidas mediante atendidas de acuerdo a
judicial, patrocinio legal, apoyo las personas que de escasos r legal, i y
psicolégico, y Irabajo social, a nivel FecUrsos econdmicos, victimas de | social y psicologica. nomaliva vigente.
nacional % n un delito, en la Coordinacion
J Departamental Polosi en la gestion
2026.
2 Asislir integralmente a las victimas, Se realizo la Brindar patrocinio legal, Personas victimas de un Numero (X] de causas N° de Causas NA. 2,939 1,941 1,473 366 369 369 369
brindand rvicios de orientacion integral de 40.074 servicios. |psicolégica y de trabajo social, a delilo alendidas mediante atendidas de acuerdo a
o se tacio e i
judicial, patrocinio legal, apoyo las personas que de escasos : ; imientos y
psicolégico, y trabajo social, a nivel | recursos econdmicos, victimas de | social y psicolégica nomativa vigente.
nacional. ' i un delito, en la Coordinacion
AT Departamental Cochabamba en la
g ’U"fg - gestion 2026.
Pa. ’:: q|
inaya !
# - - L © ®
Castiffo &

*®von ﬂ,\/




Servicio Plurinacional de Asistencia a la Victima

Fecha: 26/08/2025 16:14:11

2 Gestioén: 2026
RESUMEN DE LA ARTICULACION DE ACCIONES DE MEDIANO PLAZO Y Usuario: PPC694962000
el ACCIONES DE CORTO PLAZO Ambiente: PRODUCCION
Pagina2de 3 PRESENTADO Reporte: RPlaResArtAccPlaMedcorto
GESTION: 2026
ENTIDAD: 0156  Servicio Plurinacional de Asistencia a la Victima
ACCION DE MEDIANO PLAZO ACCION DE CORTO PLAZO INDICADORES PROGRAMACION DE METAS 2026*
PRODUCTO O DESCRIPCION | ynipaD pE LINEABASE | ESTIMACION | PROGRAMACION PRIMER SEGUNDO TERCER CUARTO
cobD DESCRIPCION DESCRIPCION PRODUCTO DEL FORMULA
RESULTADO INDICADOR MEDIDA 2024 2025 2026 TRIMESTRE | TRIMESTRE | TRIMESTRE | TRIMESTRE
2 Asistir integralmente a las viclimas, Se realizé la asi i Brindar legal, Personas viclimas de un Namero [X] de causas N° de Causas N.A. 2,450 2,650 2474 618 619 619 618
brindando servicios de orientacién integral de 40.074 servicios. |psicoldgica y de trabajo social, a delito atendidas mediante atendidas de acuerdo a
judicial, patrocinio legal, apoyo las personas que de escasos r legal, 2 y
psicolagico, y trabajo social, a nivel recursos econdmicos, victimas de | social y psicolégica normativa vigente.
naclonal, % : un delilo, en la Coordinacion
] Departamental Santa Cruz en la
geslitn 2026.
2 Asislir integralmente a las victimas, Se realizé la Brindar legal, Personas victimas de un Nimero [X] de causas N* de Causas N.A. 4,463 3,082 2,654 663 664 664 663
brindando servicios de orientacion integral de 40.074 servicios. | psicoldgica y de trabajo social, a delito atendidas mediante atendidas de acuerdo a
judicial, patrocinio legal, apoyo las personas que de escasos inio legal, asi: i y
psicolégico, y trabajo social, a nivel recursos econdmicos, victimas de | social y psicolégica. normaliva vigente.
iR J un delito, en la Representacion de
Eonal EIAlto en la gestion 2026.
2 Asistir integralmente a las victimas, Se realizo la Brindar legal, Personas viclimas de un Nimero [X] de causas N° de Causas NA. 6,393 6,321 4,400 1,100 1,100 1,100 1,100
brindando servicios de orientacion integral de 40.074 servicios. |psicolégica y de trabajo social, a delito idas mediante de acuerdo a
judicial, patrocinio legal, apoyo las personas que de escasos inio legal, y
psicolégico, y trabajo social, a nivel recursos econdmicos, victimas de | social y psicolégica. normativa vigente,
nacional E . un delito, en la Coardinacién
ecionay: Departamental La Paz en la
gestion 2026.
2 Asistir integralmente a las victimas, Se realizo la asistencia Coordinar y consolidar las 100% de coordinacion y Porcentaje %] de Porcentaje (%] | (Ejecucion 100 100 100 25 25 25 25
brindando servicios de orientacion integral de 40.074 servicios. |operaciones de las Coordinaciones |consolidacién de informacion | Avance Fisico / Fisica/Program
judicial, patrocinio legal, apoyo ¥ Representaciones enmarcadas | con todas las Coordinaciones |Porcentaje (%] de ado
psicnlb’giw y trabajo social, a nivel en la prestacion de servicios de Departamentales y Avance Financiero Fisico)x(Ejecuci
i & = legal, psi y ion de El Alto 6n
nacional. social & personas de escasos Presupuestaria/
recursos victimas de delitos, en la Programado
geslién 2026. Presupuesto)
1 Promover la eficiencia en el uso de los Se forfalecio el 100% de la | Coadyuvar al delas |2 de i Nimero [X] de RPC N* de RPC N° de RPC 100 100 100 1 |
recursos publicos, a través del uso geslion X dela a8 Publica de Cuenlas (Final e realizadas de acuerdo a Realizadas/N®
adecuado de los recursos y la través del control social y Inicial), realizadas en la nomativa vigente. de RPC
planificacién para una atencion de calidad transparencia instilucional, a nivel | gestion 2026. Programadas
ala poblacién nacional, en la gestion 2026.
1 Promover la eficiencia en el uso de los Se lortalecié el 100% dela | Apoyar el de las Porcentaje [%)] de Porcentaje [%] | (Ejecucién 91 a5 100 25 25 25 25
recursos piiblicos, a través del uso gestion Z con idas y a Avance Fisico / Fisica/Program
| adecuado de los recursos y la geslion, asesoria juridica y defensa |nivel nacional. Porcenlaje [%)] de ado
planificacion para una atencion de calidad legal a nivel nacional durante la Avance Financiero Fisico)x(Ejecuci
2026. on
a la poblacion. Presupuestarial
Programado)
1 Promover la eficiencia en el uso de los Se fortalecid el 100% dela  |Implementar y ejecutar los Sistemas de ntaje %] de je [%] | (Ejecucion 98 95 100 25 25 25 25
recursos publicos, a través del uso gestion instituci de i |Avance Fisico / Fisica/Program
adecuado de los recursos y la gubernamentales, asi como implementados y operativos, |Porcentaje [%] de ado
planificacién para una atencion de calidad recursos lecnoldgicos e con recursos tecnolégicos e | Avance Financiero Fisico)x(Ejecuci
i i . al on
ala poblacidn logro de las funciones. Presupuestarial
[institucionales, a nivel nacional en Programado
la gestion 2026.
ot Y.
astillo &/ - - - - -
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FORMULARIO N° 1.1

RESUMEN DE LA ARTICULACION DE ACCIONES DE MEDIANO PLAZO DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

[cEsTION: 2026
[ENTIDAD: 156)

ARTICULACION AL PDES

ACCION DE MEDIANO FLAZO

(B)

INDICADORES

(€}

PROGRAMACION DE METAS™*

(D)
o ¢ : : 2026 2026
2 weumnone [emacionoemensoel 220 [ e T s T | e [ ]
PCl D D
pENOMINACION | FREBUCTO 0§ DESCRICION e | rommuia | ineasase | meoiano pazor | epiano pLazos TEC,
- - {PE1 20212025} {2026:2030) (ESTIMADO A | PROG. L PROG.
Promover Ia| i
eficiencia en el uso .
de los  recursos| :0"'“"3:‘“' f; (Ejecucion fisica /|
piblicos, a través dell L > Porcentaje [%] de Programado fisico)
uso adecuado de los|, Avance fisico /| x (Ejecucion
7 71 LA :::.t_::lun:l alreentaies X1 % bt 85% 86% 100% 100% 96% 100% 92% 100% 100% 100% 100% 100%
planificacién  paral ' f"m " o] vance financiero Programado
una atencidn  def " CeE <lE3 presupuesto)
calided a2 la]"5CO"O™™
Se realic 1
Asistir integralmente |asistencia integral
a las victimas, | de 28.635)
i i icios  entre|Namero [X] de|
de i causas
7 7.3 731 |judicial,  patrocinio|judiciales, de acuerdo a| N de Causas N.A. 9500 35000 40074 5550 22495 5550 19392 8014 8015 8015 8015 8015
lelil. inios i Y,
psicoldgico, y|legales,  apoyos|normativa vigente.
trabajo social, a nivel|psicolégicos y de|
nacional, trabajo social a
nivel nacional.
Asistir integralmente
a las mujeres, nifas|Se  realizd  la| )
v adolescentes [asistencia  delf eI (X1 de
brindando servicios|100%  de los[ 0% ¢ VIO 41 (No. de casos
S ia 732 de orientacion | servicios que; o o o ler, % atendidos / No. 100% " i 100% 100% 100%
* judicial, of seppavif 1 H0LE Total de casos 100% 100% 100% 100% 0% oo% 100% 100%
legal, apoyola mujeres, nifas| T o 0r O U reportados)* 100
: " vly tentativa
trabajo social, a nivel|ivel nacional, | 2tendidos.
nacional.

RESPONSABLES DE LOS COMPROMISOS

NOMBRE Y CARGO

Abg. Luis Fernando Alanacio Fuentes
Director General Ejecutivo

RESPONSABLE DE PLANIFICACION

Lic. Cinthia Choque Balbin
lJefe de la Unidad Administrativa financiera y de Operaciones

RESPONSABLE DE PRESUPUESTO

Lic. Richar Waldo Pardo Bustillos
Responsable Financiero

RESPONSABLE QUE ELABORA

Paola Neftali Pinaya Castillo
Administiativo en Planificacion y Calidad

FECHA: 25/08/2025




FORMULARIO N° 1.2

RESUMEN DE LA ARTICULACION DE ACCIONES DE MEDIANO PLAZO Y ACCIONES DE CORTO PLAZO

GESTION: 2026
ENTIDAD: 156
ACCION DE MEDIANO PLAZO ACCION DE CORTO PLAZO INDICADORES PROGRAMACION DE METAS 2026*
(A) (C) ()]
PRODUCTO O DESCRIPCIGN DEL|  UNIDAD DE LINEA BASE PROGRAMACION |  PRIMER | SEGUNDO | ' TERCER CUARTO
G DENOMII P T i ESTH B
RENOMINACION | et chiTato SNl _PRODUCIO . |- \NDICADOR MEDIDA | ToRMIiA 2024 STMACION 2028 Bt ¢ TRIMESTRE | TRIMESTRE | TRIMESTRE | TRIMESTRE
" Sistemas de
Implementar y ejecutar los o i
5 £t ’ administracion
sistemas de administracion fassi
gubernamentales . (Ejecucion
gubernamentales, asi como| » Porcentaje [%] de !
recursos tecnol 6gi € ¥ Avance Fisico / Fisica/Programado
11 | ol " operativos, con X Porcentaje [%) Fisico)x(Ejecucion 98% 95% 100% 25% 25% 25% 25%
informaticos, contribuyendo al Porcentaje [%] de g
B recursos : . Presupuestaria/Progr!
logro de las  funciones 3 Avance Financiero
e S = i tecnoldgicos e amado Presupuesto)
Promover la eficiencia institucionales, a nivel nacional = z
: informaticos
en eluso de los en la gestion 2026. A
oL : integrados.
recursos publicos, a |Se fortalecié el 100%
través del uso éE Ija ge.stir'm Coadyuva‘r al ‘(umplimientn de .Alr.ibu.ciunes Porcentaje (%] de - (Ejecucion
7.1.2 adecuado delos  |institucional a través las  atribuciones de la institucionales Avance'Fliico] Fisica/Programado
recursos y la de la eficiencia, 1.2 [Institucion, a través de la fortalecidas y Porcentaje [%] de Porcentaje [%] Fisico)x(Ejecucion 1% 95% 100% 25% 25% 25% 25%
planificacion para una |eficacia y economia. gestién institucional, a nivel] cumplidas a nivel e j A Presupuestaria/Progr|
. : s A Avance Financiero
atencién de calidad a nacional en la gestién 2026, nacional. amado Presupuesto)
la poblacién.
:Znadyu\:a_lbal _cumpllml:ntu de| 2 Audiencias de “ —
13 ,I i % Cuentas (Final e e N* de RPC Realizadas/N° de RPC 2 2 2 1 1
social Y transparencia| . . acuerdo a normativa
RES % 3 Inicial), realizadas en N Programadas
institucional, a nivel nacional, la gestion 2025, vigente.
en la gestion 2026. L )
Coordinar y consolidar las 100% de
operaciones de las coordinacién y
Coo!dlnadur}cs y fcnmllda.clon de Porcentaje [%] de B (Ejecucién
Representaciones enmarcadas informacion con Avance Fisico / Fisica/Programado
2.4 len la prestacion de servicios de todas las Porcentaje (%) de Porcentaje (%) Fisico)x(Ejecucion 100% 100% 100% 25% 25% 25% 25%
asistencia legal, psicolégica y Coordinaciones P FiJnancicru Presupuestaria/Progr
social a personas de escasos Departamentales y amado Presupuesto)
recursos victimas de delitos, en| Representacion de El
la gestion 2026. Alto
Brindar  patrocinio  legal,
. . icoléel
::;::: mamizlsm: lag;ca er:onie Personas victimas de Ndmero [X] de
5 } d: es’cams pmmrsu: un delito atendidas | causas atendidas de
25 |9 3 = mediante patrocinio acuerdo a N°de Causas N.A. 6.393 6.321 4.400 1.100 1.100 1.100 1.100
economicos, victimas de un i 5 A
S legal, asistencia procedimientos y
delito; (en! lla] ;Cagrdmacicn social y psicoldgica. | normativa vigente
Departamental La Paz en la ¥R L BAIE:
gestion 2026.
Brindar  patrocinio  legal,
asistencia psicolégica y de| Personas victimas de Numero [X] de
trabajo social, a las personas| un delito atendidas | causas atendidas de
26 |que de escasos recursos| mediante patracinio acuerdo a N° de Causas N.A. 4.463 3.082 2.654 663 664 664 663
econémicos, victimas de un| legal, asistencia procedimientos y
delito, en la Representacién de| social y psicolégica. | normativa vigente.
El Alto en la gestion 2026.
Brindar  patrocinio  legal,
:m::c»r;cI:oc‘plncoITgn:a :on:c Personas victimas de Namero [X] de
r: a‘de I:s’::so‘:s oneg mz un delito atendidas | causas atendidas de
i
gy e ; e = mediante patrocinio acuerdo a N de Causas N.A. 2.450 2.650 2.474 618 619 619 618
econémicos, victimas de un 4 . i
3 N . legal, asistencia procedimientos y
deto. en 1 Gedrdinacion social y psicologica. | normativa vigente
Departamental Santa Cruz en YR B gente.
la gestion 2026.
- - - - -




FORMULARIO N° 1.2

[GESTION:

2026]

RESUMEN DE LA ARTICULACION DE ACCIONES DE MEDIANO PLAZO Y ACCIONES DE CORTO PLAZO

[ENTIDAD: 156)
ACCIGN DE MEDIANO PLAZO ACCION DE CORTO PLAZO INDICADORES PROGRAMACION DE METAS 2026*
A {8)
PRODUCTO O S : DESCRIPCION DEL UNIDAD DE PROGRAMACION PRIMER SEGUNDO TERCER CUARTO
N 1 2
BENDMINACION & 55 <1 ox o - DENOMINACH FROBUCTIO. |~ iNDIcADOR MEDIDA juaciias 2026 | TRIMESTRE | TRIMESTRE | TRIMESTRE | TRIMESTRE |
Brindar  patrocinio  legal,
istenci icologi
la::::'r;u:gci::ma I:;ca Errnngz Personas victimas de Nimero [X] de
e ‘dc cs::asos :etursns' un delito atendidas | causas atendidas de
2.8 :mnfxmicus G de o mediante patrocinio acuerdo a N" de Causas N.A. 2,939 1.941 1.473 366 369 369 369
adiita en. la C ian legal, asistencia procedimientos y
Depa;lamenlal it social y psicolégica. | normativa vigente.
Asistir integralmente Se realizé la ehla gestidin 2026,
a las victimas, asistencia integral de [— T
brindando se 28.635 servicios e L gdé
de orientacion entre orientaciones : _p e Y Personas victimas de Namero [X] de
. g i trabajo social, a las personas 2 5 R
7.31 judicial, patrocinio judiciales, e e Jescitos reauress] D delito atendidas | causas atendidas de
legal, apoyo patrocinios legales, 29 :c:nbm WA g i mediante patrocinio acuerdo a N° de Causas N.A. 1.345 1.959 1.473 366 369 369 369
i
psicologico, y trabajo [apoyos psicologicos y 4 20 S legal, asistencia procedimientos y
4 . iy A delito, en la Coordinacién H e S
social, a nivel de trabajo social a social y psicologica. | normativa vigente,
nacional nivel nacional. Departamental, Patosl ien |1y
) : gestion 2026.
Brindar  patrocinio  legal,
staicl icolégi
f’s;;:,:ﬂ:uci::m: ?:‘;u er:nn:j Personas victimas de Nuamero [X] de
= Ide es'casus ‘:euusus un delito atendidas | causas atendidas de
2.10 :c némicos, victimas de un| 4Nt patrocinio acuerdo a N* de Causas NA. 1.697 1.721 1.473 366 369 369 369
de‘l’no en' b Coordinatiin legal, asistencia procedimientos y
Depal:tamemal Brons e Ia social y psicolégica. | normativa vigente.
gestion 2026.
Brindar  patrocinio  legal,
:::;r;n:o:::w:'f;ca L'r:on:: Personas victimas de Nimero [X] de
i lde es‘casns pre:uzsos un delito atendidas | causas atendidas de
211 :mnbm‘:ms ok Sl mediante patrocinio acuerdo a N de Causas N.A. 808 1.022 672 168 168 168 168
delito enlla Coordinacién legal, asistencia procedimientos y
Depar’tamenlal Chutulsaea i social y psicolégica. | normativa vigente.
la gestion 2026.
Brindar patrocinio legal,|
Sténc . e
::;::U:Migls't:'?:;u er:on:: Personas victimas de Numero [X] de
i Jde es’:asas prncursos un delito atendidas | causas atendidas de
2.12 :mnémicos ictiaE 06 U mediante patrocinio acuerdo a N° de Causas N.A. 1.577 1.354 800 200 200 200 200
delito en’ Ia ‘Coordinackn legal, asistencia procedimientos y
Depa;lamental Tarija en la social y psicologica. | normativa vigente.
gestion 2026.
Brindar  patrocinio  legal,
iStEnd ) "
Z:;:_T :oci::w:'?:;ca er:on’:i Personas victimas de Namero [X] de
o lde es'casos prec i un delito atendidas | causas atendidas de
213 Zconémi e et d: e mediante patrocinio acuerdo a N° de Causas N.A. 524 299 391 384 96 96 96
delito Zns' b Courdiatin legal, asistencia procedimientos y
D:par’tamental panida e la social y psicolégica. | normativa vigente.
gestion 2026.
Brindar  patrocinio  legal,
istenci icologica AR 5
”Q\:‘ (ﬂ:;:}:m:n:j:rc:;s per:on:: Personas victimas de Nimero [X] de
IS e da es’casos racursos| M0 delito atendidas | causas atendidas de
£ 210 [ ‘e on| mediante patrocinio | acuerdo a N° de Causas NA. 524 150 384 % 96 96 96
7)) N . | legal, asistencia procedimientos y
z deMto,, jén ls Caordinaddn social y psicologica. | normativa vigente,
'-(‘4‘/‘ L Departamental Beni e/® |a yp L BEOLE: b4 - -
A gestion 2026.
\




FORMULARIO N° 1.2

GESTION:

2026|

ENTIDAD:

156)

ACCION DE MEDIANO PLAZO
(A)

PRODUCTO ©

DENOMINACION RESULTADS

Asistir integralmente
a las mujeres, nifiasy

Se realizé la
adolescentes,

. . |asistencia del 100%
brindando servicios .
5 o de los servicios que
de orientacién

7.3.2 i e otorga el SEPDAVI a
judicial, patrocinio . .
mujeres,  nifias  y

legal, apoyo N
" .g, Py . _|adolescentes, a nivel
psicoldgico, y trabajo
. . nacional.
social, a nivel
nacional.

315

RESUMEN DE LA ARTICULACION DE ACCIONES DE MEDIANO PLAZO Y ACCIONES DE CORTO PLAZO

ACCION DE CORTO PLAZO
{B)

DENOMINACION : PRODUCTO

Brindar patrocinio  legal,|
asistencia psicolégica y de|
trabajo social, a las mujeres,
nifas y adolescentes, victimas
de un delito, a nivel nacional

Patrocinio legal;

INDICADORES
(€)

DESCRIPCION DEL|  UNIDAD DE LINEA BASE
INDICADOR MEDIDA 2024

Porcentaje (%) de
casos de violencia

i : : (No. de casos
Asistencia contra la mujer, atendidos / No. Total
e e g g R < en 3
Psicologica; Trabajo infanticidios, Porcentaje [%] 100%
& E S o de casos repertados)
Social a las mujeres, [ feminicidios o su 100

ninas y

tentativa

en la gestion 2026.

¥
con seguimiento..

ESTIMACION 2025

100%

PROGRAMACION DE METAS 2025*

(D)

PROGRAMACION |  PRIMER | SEGUNDO | TERCER |
2026 IMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRI

100% 25% 25% 25%

cuARTo
TRIMESTRE

25%

RESPONSABLES DE LOS COMPROMISOS

MAE

NOMBRE Y CARGO

Abg. Luis Fernando Atanacio Fuentes
Director General Ejecutivo

RESPONSABLE DE PLANIFICACION

Lic. Cinthia Choque Balbin
Jefe de la Unidad Administrativa Financiera y de Operaciones

RESPONSABLE DE PRESUPUESTO

Lic. Richar Waldo Pardo Bustillos
Responsable Financiero

RESPONSABLE QUE ELABORA

Paola Nefiali Pinaya Castillo
Administrativo en Planificacién y Calidad

>

rscﬂ(; 25/08/2025



FORMULARIO N° 2.2

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL PLURIANUAL DE GASTOS

|GEsTION: 2026
|[ENTIDAD: 156]
O o - A D o 0 0 028 0 030
FUNCIONAMIENTO/OPERACIONES
10000  |Servicios Personales 41 111 5.169.538 5.169.538 5.169.538 5.169.538 5.169.538
20000  [Servicios Mo Personales 41 11 628.454 628.454 628.454 628.454 628.454
00 ADMINISTRACION CENTRAL 30000 Materiales y Suministros 41 111 290.123 290.123 290.123 290.123 290.123
40000  |Activos Reales 41 111 7.500 7.500 7.500 7.500 7.500
80000 Impuestos, Regalias y Tasas 41 111 1.736 1.736 1.736 1.736 1.736
PROMOCION Y POLITICAS DE
GENERO Y PROTECCION
902 SOCIAL - ASISTIR 30000 Materiales y Suministros 41 1 500 500 500 500 500
INTEGRMMENTE A LAS
MUJERES VICTIMAS
PROMOCION Y POLITICAS DE 20000 |Servicios No Personales 41 11 622.964 622,964 622964 622.964 622.964
GENERO Y PROTECCION
906 SOCIAL - ASISTIR : o
INTEGRALMENTE A LAS Materiales y Suministros 41 m 80.424 80.424 80.424 80.424 80.424
VICTIMAS

RESPONSABLES DE LOS COMPROMISOS

MAE

NOMBRE ¥ CARGO

Abg. Luis Fernando Atanacio Fuentes
Director General Ejecutivo

6.801.239

6.801.239

6.801.239

RESPONSABLE DE PLANIFICACION

Lic. Cinthia Choque Balbin
Jefe de la Unidad Administrativa Financiera y de Operaciones

4.801.23%

6.801.239

RESPONSABLE DE PRESUPUESTO

Lic. Richar Waldo Pardo Bustillos
Responsable Financiero

RESPONSABLE QUE ELABORA

Lic. Richar Waldo Pardo Bustillos
Responsable Financiero

i

PROG.: Programado

FECHA: 25/08/2025

\




FORMULARIO N° 3

RESUMEN DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL PLURIANUAL DE GASTOS POR PROGRAMAS ARTICULADO A LA ACCION DE MEDIANO PLAZO

[GEsTION: 2026
[ENTIDAD: 156)

PROGRAMACION DEL PRESUPUESTO PLURIANUAL

ARCIONDEMEDIANG Pihzg PROGRAMA PRESUPUESTARIO DE GASTOS (8Bs)

DENOMINACION PRODUCTO O RESULTADO ... DENOMINACION

Promover la eficiencia en el uso

je[l:s re:unusdpu:hc‘ns,alraves Se fortalecis el 100% de Ia
7.1.2 € 150 adecuadlo de l0s recursost . tion institucional a través de| 0 ADMINISTRACION CENTRAL 6.097.351 6.097.351 6.097.351 6.097.351 6.097.351

y la planificacién para una 20 Wi .
s . la eficiencia, eficacia y economia.
atencion  de calidad a la

nohlacidn

- Se realizo la asistencia integral de|
Asistir  integralmente  a  las

victimas, brindando servicios de|2553% servicios entre PROMOCION Y POLITICAS DE
- : AN .. _|orientaciones judiciales, GENERO Y PROTECCION SOCIAL -
3. I 9206 .. .. ¥ ¥ 388
731 Iocn:llllac:hnﬂ iudzcl:i;d;;a:‘r::(mm Fatrontie - Ikgaieal. <apoyns ASISTIR INTEGRALMENTE A LAS 703.388 703.388 703.388 703.388 703.38!
an. faRoy - W ki psicolégicos y de trabajo social a VICTIMAS,

trabajo social, a nivel nacional. g .
nivel narional

Asistir  integralmente a  las

mujeres, nifias y adolescentes,|Se realizé la asistencia del 100% PROMOCION Y POLITICAS DE
brindando servicios de|de los servicios que otorga el GENERO Y PROTECCION SOCIAL -

732 902 500 500 500 500
orientacién judicial, patrocinio|SEPDAVI a mujeres, nifias y ASISTIR INTEGRALMENTE A LAS 200

legal, apoyo psicolégico, y
trabajo social, a nivel nacional.

adolescentes, a nivel nacional. MUJERES VICTIMAS

6.801.239 5.801.239

6.801.239

6.801.23¢9 6.801.239

RESPONSABLES DELOS COMPROMISOS " | NOMBRE Y CARGO FIRMA

MAE Abg. Luis Fernando Atanacio Fuentes
Director General Ejecutivo

Lic. Cinthia Choque Balbin
RESFONSABLEDE PLANFIGRCION Jefe de la Unidad Administrativa Financiera y de Operacicnes \/

Lic. Richar Waldo Pardo Bustillos
RESPONSABLE DE PRESUPUESTO Resporsable Fhondiens
”~
\ \
RESPONSABLE QUE ELABORA Lic. Richar Waldo Ecrdo.ﬂushllos \
Responsable Financiero
X

FECHA: 25/08/2025

PROG.: Pragromado - - - -




FORMULARIO N° &

OBJETO DEL GASTO 25220 "CONSULTORES INDIVIDUALES DE LINEA"

[cEsnon: 202¢]
[ENTIDAD: 156]
AREA RO | REMUNERACION |
CARGO. | ORGANIZACIONAL QUE OBJETIVO DE LA I nanE PERFL RESULTADOS ESPERADOS EN EQUVAENTEA! equivalentes | rusizoe | orcanismo | DURACION g, | COSTO | COSTO
VALIDE LA CONSULTORIA DEL CONSULTOR DEL CONSULTOR TERM. CUANTITAT. ¥/O CUALITAT, ESCALA LA FINANCIAMIENTO | FINANCIADOR (Meses) i CAsOS (EnBs) (EnBs)
CONSULTORIA ESCALA SALARIAL
SALARIAL {
1. Olorgacién a la viclima del lralomienlo de
conlencién en crisis, osi como a su enforno
« Realizar asistencia psicolégica a usuarios/as. familiar, aplicando técnicas que permilan ofrecer|
Contar con el senicio del« Elaborar el Informe Psicolégico Forense. ofientacion y teropios para resolver problemas
Consulloria Individual de Linea|* Realizar Terapias Psicolégicas. psicolagicos causados por el delito.
para que coadyuve las|+ Realizar Acompanamienios Psicolbgicos a la 2 Aplicaciébn de  mélodos, lécnicas |
actividades operativas en lofviclima en los diferentes actuados duranle el procedimienios adecuodos para evitar Iq|
Profesional IV Coordinacién gestion  técnica y operoliva|proceso penal. iéanciaiig.an revictimizacion, obfeniendo de la viclima Ig|
Psicélogo Santa | Departamental Santa |brindando asistencia psicolégical+ Evaluacion profesional del estado emocional Pricologia informacién que coadyuve en el proceso de| Profesional IV 5828 a1 1 1183 1 5828 | 68965
Cruz Cruz o personas de escasos recursos|de la viclima y derivocién inmediala a los invesligacion y en el proceso judiciol.
econdmicos, conforme|servicios de la red publica de hospilales eslatales, 3. Parlicipar junlo a la viclima, en acluaciones|
procedimientos del darea de[cuando el dao fisico y/o sexval sea evidenle. judiciales y en todos los escenarios que seon
i ia en lo C inocién|+  Infervencion psicoldgica permanente  pora posibles para evitar su revictimizacion.
Departamental Sonta Cruz. posibilifar la  estabilizacion emecional de la 4. Elaboracion de los informes psicoldgicos, fichas|
victima durante el proceso. psicolégicas y olras herramientas soliciladas por la|
Coordinadoro o el Coordinador Deparlamenlal,
relacionada con el ejercicio de sus funciones.
|. Otorgacién a la viclima del tralamiento de|
conlencion en crisis, asi como a su enlomo)
* Realizor asistencia psicoldgica o usuarios/as. tamiliar, aplicando técnicas que permitan ofrecer| -
Contar con el servicio de|« Elaborar el Informe Psicoldgico Farense ofientacién y lerapias para resolver problemas|
Consultoria Individual de Llinea|+ Realizar Terapias Psicolégicas. psicologicos causados por el delito.
pora que coadyuve los|* Realizar Acompafamientos Psicoldgices a la 2. Aplicacion  de mélodos, lécnicas |
actividades operativas en la|victimo en los diferentes acluados durante el precedimienfos  adecuados para  evilar  lo
Profesional IV ‘Coordinacion gestion  lécnica y operalivaproceso penal eendsiecan revictimizacion, obleniendo de la viclima la
Psicdlogo Departamental brindando asistencia psicologicale Evaluacion profesional del estado emocional| Psicologia informacién que coadyuve en el proceso de| Profesional IV 5828 4] m 11,83 | 5828 68965
Cochabamba Cochabamba a personas de escasos recursos|de lo victima y defivacién inmediala a los] invesfigaciaon y en el proceso judicial
econdmicos, conforme|servicios de la red publica de hospitales eslalales,| 3. Porficipar junto o la viclima, en acluaciones
procedimienios del drea de|cuando el dofo fisico y/o sexual sea evidente. judicicles y en lodes los escenarios que sean
psicologia en la Coordinacion|e Inlervencién psicoldgica permanente  paral posibles para evitar su reviclimizacion,
Deportomental Cochabamba. posibililar la  estabilizacion emocional de la 4. Elaboracién de los informes psicolégicos, fichas
victima durante el proceso. psicolgicas y olras herramientas solicitadas por la
Coordinadora o el Coordinador Deparlamental,
relacionada con el ejercicio de sus funciones
1. Clorgacién a la viclima del fratamiento de
conlencion en crisis, asi como a su enforno
* Realizar asistencia psicolégica a usuarios/as. familiar, aplicando técnicas que permitan ofrecer
Contor con el servicio de|* Eloborar el Informe Psicologico Forense. orientacion y lerapios pora resolver problemas
Consulloria Individual de Llinea|+ Realizar Terapias Psicoldgicos. psicolégicos causados por el delilo.
para que coadyuve los|e Realizar Acompanamientes Psicolégicos a la 2.  Aplicacibn de métodos, ftécnicas vy
aclividades operafivas en la|vicima en los diferentes acluados durante ell procedimienios adecuados para  evilar g
z . 3 jestion  técnica y operaliva|proceso penal. & i revictimizacién, obleniendo de la victma lg
Prolesionol IV Coordinacion (B0 ancia pricolégical + Evaluacion profesional del estado emocional| UCENCIAIGeN Lo in que coodyuve en el proceso de| Profesional IV 5828 4 m 1,83 ! 5828 | 68965
Psicologo Oruro | Departamental Oruro : e % Psicologia 4 . A e
a personas de escasos recursos|de la victima y derivaciéon inmediota a los investigacion y en el proceso judicial.
econdmicos, conforme|servicios de la red publica de hospitales estalales, 3. Parlficipar junfo a la victima, en acluaciones
procedimienfos del drea de|cuando el dafo fisico y/o sexual sea evidente, judiciales y en fodos los escenarios que sean
psicologio en la Coordinacion|« Intervencion psicologica permanente para) posibles para evitar su reviclimizacion,
Departamental Oruro. posibiitar la  estabilizacion emocional de g 4, Elaboracién de los informes psicolégicos. fichas
viclima durante el proceso. psicolagicas y ofras herramientas solicitadas por la
‘Coordinadora o el Coordinador Departamental,
relacionada ceon el ejercicio de sus funciones.
|. Otorgacion a lo viclima del tralomiento de|
conlencion en crisis, asi como @ su enlomo)
+ Realizor asistencia psicologica a usuarios/as. fomiliar, aplicando técnicas que permitan ofrecer|
Confar con el servicio de|+ Elaboror el informe Psicoldgico Forense. ofientacién y lerapias para resolver problemas
Consultoria Individual de Linea|+ Realizar Terapias Psicologicas., psicolégicos causados por el delito.
para que coadyuve los|* Realizor Acompafiomientos Psicoldgicos a la 2. Aplicacidon de mélados, lécnicas vy
oclividodes operafivas en la|victima en los diferentes acluaodos durante el procedimientos adecuados para  evilor 9|
Profesional IV Coordinacion gestion !écrl\ica ‘y (‘Jpel‘m‘ivu plo:emp?pm . el ER mviclimizc}mc‘:n, obteniendo de lo vicfima lo . i 555 B
icélogo Folosi | Departamenlal Potosi brindando asistencia psicolégicals Evolvu‘cu?n profesional Qe\ els(udo‘emocional Pécologia fnlovmucvgrl que coadyW?_ en vel proceso de| Profesional IV 5828 41 m ! X .
a personas de escasos recursos|de la viclima y derivacion inmediala a los| investigacién y en el proceso judicial.
econdmicos, conforme servicios de la red publica de hospitales estatales, 3. Parficipar junfo @ la viclima. en acluaciones
procedimienfos del drea de|cuando el dafio fisico y/o sexual sea evidenle judiciales y en lodos los escenarios que sean
psicologia en lo Coordinacion|+ Intervencion psicoldgica permanente pargl posibles para evilar su reviclimizacién, . .
Departamental Polosi posibilitar la  estabilizacién  emocional de Iqg| 4. Elaboracion de los informes psicoldgicos, fichas
viclima durante el proceso. psicolégicas y ofras herramientas solicitadas por la
Coordinadora o el Coordinador Depariamental,
relacionoda con el ejercicio de sus funciones.
s - - - - -




FORMULARIO N° &
OBJETO DEL GASTO 25220 "CONSULTORES INDIVIDUALES DE LiNEA"

[GEsTION: 2026]
|ENTIDAD: 156
; CARGO |
AREA | REMUNERACION
fonc.nmucxoumeus OBJETIVO DELA <3k i PERFIL ! RESULTADOS ESPERADOS EN FQUIVAENTEA EQUIVALENTEA | FUENTEDE ORGANISMO DE‘I’.UCké:‘:‘RSAN!O Nege 12 S00T0 | SE80
VALIDE 1A CONSULTORIA e CONSULIOR DEL CONSULTOR TERM. CUANTITAT. Y/O CUAUTAT, ecRie 1A | FINANCIAMIENTO | FINANCIADOR (Messs) CASOS | " sy | (Ens)
CONSULTORIA ESCALA SALARIAL | " 5
SALARIAL |
e Coodyuvar en la Formulacion del Plan
Estralégico Instilucional (PEI). de acuerdo a las 1 F locis Re Jacib imient
Directrices estoblecidas por el Organe Reclor. amuiocion;: Refermuiacion; segimenic ¥
s Coodywvor en el segumiento a la Evaluacion a los Planes y Programas de Corlo;
3 e e .| licencialuraen [Mediando y Largo Plazo
Coadyuvar  con  la  Unidad|implementacion del PEIl y electuar ajusles si e % %
cr e l Ciencias 2. Cerlificaciones del POA elaborados y|
" . Adminisirativa y de Operaciones|corresponde ) :
Profesional len | Unidad Administrativa % 5 A% . i Econémicas, aprobados en el marco de lo establecido en el|
) ¢ = en la Geslion de Planificacién|e Coordinor lo formulacién y la Reformulacion del i = =
Planificacion y Financiera y de . Rl adminisirativas  [Plan Operative Anual 2024 Protesional | 8.180 a m 1185 1 sle0| 96513
Calidad Oparadion Institucional, Desarrollo| POA, de la institucion cuando corresponda. finoncie 3. M las. da B de P i 1
pafaciones Orgarizacional y Sslema defs Coordinar y consoidar el seguimienio y| (oneeios  f3. fonuales de il g’“: ST
Geslién de Calidad, evaluacion limestral del POA de la Insfitucion i reocone o8 Mabedael Y (RISbacos, sty
« Gestionar el Desarrollo Organizacional de la| ~'®/@€ienadas  frequenmienta. . )
bt 4. sistemo de Geslion de Calidad conforme con
« Mantener y promover la mejora confinua del josfequisios de ka nomna 190001 2085
sistema de Geslion de Calidad
TOTAL* Vo] 31492 | arzin2
RESPONSABLES DE 105 COMPROMISOS NOMBRE ¥ CARGO : FIRMA
Abag. Luis Fernando Atanacio Fuentes
MAE N ) :
Director General Ejecutivo
RESPONSABLE DE Lic. Richar Waldo Pardo Bustillos
PRESUPUESTO Responsable Financiero

Paola Neftali Pinaya Castillo

RESRONSABLE QUEELABORA Administrativo en Planificacion y Calidad

FECHA: 25/08/2025 N
{*): La suma del tofal, debera reclizanse para las ultimas 3 columnas (N de Casos, Cesto Mensual y Costo Total




FORMULARIO N° 5
OBJETO DEL GASTO 12100 "PERSONAL EVENTUAL"

[GESTION: 2026|
|ENTIDAD: 156)

EQUIVALENCIA®
AREA ORGANIZACIONAL A FUENTE DE ORGANISMO

DURACION DEL b COSTO

Haser | TIPO DE GASIO CONTRATO MENsuAL | COSTO TOTAL

RGO DL LA CUAL PERTENECE NIVEL | DENOMINACION | 1 MiNACION DEL CARGO i FINANCIAMIENTO | FINANCIADOR o gasos | Nl {En s.)

SALARIAL DEL PUESTO

Coadyuvar en las actividades operatfivas de
Coordinacion Nacional, en la atencion de casos de
relevancia social y alfo impacic mediante la| Coordinacién Nacional n Auxiliar |
coordinacion con las distintas oficinas
departamentales a nivel naciongl.

Coadyuvar en las aclividades operalivas de
orienfacion legal a las personas viclimas de violencia n Auxiliar | Auxiliar Legal La Paz 3.200 Cormiente 41 m 11.30 2 6.400 | 72.320
de escasos recursos econdmicos.

Auxilior Legal Coordinacion
Nacional

3.200 Corriente 41 m 7.05 1 3.200 22.554

Realizar actividades operativas de patrocinio legal a
las personas victimas de violencia de escasos recursos
econémicos, durante los actos iniciales y el proceso
penal hasta la ejecucion de la sentencia, 7 Profesional Il
promoviendo la reparacién del dario, evilando
fundamentalmente  la  revictimizacion  en  la Coordinacion

Coordinacion Deportamental La Paz. Departamental La Paz

Profesional Ill Abogado

5 6.285 Corriente 41 m 11.30 1 6.285 71.021
Patrocinante La Paz

Realizar actividades operalivas de patrocinio legal a
las personas victimas de violencia de escasos recursos
econoémicos, durante los actos iniciales y el proceso
penal hasta la  ejecucion de la sentencia, 8 Profesional IV
promoviendo la reparacion del dafo, evilando
fundamentalmente  la  revictimizacion  en  la
Coordinacion Departamental La Paz.

Profesional IV Abogado

. 5828 Coriente 41 (AR 11.30 1 5.828 65856
Pafrocinante La Paz

Realizar actividades operativas de patrocinio legal a

las personas victimas de violencia de escasos recursos

econémicos, durante los actos iniciales y el proceso

penal hasta la ejecucién de la sentencia, 8 Profesional IV

promoviendo la reparacion del dano, evitando

fundamentalmente  la  reviclimizacion  en  la

Representancion El Alto.

Realizaor acfividades operativas de asistencia y Representacion El Alto

evaluacion social, a las personas viclimas de violencia . Profesional IV Trabajador Social El
a3 T 8 Profesional IV

de escasos recursos econdmicos en la Representacion Alto

El Alto.

Realizar aclividades operalivas de asistencia,

contencién y fterapia psicoldgica, a las personas

victimas de violencia de escasos recursos econémicos

en la Representacion El Alto.

Profesional IV Abogado

Patrocinante El Allo 5828| Cormiente 41 m 11.30 2 11,656 131.713

5828| Comiente 41 m 11.30 1 5.828 65.856

8 Profesional IV |Profesional IV Psicélogo El Alto 5828 Coriente 41 m 11,30 1 5828 65.856

Realizar actividades operativas de patrocinio legal a
las personas victimas de violencia de escasos recursos
econdémicos, durante Eos or:‘vos iniciales y el Droce.so Coorainacithn ) Profesional IV Abogado
penal hasta la ejecucion de la sentencia. 8 Profesional IV o
" dig N b Departamental Santa Cruz Patrocinante Santa Cruz
promoviendo la reparaciéon del dafo, evitando
fundamentalmente  la  revictimizacion en la
Coordinacién Departamental Santa Cruz.

5828 Corriente 41 n 11.30 1 5.828 65.856

Realizar actividades operativas de patrocinio legal a
las personas victimas de violencia de escasos recursos,
econdmicos, durante los actos iniciales y el proceso
penal hasta la ejecucion de la sentencia, 8 Profesional IV
promoviendo la reparacion del dano. evitando Coordinacion
fundamentalmente  lo  revictimizacién  en o Departamental
Coordinacion Departamental Cochabamba. Cochabamba

Profesional IV Abogado

Patrocinante Cochabamba 5828 Coniente 4 m 11.30 1 5828 65856

Realizar aclividades operativas de asistencia y

evaluacién social, a las personas viclimas de violencia ; Profesional IV Trabajador Social
i E e iy 8 Profesional IV

de escasos recursos econéemicos en la Coordinacion Cochabamba

Departamental Cochabamba.

5828 Corriente 41 m 11.30 1 5.828 65856

Realizar actividades operativas de patrocinio legal a
las personas victimas de violencia de escasos recursos
economicos, durante los actos iniciales y el proceso
penal hasta la ejecucion de la  senfencia.
promoviendo la reparacién del daio, evitando
gdomenmlmente la  revictimizaciéon en la

Coordinacién Profesional IV Abogado

Departamental Druro 8 Profesional IV Paliacinanta ORIe 5828 Corriente 41 m 11.30 1 5828 65.856

ordinaciéon Depariamental Oruro.




FORMULARIO N° §
OBJETO DEL GASTO 12100 "PERSONAL EVENTUAL"

[GEsTION: 2026]
[EnTIDAD: 156

EQUIVALENCIA® DURACION DEL

FUENTE DE ORGANISMO
HABER |TIPO DEGASTO e AMIENTO | FINANCIADOR C?a:f::;)

AREA ORGANIZACIONAL A COSIO TO1AL

OBJETIVO DEL PUESTO

LA CUALPERTENECE | :L:f::Al DE’;?:‘;;‘E‘;%O" DENOMINACION DEL CARGO |

Realizar actividades operativas de patrocinio legal a!
las personas victimas de violencia de escasos recursos
economicos. durante los actos iniciales y el proceso
penal hosta la ejecucién de la sentencia,
promoviendo la reparacién del dafo, evitando
fundomenialmente  la  reviclimizacién  en  la
Coordinacion Departamental Potosi.

Soordinaelon 8 Profesional Iy |Frofesional IV Abogado 5828| Coriente 4 m 11.30 1 5828 65856
Departamental Potosi Patrocinante Potosi

Realizar actlividades operativas de palrocinio legal a
las personas victimas de violencia de escasos recursos
economicos, durante los actos iniciales y el proceso
penal hasta la ejecucién de la sentencia,
promoviendo la reparacién del dafio, evitando
fundamentalmente  la  reviclimizacion en o
Coordinacién Departamental Tarijo.

Coordinacién 8 Prafesicnal IV Profesional IV Abogado

Deparlamental Tarija Patracinante Tarija 5828 Corriente 41 11 11,30 1 5828 65.856

Dirigir. organizar y administrar la Coordinacion|
Departamental Pando, asumiendo la representacion Coordinacion
oficial del Servicio en todos los actos en que lome| Departamental Pando
parte.

Dirigir. organizar y administrar la Coordinacién
Departamental Beni, asumiendo la represenfacion Coordinacion 8
oficial del Servicio en todos los actos en que tome| Departamental Beni
parte.

Coordinador Departamental

7.300 Cormiente 41 1 11,30 1 7.300 82.490
Pando

] Responsable IV

Responsable IV |Coordinador Departamental Beni 7.300 Coriente 41 1 11,30 1 7.300 82.490

TOTAL* 94,593 |  1.055.295

NOMBRE Y CARGO

RESPONSABLES DE LOS COMPROMISOS

Abg. Luis Fernando Atanacio Fuentes
Director General Ejecutivo

Lic. Richar Waldo Pardo Bustillos

RESPONSABLE DE PRESUPUESTO - )
Responsable Financiero

Paola Nefiali Pinaya Castillo

RESP@NSABLEQUE ELABORA Administrativo en Planificacién y Calidad

FECHA: 25/08/2025

(*): Al momento del contrato




